VIEDMA, 14 DE OCTUBRE DE 2009

VISTO:
El Expediente N° 43.258-PH998 del registro del Consejo Provincial
de Educacion, y

CONSIDERANDO:
Que en el mismo obra documedtacie la Escuela Primaria “Cailén”, con
Anexo Nivel Inicial, propiedad de la Asociacion AldInfantil, de San Carlos de Bariloche;

Que por Resolucion N° 1516/09 la Escuelm#&ria “Cailén” (GS-015) ha sido
reconocida como Establecimiento Publico de GesS8ogial, en el marco de la Resoluciéon N°
1195/08;

Que, en el marco de la Resolucién N° 1085ke ha suscripto un nuevo
Convenio de asistencia econémica entre el Cofagjuincial de Educacion y la Asociacion Aldea
Infantil, de San Carlos de Bariloche;

Que la Resolucion N° 616/0@rugba la siguiente Planta Funcional de Nivel
Primario con anexo Nivel Inicial: un (1) cargo déddtor de 2da. Categoria, seis (6) cargos de
Maestro de Grado, un (1) Cargo de Maestro de &eccin (1) cargo de Maestro Especial de
Educacion Fisica, un (1) cargo de Maestro Espeéeidfidsica, un (1) cargo de Maestro Especial de
Plastica y un (1) cargo de Personal de Serviciowefades;

Que, asimismo, por Nota 535 la Vocalia del Consejo Provincial de
Educacion, con fecha 6-3-09, se autoriza proviswige la creacion de un (1) cargo de Maestro de
Grado para atender a los alumnos que promociorgimo. Grado, ad referéndum de la emision de
la correspondiente Resolucion;

Que, en consecuencia, coomrdp ratificar el nuevo Convenio suscripto entre el
Consejo Provincial de Educacioén y la Asociaciénealdnfantil, crear el cargo de Maestro para 7°
Grado y aprobar la Planta Funcional a subvencionar;

Que la Direccion de Educacién Privadappre emitir la norma legal
correspondiente;

POR ELLO: ,
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RATIFICAR en todos sus términos elm@@nio suscripto entre el Consejo

Provincial de Edudagirepresentado por su Presidente, CESAR BARBHT®,
Asociacion Aldea Infantil, propietaria de la Es@uérimaria “Cailén” (GS-015), de San Carlos de
Bariloche, Establecimiento Publico de Gestion Sociapresentada por la Representante Legal del
establecimiento, BEATRIZ RODRIGUEZ, cuya copia agrega como Anexo | de la presente
Resolucidn.

ARTICULO 2°.- CREAR, a partir del 06-03-09, éan Escuela Primaria “Cailén” (GS-015), un (1)
cargo de Maestro de Grado mdesmder la matricula de los alumnos de 7mo.
Grado, ratificando la autorizacién provisoria codicka por Nota N° 535/09 de la Vocalia.
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ARTICULO 3°.- APROBAR, a partir de la preserta la Escuela Primaria “Cailén” (GS-01%), Planta
Organica Funcional a subvenar obrante en el Anexo Il.

ARTICULO 4°.- AFECTAR, por parte de la Subsetaria de Administracion linanzas del

Ministerio de Educacida, partida presupuestaria que se requerira para
subvencionar la Planta Funcional de la Escuelad@i@nfCailén” (GS-015), aprobada en el
Art. precedente, y los gastos previstos en la @Qlausegunda del Convenio que se ratifica en
el Articulo 1° y que integra el Anexo | de la pretge

ARTICULO 5°.- REGISTRAR, comunicar por la Searéa General a la Supervisién de Educacion
Privada Zona Andinandina Sur y Sur |y Il, por su intermedio a logemesados,
y archivar.

RESOLUCION N° 2211
DEP/gr.-



ANEXO | RESOLUCION N° 2211
CONVENIO

Entre elConsejo Provincial de Educacion de la Provincia dRio Negrg representado en este acto
por su PresidenteCESAR BARBEITO, DNI N° 17.065.380, constituyendo domicilio en vato
Barros 556 de la ciudad de Viedma, en adelégiteConsejo” y la Asociacion “Aldea Infantil”,
representada por la Representante Legal de la lBs€ugmaria “Cailén” (GS-015)BEATRIZ
RODRIGUEZ, L.C. N° 5.606.358, quien lo hace por poder amtorie, constituyendo domicilio
legal en Los Calafates 123 de la localidad de Binapi, Bariloche, en adelanti&a“Asociaciori, en

el marco de la nueva legislacion que reglament&deacacion Privada en la Provincia, tras la
incorporacion del Titulo de Educacion de Gestiondeia a la Ley F-2444 y la reglamentacion del
mismo por Resolucion N°1195/08 del CPE, acuerdaoetebrar el presente convenio sujeto a las
siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: “La Asociacion”, propietaria de la Escuela Cailén (GS-015), Nifglmario con
Anexo Nivel Inicial, sito en calle Rivadavia s/n°(B/ivero Municipal) de la localidad de San
Carlos de Bariloche, por el presente convenio dgegeia econdmica, se compromete a continuar su
proyecto educativo institucional como EstablecirtogPiblico de Gestidn Social, totalmente gratuito,
sin fines de lucro, de conformidad con lo estipalad el articulo 132° inciso a) de la Ley F N° 2444
en el articulo 4° inciso 1) de la Resolucion N°3/08 del CPE. El objetivo del mismo ser& brindar un
servicio educativo a un numero importante de ni@os caracteristicas socio-culturales de
marginalidad, con una propuesta institucional guersnarca claramente en la promocién integral del
alumno y su familia favoreciendo el desarrollo déilidades y capacidades para el mejoramiento de
su calidad de vida y ampliando el margen de padéies para su insercién laboral y social.- - - -

SEGUNDA: “El Consejo” se compromete -segun articulos 7°y 10° de lalRei$o N° 1195/08 del
CPE, a girar mensualmentéla Asociacidén”, a partir 1° de octubre del afio dos mil nuevenatado
como referencia los salarios correspondientes aléosos docentes dependientes del Estado para
iguales cargos y categorias, un aporte para sulovemcla siguiente Planta Funcional de NIVEL
PRIMARIO CON ANEXO NIVEL INICIAL: Un (1) cargo de Dector de 2da. Categoria, siete (7)
cargos de Maestro de Grado, un (1) Cargo de kadstSeccién —sala Integrada de 4 y 5 afios-, un
(1) cargo de Maestro Especial de Educacion Fisicgl) cargo de Maestro Especial de Musica, un
(1) cargo de Maestro Especial de Plastica y urcétyo de Personal de Servicios Generales. Los
cargos detallados en esta clausula se ajustaratnante, de acuerdo con el crecimiento vegetativo o
decrecimiento eventual de la matricula y con latape de nuevas secciones, a efectos de regularizar
el aporte mensual a remitir. El establecimiento; ger considerado Establecimiento Publico de
Gestidn Social, recibird, también, por parte dehggjo, previa evaluacion de sus necesidades, los
fondos suficientes para solventar los gastos detenamiento de edificio, consumo de energia y
combustibles, requerimientos de alimentacion y sedal alumnado, los que seran rendidos por la via
administrativa correspondiente. El aporte de losddés incluir4 el costo del mantenimiento de la
cuenta bancaria en la que se depositaran los mismos

TERCERA: “La Asociacion” se compromete a efectuar, por intermedio de sueReptante Legal y
ante la Subsecretaria de Administracion y Finaded€PE, las rendiciones pertinentes dentro de los
treinta (30) dias de recibidos los aportes traitkfsren funcién del presente, adjuntando la sigeien
documentacion: Nota de elevacion acompafiada diatéla de liquidacion, donde conste el monto
correspondiente al sueldo y los aportes liquidadosda docente, con las respectivas firmas de estos
el Cuadro de Pedido de Fondos, ademas del Cuadmatimce y constancias de los aportes
previsionales y de obras sociales patronales questlblecimiento deposite para los docentes



beneficiados por el presente acuerdo. Asimismoeberd remitir copia de los resimenes bancarios
con el registro de cada transferencia recibida-—— - - - - - - == - - == - - oo oo m oo oo

CUARTA: El marco normativo que regira la relacidon emergesge presente convenio sera la
Resolucién N° 1195/08 del CPE o la que en su reezome dicte, en el marco de la Ley Provincial F
N° 2444, debienddla Asociacién” adecuar su documentacion y actividad conformestabéecido

en las referidas normas, como asi también notifickr Direccion de Educacion Privada sobre toda
modificacion que se produzca en la condicidn joedy/o requisitos por los que se le otorgd la
autorizacion de funcionamiento como establecimieatlucativo incorporado. Asimismo, en lo
referido a las rendiciones establecidas en la alawmnterior, las mismas deberan encuadrarse en los
términos del Decreto N° 194/76 y sus modificatooa®rma que lo sustituya.- - - -

QUINTA: Se deja expresa constancia que la firma del pre§gonvenio no implica, en ningun caso,
de parte del personal beneficiado con el subsidie se establece por el mismo, relacion de
dependencia con el Consejo Provincial de Educaei¥imiendo a éste de toda responsabilidad civil,
laboral, previsional e impositiva que se generespdiabor en la Institucidon que se subvenciona-- -

SEXTA: La condicién de Establecimiento Publico de Gestiwcial que se le reconoce al
establecimiento administrado pola“Asociacion” que se subvenciona por el presente convenio,
impone el caracter totalmente gratuito y sin fideslucro de los servicios que brinde, no pudiendo
cobrarse o percibirse ningun tipo de aporte, dontidn o cuota de parte de los padres de los jévene
que asistan al mismo. El incumplimiento de estaistlfa ser4d motivo de rescision automéatica del
CONVeNio----------------------

SEPTIMA: Las aperturas de nuevas secciones, para ser ad@sizdeberan cumplir con el minimo
de alumnos exigidos por las normas vigentes paradtablecimientos oficiales de la misma categoria
y especialidad, como asi también la composicidlasi®lantas Funcionales.- - - - - - - - - - - ——— -

OCTAVA: El presente convenio, que deroga todo otro amteleadrd vigencia a partir del 1° de
octubre del afio dos mil nueve, quedando renovattogitica y sucesivamente para cada uno de los
periodos escolares anuales subsiguientes, sienygrecuplquiera de las partes no manifieste su
decision de rescindirlo unilateralmente. Para éiimo caso, la decisién operara de pleno derecho
siempre que se notifique fehacientemente a lapatriz con una antelacién no menor de sesenta dias 'y
con expresion de justa causa.

NOVENA: A los efectos emergentes del presente converiqdees se someten a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales Ordinarios de la iRoiv de Rio Negro con asiento en Viedma,
Capital de la Provincia. - - ----------------------------=

En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejarap de un mismo tenor y a un solo efecto en la
ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rigrdga los quince (15) dias del mes de septiembre
del aflo dos mil nueve.- - - - - - - - - - - - oo oo oo -



ANEXO Il - RESOLUCION N° 2211

ESTABLECIMIENTO: ESCUELA PRIMARIA“CAILEN”
LOCALIDAD: SAN CARLOS DE BARILOCHE
REGISTRO: GS-015

NIVEL: PRIMARIO con Anexo NIVEL INICIAL
CATEGORIA: 2da.

PLANTA ORGANICA FUNCIONAL

Denominacion del Cargo Cantidad de Cargos
Director 1
Maestro de Grado 7
Maestro de Seccion de N. Inicial (Spla 1

Integrada de 4 y 5 afios)

Maestro Especial de Educacion Fisica 1
Maestro Especial de Plastica 1
Maestro Especial de Musica 1

Personal de Servicios Generales 1




