VIEDMA, 14 DE OCTUBRE DE 2009

VISTO:
El Expediente N° 25B2-C-88 del registro del Consejo Provincial de
Educacion, y

CONSIDERANDO:
Que en el mismo obra documeétadel Colegio “Amuyen”, Nivel Medio,
propiedad de la Fundacion Gente Nueva, de San<adel®ariloche;

Que por Resolucion N° 1523/09 el Colegibmtyen” (GS-006) ha sido
reconocido como Establecimiento Publico de GesSagial, en el marco de la Resoluciéon N°
1195/08;

Que, en el marco de la Resolucion N° 1085%e ha suscripto un Convenio de
asistencia econdémica entre el Consejo Provinciddieacion y la Fundacién Gente Nueva, de San
Carlos de Bariloche;

Que, en consecuencia, cormdpoatificar el nuevo Convenio suscripto entre el
Consejo Provincial de Educacién y la Fundacion &éhteva;

Que la Direccion de Educacion Privada pnep emitir la norma legal
correspondiente;

POR ELLO:
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RATIFICAR en todos sus términes Convenio suscripto entre el Consejo

Provincial de Educagioepresentado por su Presidente, César BARBEITIa, y
Fundacion "Gente Nueva”, propietaria del Colegiaridyen” (GS-006), de San Carlos de Bariloche,
Establecimiento Puablico de Gestion Social, represia por su President&nrique Gustavo
GENNUSO, cuya copia se agrega como Anexo | derésente Resolucion.

ARTICULO 2°.- APROBAR, a partir de la presente, eh Colegio “Amuyen” (GS-006) la Planta
Organica Funcional asicionar obrante en el Anexo |l.

ARTICULO 3°.- AFECTAR, por parte de la Subsecrédade Administracion y Finanzas del
Ministerio de Educatidla partida presupuestaria que se requerira para

subvencionar la Planta Funcional de Colegio “AmUy&5-006), aprobada en el Art. precedente, y

los gastos previstos en la Clausula Segunda delddanque se ratifica en el Articulo 1° y que imgeg

el Anexo | de la presente.

ARTICULO 4°.- REGISTRAR, comunicar por la Secresa@eneral a la Supervision de Educacién
Privada Zona Andinadia Sur y Sur |y Il, por su intermedio a logenesados y
archivar.

RESOLUCION N° 2207
DEP/gr.-



ANEXO | RESOLUCION N° 2207
CONVENIO

Entreel Consejo Provincial de Educacion de la Provincide Rio Negrq representado en este acto
por su Presidente, el Ministro de Educaci@®ESAR BARBEITO, DNI N° 17.065.380,
constituyendo domicilio en Alvaro Barros 556 deiladad de Viedma, en adelaried Consejo” y la
Fundacién Gente Nuevarepresentada por su PresideBRRIQUE GUSTAVO GENNUSO, DNI

N° 13.172.873constituyendo domicilio legal en la calle Tarr&ms 350, de la ciudad de San Carlos
de Bariloche, en adelantta Fundacién”, en el marco de la nueva legislacion que reglaantnt
Educacién Privada en la Provincia, tras la incapidn del Titulo de Educacion de Gestion Privada a
la Ley F 2444 y la reglamentacion del mismo pordReson N° 1195/08 del CPE, acuerdan en
celebrar el presente convenio sujeto a las sigegeriiusulas y condiciones:

PRIMERA: “La Fundacion”,propietaria del establecimier@olegio “Amuyen” (GS-006) Nivel
Medio, por el presente convenio de asistencia@uo@a, se compromete a continuar su proyecto
educativo como Establecimiento Publico de Gestideidh, totalmente gratuito, sin fines de lucro, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 138€jso a) de la Ley F N° 2444 y en el articulo 4°
inciso 1) de la Resolucion N° 1195/08 del CPE.igétw del mismo serd brindar un servicio educativo
como estrategia de promocion social y pedagdgiaga jovenes pertenecientes a una poblacién
escolar de vulnerabilidad y riesgo social de lalioded de San Carlos de Bariloche.--------------—--

SEGUNDA: “El Consejo” se compromete —segun articulos 7°y 10° de lalRgéa N° 1195/08 del
CPE- a girar mensualmente‘la Fundacion”, a partir del 1° de octubre del afio dos mil nueve
tomando como referencia los salarios corresporeiemtios de los docentes dependientes del Estado
para iguales cargos y categorias- el aporte pdvaesaionar la Planta Organica Funcional del
establecimiento mencionado en la Clausula Printeracuerdo con la siguiente Planta Funcional de
NIVEL MEDIO, aprobada por Resoluciones N° 1017/08%2023/05: Un (1) cargo de Director de
lera. Categoria, un (1) cargo de Vicedirector l)rcérgo de Secretario, un (1) cargo de Proseetar
un (1) cargo de Bibliotecario, seis (6) cargos tecéptor, tres (3) cargos de Preceptor de Taller de
Aprendizaje laboral con Orientacion Productiva (TO¥), tres (3) cargos de Personal de Servicios
Generales y cuatrocientas sesenta (460) horagadtach tres divisiones de 1° Afio, tres divisiahes

2° Afio, dos divisiones de 3° Afo, dos divisiones4deAfio y dos divisiones de 5° Afio Plan de
EstudiosBachillerato con Orientacion Empresaridlos cargos detallados se ajustardn anualmente, de
acuerdo con el crecimiento vegetativo o decrecitoie@ventual de la matricula , con la apertura de
nuevas secciones y divisionasefectos de regularizar el aporte mensual a refaltestablecimiento,

por ser considerado Establecimiento Publico de i@es$ocial, recibirdq, también, por parte del
Consejo, previa evaluaciéon de sus necesidadedpholos suficientes para solventar los gastos de
mantenimiento de edificio, consumo de energia ylemtible, requerimientos de alimentacion y
seguro del alumnado, los que seran rendidos pda ladministrativa correspondiente. El aporte de lo
fondos incluira el costo del mantenimiento de lanta bancaria en la que se depositaran los mismos.-

TERCERA: “La Fundacion” se compromete a efectuar, por intermedio de sueReptante Legal y
ante la Subsecretaria de Administracion y Finaded€PE, las rendiciones pertinentes dentro de los
treinta dias (30) de recibidos los aportes traitkfsren funcién del presente, adjuntando la sigeien
documentacion: Nota de elevacion acompafiada diatéla de liquidacion, donde conste el monto
correspondiente al sueldo y los aportes liquidadosda docente, con las respectivas firmas de estos
el Cuadro de Pedido de Fondos, ademas del Cuadmatimce y constancias de los aportes
previsionales y de obras sociales patronales questblecimiento deposite para los docentes



beneficiados por el presente acuerdo. Asimismoeberd remitir copia de los resimenes bancarios
con el registro de cada transferencia recibida:

CUARTA: El marco normativo que regira la relacidon emergesge presente convenio sera la
Resolucién N° 1195/08 del CPE o la que en su reezome dicte, en el marco de la Ley Provincial F
N° 2444, debiendda Fundacion” adecuar su documentacion y actividad conformatiabdecido en

las referidas normas, como asi también notificda @ireccion de Ensefianza Privada de toda
modificacion que se produzca en la condicidn joedy/o requisitos por los que se le otorgd la
autorizacion de funcionamiento como establecimieatlucativo incorporado. Asimismo, en lo
referido a las rendiciones establecidas en la alawmnterior, las mismas deberan encuadrarse en los
términos del Decreto N° 194/76 y sus modificatodasrma que lo sustituya.----------

QUINTA: Se deja expresa constancia que la firma del pre§ganvenio no implica, en ningun caso,
de parte del personal beneficiado con el subsidie se establece por el mismo, relacion de
dependencia con el Consejo Provincial de Educaei¥imiendo a éste de toda responsabilidad civil,
laboral, previsional e impositiva que se generespdabor en la Institucién que se subvenciona-—---

SEXTA: La condicién de Establecimiento Publico de Gestiwocial que se le reconoce al
establecimiento administrado pola“Fundacién” que se subvenciona por el presente convenio,
impone el caracter totalmente gratuito y sin fideslucro de los servicios que brinde virtud del
servicio educativo, no pudiendo cobrarse o pemgbitingun tipo de aporte, contribucién o cuota de
parte de los alumnos o padres de los nifios o jévgue asistan al mismo. El incumplimiento de esta
clausula sera motivo de rescision automatica delvenio.

SEPTIMA: Las aperturas de nuevas secciones, para ser ad@sizdeberan cumplir con el minimo
de alumnos exigidos por las normas vigentes paradtablecimientos oficiales de la misma categoria
y especialidad, como asi también la composiciélasi®lantas Funcionales.

OCTAVA: EIl presente convenio, que deroga todo otro amieieéadra vigencia a partir del 1° de
octubre del afio dos mil nueve, quedando renovattorgitica y sucesivamente para cada uno de los
periodos escolareanuales subsiguientes, siempre que cualquiera Si@pdees no manifieste su
decision de rescindirlo unilateralmente. Para éittmo caso, la decision operard de pleno derecho
siempre que se notifique fehacientemente a lapatriz con una antelacién no menor de sesenta dias 'y
con expresién de justa causa.

NOVENA: A los efectos emergentes del presente converiqdees se someten a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales Ordinarios de la iRoiv de Rio Negro con asiento en Viedma,
Capital de la Provincia.

En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejarap de un mismo tenor y a un solo efecto en la
ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rigridea los quince (15) dias del mes de septiembre
del afio dos mil nueve.




ESTABLECIMIENTO: COLEGIO “AMUYEN”
LOCALIDAD: SAN CARLOS DE BARILOCHE
REGISTRO: GS-006

NIVEL: MEDIO

CATEGORIA: lera.

HORAS CATEDRA

ANEXO Il - RESOLUCION N° 2207

PLANTA ORGANICA FUNCIONAL

Aprobada por Resoluciones N° 1017/05 y2023/05

Denominacion del Cargo

Cantidad de Cargos

Director 1
Vicedirector 1
Secretario 1
Prosecretario 1
Bibliotecario 1
Preceptor 6

Preceptor de Taller de Aprendizgje
Laboral con Orientacion Productiya
(TALOP)

Personal de Servicios Generales

Plan de Estudios Bachillerato con Orientacion Eisgmial (Res. 201/96)

CICLO ANO CANTIDAD DE CANTIDAD DE
DIVISIONES HORAS CATEDRA

Basico 1° 3 111
2° 3 111
3° 2 74
Superior 4° 2 82
5° 2 82
Total horas catedra 460




