VIEDMA] DE JULIO DE 2006

VISTO:

El Expediente N° 154.83492 del registro del Consejo Provincial de Eduaaci
en el que obra documentacién del "Jardin de InfaptBscuela Primaria Bilingle Munduna”, de El
Bolson y la solicitud de aporte economico paraesubr cargos docentes formulada a fojas 484/5 por
la Fundacion MUNDUNA, propietaria de los menciormdstablecimientos educativos, y

CONSIDERANDO:

Que, conforme documentaddmante en el expediente del Visto, la titularidbed
referido establecimiento educativo de autos lacejda Fundacion MUNDUNA, cuya personeria
juridica fue autorizada por Decreto 516/92 del P&jecutivo Provincial y registrada bajo N° 1732 de
la Direccion General de Personas Juridicas delarera de Rio Negro;

Que, de acuerdo a lo infampor la Direccion de Ensefianza Privada y tal ceunge
de la documentacién acreditada en autos, el "Jaddinnfantes y Escuela Primaria Bilingle
Munduna" de EIl Bolsén, reune las condiciones redaempor el art. 17 de la ley 2444 y lo previsto en
el art. 42 de la Resolucién 1963/96 de este Congej@ ser reconocida como Escuela Publica de
Gestion Privada, por lo que le corresponde pereilaiporte econémico solicitado;

Que, con fecha treinta deyonael dos mil seis, se firmé un convenio entre el
Consejo Provincial de Educacion y la Fundacion MWUMIA, propietaria del "Jardin de Infantes y
Escuela Primaria Bilingiie Munduna" de El Bolson pbrcual esa institucion se compromete a
continuar brindando los servicios educativos pasdue fue autorizada por Resolucion N° 2120/93
del CPE, como asimismo a acrecentar la matricutaarstener el programa de becas y bonificaciones,
a ajustar y mantener los importes que, como cartidim percibe por alumno y a regularizar las
Plantas Funcionales;

Que, por su parte, el ConsBjovincial de Educacién asegura a la Fundacién
MUNDUNA, a partir del primero de junio del dos nskis, el giro mensual del aporte para
subvencionar la siguiente Planta Organica FuncidhsEL PRIMARIO CON ANEXO INICIAL: Un (1)
cargo de Director de Primera Categoria; Un (1) @& Vicedirector; Un (1) Cargo de Maestro con
funciones de Secretario, Siete (7) cargos de Mnedexr Grado de N.P.; Tres (3) cargos
de Maestro Especial de 10 horas semanales cada Ties (3) cargos de Maestro de Seccion de Nivel
Inicial.

Que, para la remesa de lavesution mensual por los referidos cargos, se tomara
como base el equivalente al salario correspondigntie los docentes dependientes del Estado para
iguales cargos y categorias, comprometiéndosestéuicion beneficiaria a efectuar las rendiciones
dentro de 16s treinta (30) dias de recibidos lastes;

Que esta subvencion de saario implica relacidbn de dependencia alguna de los
docentes beneficiados con el Consejo Provincial Etlicacién, eximiéndose éste de toda
responsabilidad civil, laboral, previsional o impiga que se genere por su tarea,;

Que el referido establecinieha acreditado debidamente los requisitos exégjulr
la Resolucion 1963/96, por lo que corresponde asigrcaracter definitivo a la autorizacion de
funcionamiento otorgada por Resolucion 4509/03.
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Que asimismo corresponded#abaja al nimero de Registro A-021, asignado glara
"Jardin de Infantes y Escuela Primaria BilingUe wma" y otorgarle nuevo nimero de Registro
como Escuela Subvencionada y ratificar las Supéiss Zonales Didactico-Pedagogica y
Administrativa oportunamente asignadas a la meadarnstitucion educativa.

POR ELLO: ,
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RATIFICAR en todos sus términos@dnvenio firmado, con fecha treinta de mayo

del 2006, entre el GgasProvincial de Educacién, representado por ssiéente,
CESAR BARBEITO y la Fundacion MUNDUNA, propietardl "Jardin de Infantes y Escuela
Primaria Bilinglile Munduna" de El Bolson, CUIT 3082@083-3, representada por su Presidente y
Representante Legal, MARIA EUGENIA DE ERRASTI, quamo Anexo | forma parte integrante de
la presente resolucion.-

ARTICULO 2°.- ASIGNAR caracter definitivo a lautorizacion de funcionamiento otorgada al

"Jardin de Infantes y EsleuPrimaria Bilinglie Munduna" de El Bolsdn, por
Resolucién N° 2120/93, en virtud de que el menalonastablecimiento ha acreditado el debido
cumplimiento de todos los requisitos exigidos @adrib por la Resolucién N° 1963/96.-

ARTICULO 3°.- RECONOCER, a partir de la presgnal "Jardin de Infantes y Escuela Primaria
Bilinglle Munduna" deBodlsén, como Establecimiento Publico de Gestidgwada

y otorgarle el NG-055 del Registro correspondiente a Escuelas Subverdashaegun lo dispuesto

en el art. 2° de la Resolucion N° 1963/96, ideadifion registral que en adelante debera figurar en

toda la documentacion institucional del referidmbelecimiento educativo.

ARTICULO 4°.- APROBAR, para el presente ciclo lectila Planta Funcional Organica a Subven-
cionar, que como Andéimrma parte integrante de la presente resolucién

ARTICULO 5°.- ESTABLECER que la Supervisiondactico - Pedagdgica — Administrativa del

"Jardin de Infantes y EscuBramaria Bilingie Munduna" de El Bolsén,
continuaran a cargo de la Supervision de la DelégaRegional Andina, oportunamente designadas
para el citado establecimiento.

ARTICULO 6°.-AFECTAR, por la Subsecretaria de Administiaciy Finanzas del Ministerio de
Educacion, la partidegupuestaria que se requerira para subvenciornaahda
funcional aprobada por el articulo 4° de la preseasolucion.

ARTICULO 7°.- REGISTRESE, comuniquese a losri@sados por intermedio de la Direccion de
Ensefianza Privada y archivese.-

RESOLUCION N°1166
DEP/gr.-



ANEXO Il — RESOLUCION N°1166

Establecimiento*JARDIN DE INFANTES Y ESCUELA PRIMARIA BILINGUE MUNDUNA"
Localidad: EL BOLSON

Propietario: FUNDACION MUNDUNA

Registro: G-055
PLANTA FUNCIONAL ORGANICA APROBADA
Nivel: INICIAL Y PRIMARIO
Categoria: Ira. Turno: MANANA y TARDE
DENOMINACION DEL CARGO NUMERO DE CARGA HORARIA
CARGOS
Director- 1 (uno)
Vicedirector- 1 (uno)
Maestro Secretario - 1 (uno)
Maestro de Grado 7 [siete)
Maestro de Seccion Nivel Inic 3 (tres)
Maestro Especial de Mus| 1 (uno) 10 (diez) horasemanale
Maestro Especial de Educ. Fis 1 (uno) 10 (diez) horas semana
Maestro Especial de Plastica 1 (uno) 10 (diez) horas semanales




CONVENIO

Entre el CONSEJO PROVINCIAL DE DUCACION DE LA PROVINC IADE RIO
NEGRO, representado en este acto por su Presidente, Prof. CESAR BARBETO,
constituyendo domicilio en calle Alvaro Barros N° 652 de la ciudad de Viedma, en
adelante "el CONSEJO" y la FUNDACION MUNDUNA, CUIT 30-70819 083-3,
propietaria del "jardin de Infantes y Escuela Primaria Bilingle Mu  nduna”, de El
Bolsén, representada por su Presidente y Representante Legal, MARIA EUGENIA
DE ERRASTE, DNI N° 18.367.403,constituyendo domicilio legal, en la calle Viamonte
Esquina 25 de Mayo, de le localidad de EI' BOLSON, en adelante “la FUNDACION”,
acuerdan en celebrar el presente convenio sujeto a las siguientes clausulas y
condiciones:

PRIMERA: "La FUNDACION", propietaria del "Jardin de Infantes y Escuela
Primaria Bilingile Munduna”, de El Bolson, continuard brindando los servicios
educativos para los que se autorizé su funcionamiento par Resolucién 2120/93 y, en
el marco del presente convenio de asistencia econémica, asimismo compromete
a acrecentar la matricula, a mantener el programa de becas y bonificaciones, a
mantener y ajustar los importes que, como contribucion, percibe por alumno
conforme lo establecido en la Clausula Sexta del presente y a adecuar la Planta
Funcional a fa composicion dispuesta en la reglamentacion vigente------------------------

SEGUNDA: "ElI Consejo" se compromete a girar mensualmente a "la
FUNDACION”, a partir del primero de Junio del afio dos mil seis, tornando como
referencia los salarios correspondientes a los de los docentes dependientes del
Estado pana iguales cargos y categorias, un aporte destinado a subvencionar la
siguiente Planta Funcional: NIVEL PRIMARIO CON ANEXO INICIAL: Un (1) cargo
de Director de Primera Categoria; Un (1) cargo de Vicedirector; Un (1) Cargo de
Maestro con funciones de Secretario, Siete (7) cargos de Maestro de Grado de N.P,;
Tres (3) cargos de. Maestro Especial de 10 horas semanales cada uno y Tres (3)
cargos de Maestro de Seccion de N.Il. La Planta Funcional se actualizara
anualmente a efectos de regularizar el aporte mensual a remitir.---------------===--=----—--

TERCERA: "La FUNDACION” se compromete a efectuar, por intermedio de su
Representante Legal y ante le Subsecretaria de Administracion 'y Finanzas del CPE,
las rendiciones pertinentes dentro de los treinta dias (10) de recibidos los aportes
transferidos en funcién del presente, adjuntando la siguiente documentacion: Nota
de elevacidbn acompafiada de la planilla de liquidacion, donde conste el monto
correspondiente al sueldo y los aportes liquidados a cada docente, con las
respectivas firmas de estos y el Cuadro de Pedido de Fondos, ademas del Cuadro
de Balance y constancias de los aportes previsionales y de obras sociales patronales
que el establecimiento deposite para los docentes beneficiados por el presente
acuerdo. Asimismo se debera remitir copia de los resumenes bancarios con el
registro de cada transferencia recibida.--------==-===-==-m = s

CUARTA: El marco legal que regira la relacibn emergente del presente convenio
sera la Resolucion N° 1963/96 del CPE o la que en reemplazo se dicte, debiendo
“la FUNDACION" mantener actualizada la documentacion exigida en la misma,



Como asi también notificar a la Direccion de Ensefianza Privada de toda modificaciéon
gue se produzca en la condicién juridica y/o requisitos par los que se la otorgo la
autorizacion de funcionamiento como establecimiento educativo incorporado.
Asimismo, en lo referido las rendiciones establecidas en la clausula anterior y de
acuerdo con lo previsto en el articulo 14°inciso 1) de la mencionada norma, ante el
Incumplimiento en. tiempo y forma de. estas obligaciones, “el CONSEJO” intimara a
"la. FUNDACION" a regularizar tal situacién y, en caso negativo, quedara
Automéaticamente habilitado a instruir las actuaciones previstas-en el articulo- 1'5°de
la citada Resolucion. -------mmmmmmmm

QUINTA: Se deja expresa constancia que la firma del presente Convenio no implica,
en ningun caso, de parte del personal beneficiado con el subsidio que se establece
por el mismo, relacion de dependencia con el Consejo Provincial de Educacion,
eximiendo a este de toda responsabilidad civil, laboral, previsional, e impositiva que
se genere por su labor en la institucion que'se subvenciona. -------------=--mcmmmmnee-

SEXTA: En el caso de que “la FUNDACION" estimaré necesario modificar las
contribuciones que actualmente percibe de los padres para el mantenimiento de los
establecimientos que se subvencionan, debera solicitar y acordar previamente con
"el CONSEJO" las condiciones y modalidad de las mismas.------------------=----------

SEPTIMA: Las aperturas de nuevas secciones, para ser autorizadas, deberan
cumplir con el minimo de alumnos exigidos por las normas vigentes para los
establecimientos oficiales de la misma categoria y especialidad, como asi también la
composicion de la Planta FUuNCional.------=-==m-mmmmm oo

OCTAVA: El presente convenio tendra vigencia a partir del primero de Junio del afio
Dos mil seis, quedando renovado automatica y sucesivamente para cada uno de los
periodos lectivos anuales subsiguientes, siempre que cualquiera de las partes no
manifieste su decision de rescindirlo unilateralmente. Para este udltimo caso, la
decision operara de pleno derecho siempre que se notifique fehacientemente a la
otra parte con una antelacion no menor de sesenta dias y con expresion de justa

NOVENA: A los efectos emergentes del presente convenio, las partes se someten a
la jurisdicciébn y competencia de las Tribunales Ordinarios de la Provincia de Rio
Negro con asiento en Viedma, Capital de la Provincia. ---------=-==-=====mmmemmmmmmmmem oo

En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto en la ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rio Negro, a los treinta
dias del mes de mayo del afio dos mil SeiS.------=-=--=-mmmmmmm e



