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CAPITULO 1.

MARCO DE LA POLITICA EDUCATIVA PROVINCIAL Y NACIONAL PARA LA EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL.

1.1 La Educacidon Técnico Profesional en la Provincia de Rio Negro. Antecedentes nuevos

contextos.

La Ley de Educacién Nacional N° 26206 define el Sistema Educativo Nacional en cuatro niveles
—Educacién Inicial, Educacién Primaria, Educacidon Secundaria y Educaciéon Superior— y ocho
modalidades, entre las cuales figura la Educacién Técnico Profesional. Esta ultima se rige por
las disposiciones de la Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26058 y la Educacidn
Secundaria y la Educacién Superior son responsables de la formacidn de Técnicos Secundarios

y Técnicos Superiores en dreas ocupacionales especificas y de la Formacion Profesional.

En el ambito provincial la sancion de la Ley Organica de Educacion F N° 4819, establece en el
Titulo 4, Cap. Ill, Art. 45, inc. b) “La habilitacion de mecanismos administrativos e
institucionales que permitan la elaboracién de propuestas de formacidn de técnicos superiores
no universitarios como también de formacidon profesional en las diferentes areas de la
produccién y los servicios, de acuerdo a las necesidades y potencialidades de desarrollo de

cada regién de la provincia”.

Toda Educacion Técnico Profesional en el Nivel Superior tiene la intencionalidad de disefiar
itinerarios profesionalizantes que permitan iniciar o continuar procesos formativos

sistematicos en diferentes dareas ocupacionales.

El dmbito y el nivel de Educacion Superior se caracterizan por los rasgos peculiares de sus
instituciones y deben, no sélo desarrollar funciones relativas a la ensefianza, sino también
aquellas las concernientes a la investigacion, el desarrollo, la extensidn y vinculacion

tecnoldgica.

En las ultimas décadas en la Provincia de Rio Negro se ha producido un incremento de
propuestas formativas de Educacion Superior Técnico Profesional que se implementan desde
los Institutos Superiores, con anclaje territorial en diferentes puntos de la geografia provincial
lo que da respuestas a las necesidades de formacion e insercién laboral. En consonancia con lo
que establece la Ley de Educacion F N° 4819, en su Art. 55 establece que: “Las instituciones
qgue brindan Formacion Profesional deben reflejar en su propuesta de formacién una estrecha
vinculacion con el medio productivo local y regional en el cual se encuentran insertas para dar

respuesta a las demandas de calificacidon en aquellos sectores con crecimiento sostenido”.



En estas instituciones identificamos momentos historicos vinculados a las primeras acciones,
contandose con establecimientos que surgieron por medio de politicas nacionales
(dependientes de la Ex DINEA), transfiriéndose luego al ambito provincial; otros que tuvieron
su comienzo a través de iniciativas locales (acuerdos interinstitucionales); aquellos que
surgieron a partir de la reconversién institucional (establecimientos que constituian el sistema
de formacién Docente) y finalmente los establecimientos de creacidn reciente, que en muchos

casos son propuestas ensambladas en los Institutos Superiores de Formacion Docente.

Asimismo cabe destacar que el desarrollo de la Educacién Privada cuya oferta educativa
representa otra alternativa de Educacién Superior Técnico Profesional ligada a diferentes
campos del conocimiento, orientada a la ensefanza aplicada y su vinculacion con el empleo, y
enfocada en el aumento de la demanda de formacidn, por parte de una poblacién estudiantil

cada vez mas heterogénea, con particularidades asociadas al desarrollo econémico y social.

La formaciéon del personal policial no puede quedar al margen de las transformaciones y
emergentes de la sociedad actual; es necesario optimizar la calidad educativa de la Policia de
Rio Negro, y que los procesos formativos estén acordes a los desafios actuales y la
capacitacidn sea continua. Estas son las bases para generar un cambio organizacional profundo
en el marco de los valores democrdticos, el respeto a los Derechos Humanos, la
profesionalizacién, el fortalecimiento de lazos de confianza, una comunicacion y colaboracién

creciente entre la policia y su comunidad.

El perfil del policia con especialidad en investigacidn criminal se crea sobre sobre la base de la
funcién y el rol del mismo en un escenario que surge como efecto de multiples y complejas

situaciones sociales, politicas, econdmicas y culturales.



CAPITULO 2.

FINALIDADES DE LA FORMACION TECNICA SUPERIOR EN INVESTIGACION CRIMINAL.

2.1 La Tecnicatura Superior en Investigacion Criminal con Orientacion en:

a) Homicidios y Delitos Complejos

b) Narcocriminalidad.

En los ultimos tiempos la sociedad viene asistiendo a un profundo proceso de transformacion
en todos los érdenes, social, politico, econémico, cultural, etc. El cambio del paradigma
cientifico—tecnoldgico, con la consecuente transformacion de las formas de produccion y de
organizacion laboral, ha impactado en forma irreversible en la conformacién de las estructuras

de los Estados, concebido a la luz de las necesidades de la era industrial.

Los nuevos paradigmas, tanto el econdmico como el de las comunicaciones, han ido
modificando la realidad junto al surgimiento de nuevas tecnologias las cuales estan al alcance
del sector delictivo. Por lo tanto, dicha situacidn se transforma en “un tema de preocupacion
para la sociedad en su conjunto” y mas aun, para la Policia de la Provincia de Rio Negro como

Institucion del Estado.

Estos cambios vertiginosos que se van generando en la sociedad han producido
transformaciones en la dindmica social a tal punto que los sectores responsables de los
sistemas preventivos, de control y seguridad deben elaborar planes estratégicos para

afrontarlos.

En consecuencia un Estado Democratico, que anhele garantizar los derechos de sus
ciudadanos, no puede ser ajeno a esta realidad, por el contrario debe participar activamente
para efectivizar el pleno goce de los derechos de los ciudadanos, defender y proteger sus
vidas, su libertad, su integridad y bienestar personal, su propiedad y su igualdad de

oportunidades, tal como lo establece nuestra Constitucidon Nacional y Provincial.

Desde dicha perspectiva, los Sistemas Policiales, y particularmente la Policia de la Provincia de
Rio Negro, como representante del Estado Provincial, debe convertirse en un actor central y

asumir su rol primordial como responsable en la produccidn de la Seguridad Publica.

Los sistemas penal, policial y judicial requieren que el recurso humano se especialice para dar

respuesta a la demanda real.



La Policia de Rio Negro, como érgano auxiliar de la justicia, debe cumplir con la misién y el

objetivo del Estado sujeto a la prevencidn, al control del delito y a la investigacion del crimen.

El sistema policial, como efector responsable de la seguridad social, ocupa un lugar
preponderante a la hora de definir politicas publicas en éste y cualquier Estado; y decidir una
reestructuracion de fondo del paradigma de formacién de los hombres y mujeres policias que
conformardn el estamento superior de la Policia Rionegrina, hoy se hace una necesidad

impostergable.

La finalidad esencial de la Policia es “...asegurar la paz y el orden en la comunidad y respetar
las libertades fundamentales de sus miembros.” (Bellani y otros, 2000). La funcién a la que se
hace alusién se expresa en una modalidad de obrar “prohibitiva y limitativa” y se complejiza 'y

amplia en la realidad social actual.

En el actual contexto organizacional, la investigacién del crimen, constituye un eslabdn
importante en el esquema de seguridad publica ciudadana, por lo tanto es la encargada de
aportar las bases de la acusacién, la conformacién de la causa, los indicios y evidencias fisicas
que a la postre sustentardn los dictdmenes de la justicia para condenar o sobreseer a los

sospechosos de la comision de delitos.

Por todos estos motivos y, porque constituye ademads, una obligacién inaplazable el brindar
respuestas cada vez mas eficientes y eficaces a las necesidades de la sociedad rionegrina,
resulta necesario proponer una reforma de fondo de la capacitacion académica de los futuros

oficiales ayudantes de nuestra policia provincial.

Frente a esta situacion el disefio de formacién de la policia, responde a la redefinicién de las
politicas publicas y en particular las de seguridad que incluyen nuevos modelos de relacidn con
la comunidad y una descentralizacidn operativa creciente. Para ello, se implementara esta
formacién policial para atender las necesidades y demandas emergentes en el territorio
provincial en el Instituto Superior de Formacion en Investigacién Criminal de la Policia de Rio

Negro, con asiento de sus funciones en la ciudad de Viedma.

Por lo tanto, la Policia de la Provincia de Rio Negro a través de la Resolucién N2 0456 JEF,
Expte. 044.933-J-2015 y la Ley Orgdnica Policial S N2 1965 dispone la creacion del Instituto
Superior de Formacidn en Investigacidon Criminal dependiente de la Secretaria de Capacitacion

y Perfeccionamiento.

Es asi que para su funcionamiento se crea la “Tecnicatura Superior en Investigacion Criminal”
gue tiene como objetivo incorporar al paradigma de formacion y capacitacidn policial vigente,

la especificidad en “Investigacion Criminal” con dos orientaciones:



- Homicidios y Delitos Complejos

- Narcocriminalidad

2.2 Descripcion de la carrera

El Plan de Estudios de la “Tecnicatura Superior en Investigacion Criminal”, en sus dos
orientaciones, “Homicidios y Delitos Complejos” y “Narcocriminalidad” se organiza en torno a
cuatro campos de formacién establecidos por la Resolucion CFE N° 229/14: a) Formacion
General, b) Formaciéon Especifica, c) Formacion de Fundamentos y d) Practicas

Profesionalizantes.

El egresado obtendra seglin corresponda, el titulo de “Técnico Superior en Investigacion
Criminal en Homicidios y Delitos Complejos” 6 “Técnico Superior en Investigacion Criminal en

Narcocriminalidad”.

“La Tecnicatura propone la formacién integral de los alumnos, con una mirada sistémica, que
les proporcione las herramientas necesarias para poder realizar una “lectura adecuada del
territorio y de su ejercicio profesional”, con relacién a la problematica de la seguridad vy el
esclarecimiento de hechos delictivos. De esta manera podra contar con las herramientas
pertinentes para participar en la elaboracion y gestién de las politicas publicas de seguridad y

de lineamientos a seguir de la mano del poder judicial.

La propuesta curricular estd organizada en dos afios y medio compuesta por cinco
cuatrimestres de 16 semanas, con un total de 2160 horas. La organizacién de la carrera
contempla una progresiva complejidad de saberes, iniciando con los conocimientos de
disciplinas basicas, legales y procedimentales necesarios para el desarrollo de la actividad

de investigacion criminal.

En el primer afo las asignaturas son tendientes a la comprensidon de conocimientos respecto a
los campos de analisis de la legislacién policial de Rio Negro, del derecho penal y procesal,
como asi también del estado y la sociedad, los derechos humanos, constitucionales v,
también se incursionara en temas relacionados a la psicologia general y al desarrollo de las

competencias para optimizar la comunicacién oral y escrita. Ademas, se abordardn saberes

vinculados a los diferentes métodos de investigacidn policial, la criminalistica, criminologia,
balistica y el manejo de armas y tiro policial. Por Ultimo, la aplicacién de técnicas y tacticas de

defensa y acondicionamiento fisico policial.
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En el segundo afio se profundizaran y enfocaran los conocimientos respecto al campo del
anadlisis de la de telefonia y tecnologia informatica, del crimen organizado, derecho penal
internacional y el narcotrafico, del procedimiento policial en narcocriminalidad, derecho
procesal penal federal y del trafico ilegal de drogas, como asi también, de la criminologia
aplicada, medicina legal y forense, inspeccidn ocular forense, investigacién de delitos

complejos, criminologia y del ciber-crimen.

En ultimo cuatrimestre de la carrera se desarrollaran las practicas profesionalizantes que se
aproximan al campo ocupacional hacia el cual se orienta la formacién y la integracién de los
saberes referentes al mismo. Por lo tanto, los alumnos estaran en contacto con diferentes
problematicas y a la vez con el conjunto de procesos técnicos, tecnolégicos, cientificos,

culturales, sociales y juridicos.

2.3 ldentificacion del titulo:

Denominacion del perfil profesional: Técnico Superior en Investigacion Criminal con

Orientacion en Homicidios y Delitos Complejos 6 Narcocriminalidad.

Familia Profesional: Seguridad.

2.4 Denominacidn del Titulo: “Técnico Superior en Investigacion Criminal con Orientacion en
omicidios elitos Complejos écnico Superior en Investigacion Criminal con Orientacion
H d Delitos C I 7y “T S | t C [ 0] t

en Narcocriminalidad”.

2.5 Duracién de la carrera: Dos (02) afios y Un (01) Cuatrimestre.

2.6 Carga horaria total: 2160 Hs.

2.7 Modalidad: Educacidn Técnico Profesional de Nivel Superior.

2.8 Especialidades: a) Homicidios y Delitos Complejos y b) Narcocriminalidad.

2.9 Objetivos de la carrera:

La “Tecnicatura Superior en Investigacion Criminal con Orientacion en Homicidios y Delitos

Complejos 6 Narcocriminalidad” posee los siguientes objetivos:

Objetivos Generales:

Proporcionar una formacién integral y actualizada, en los campos cognoscitivos
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generales y especificos a los ciudadanos capacitados en la especialidad de Investigacién

Criminal para integrar el cuerpo de seguridad y prestar sus servicios al mismo.

Ofrecer una formacién académica en materia investigativa para desempefiar tareas de

conduccién, administracidn institucional y gestién en recursos humanos.

Generar nuevos conocimientos en el estudio de la seguridad publica ciudadana para

responder a la preservacion de los derechos humanos y la proteccion de la ciudadania.

Brindar planes de intervencién y estrategias de resolucién de problemas para abordar

los niveles micro y macrosocial.

Promover el desarrollo de habilidades y aptitudes para fortalecer la personalidad de

cada alumno y de esta manera garantizar una respuesta efectiva en la dindmica laboral.

Propiciar la confianza y seguridad en los alumnos promoviendo actitudes de escucha y

respeto que favorezcan la construccién de su identidad como futuros profesionales.

Obijetivos Especificos:

Formar profesionales en investigacion criminal en un contexto participativo, con
docentes competentes capacitados, que brinden los conocimientos, las metodologias y los

instrumentos adecuados a cada especialidad.

Desarrollar competencias, aptitudes y actitudes direccionadas a la gestion de la

investigacion de los delitos en sus diversas areas.

Facilitar un dambito de conocimiento especifico en dichas areas en materia de

investigacion criminal.

Promover el espiritu critico reflexivo para garantizar la gestion de los procesos

investigativos del crimen.

Conocer e implementar los procedimientos y protocolos de intervencién para la
fiscalizacién y seguimiento de las actividades en el sector publico y privado ligados a la

investigacion del delito.

Conocer vy aplicar las normativas en el dmbito provincial y nacional pertinentes al

objeto de estudio (Policia de Investigaciones del Crimen).
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Identificar los modos de intervencion de los diferentes actores sociales en la gestion.

Promover la integracidn del futuro egresado en los equipos de trabajo pertenecientes

al sistema de seguridad publica.

Brindar seminarios y talleres de actualizacion orientados a las problematicas

emergentes.

2.10 Campo Ocupacional

Ambito Laboral Ambito Profesional

= La Tecnicatura Superior en Investigacién Criminal
tiene como objetivos generales y especificos la
educacién y formacién de un profesional,
respetuoso por la libertad y los valores

a prevenirlos en el sistema de individuales y colectivos, solidario y con amplio

seguridad publica desde un enfoque espiritu de compafierismo.

que considere la complejidad social | = Que logre la  direccién, administracion

de acuerdo con el marco ético - institucional y conduccién de recursos humanos.

= Ejecutar acciones de investigacion
del delito o acciones que coadyuven

democritico.

Ejecutar acciones de comunicacion y
capacitacién en  relacién  con
situaciones que puedan derivar en un
riesgo para la seguridad publica.
Implementar acciones de
observacién y vigilancia de
situaciones que puedan derivar en
riesgo a la seguridad de personas,
bienes, eventos y espacios publicos y

Que sepa desempefiarse individual o integrado a
equipos profesionales para el andlisis, la
investigacion, planificacion y tratamiento de la
seguridad en sus diferentes dambitos de
intervenciéon; desarrollando las habilidades,
actitudes y valores.

Que pueda realizarse profesionalmente y
personalmente a través de las experiencias
intelectuales y afectivas que su carrera haya
promovido.

privados.

2.11 Perfil del Egresado

El egresado de la “Tecnicatura Superior en Investigacién Criminal”, en sus dos orientaciones,
estara preparado para desempefiar su profesién asumiendo la responsabilidad de funcionario
del Estado, encargado de hacer cumplir la Ley conforme al derecho y al marco ético — juridico

de los Derechos Humanos.

Estard capacitado para el analisis y resolucidon de los aspectos inherentes a la investigacion
dentro del marco de la Ley y de los derechos del ciudadano en las Organizaciones Publicas y

Privadas de Seguridad.
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El Técnico Superior en Investigacion Criminal sera un profesional capacitado para comprender,
reflexionar, sobre el sistema politico, institucional, juridico y policial; como asi también
trabajard en equipo para investigar el delito y asi actuar proactivamente para evitar las
transgresiones a la seguridad publica, y proteger a la comunidad brindandole seguridad y

confianza.

Se espera que el egresado de la Tecnicatura Superior en Investigacién Criminal se desempefie
técnicamente como auxiliar de la justicia implementando procedimientos de investigacion,
recoleccion de informacidn y andlisis de la misma (datos, indicios y evidencias) de acuerdo a las

necesidades requeridas por la Justicia y Policia Rionegrina.

Podra aplicar sus conocimientos y capacidades en organismos de los ambitos nacional,
jurisdiccional y municipal; cumpliendo con todos los procedimientos procesales de acuerdo a

la normativa vigente.

Desarrollard acciones de investigacién de todo tipo de delitos perseguidos por la justicia
ordinaria o Federal considerando la complejidad del contexto socio-cultural actual,

desplegando sus conocimientos.

El Técnico Superior en Investigacién Criminal serd un profesional capacitado para aplicar
estrategias de investigacion policial que garanticen la seguridad de la poblacién, en funcién de

los futuros peligros que se puedan presentar, tanto en el dmbito urbano, rural o virtual.

Observard, registrara y analizara el campo (territorio y contexto) en forma permanente de
modo de identificar las urgencias, necesidades y problemas para aportar la informacidn

necesaria a la investigacién de delitos.

A continuacidn se describen los requerimientos que conforman el Perfil del Oficial Ayudante:

Perfil del Oficial Ayudante en Investigacion Criminal

Requerimiento cognitivo

Aprobacién del examen de aptitud intelectual (Literatura, Construccién Ciudadana, Geografia,
Matematica)

Capacidad profesional: Razonamiento elevado de tipo analitico y practico con capacidad
asociativa; la experiencia concreta en el campo especifico, que es la practica realizada por la
persona en materia de investigacion en situaciones de estrés; la capacitacidn en la formacion,

especializacién y en el entrenamiento sistematico de las diferentes intervenciones.

14



Capacidad de atencién y dotes perceptivas.

Memoria a corto y largo plazo.

Requerimiento sensoperceptivo

Agudeza visual
Discriminacién espacial

Discriminacién temporal

Requerimiento motor

Aprobacién del examen de aptitud fisica

Requerimiento de personalidad y competencias

Area interpersonal

Establecimiento de relaciones. Negociacidn. Influencia. Capacidad persuasiva. Trabajo en
equipo. Confidencialidad. Aptitud para la comunicacion: Conocimiento y uso del lenguaje
técnico, como asi también del dominio oral y escrito. Comunicacidn linglistica y paralinglistica
como recurso basico. Habilidad para lograr una comunicacién efectiva y la escucha activa.

Conocimiento de los socioelectos.

Area intrapersonal

Madurez y estabilidad emocional. Autocontrol y confianza en si mismo. Manejo del estrés y
del nivel ansiedad. Tolerancia a la frustracién. Trabajo individual. Etica profesional.
Disponibilidad. Flexibilidad. Reducida influenciabilidad social. Empatia. Juicio critico y

pensamiento auténomo.
Area operativa
Iniciativa. Responsabilidad y autoexigencia profesional. Adaptacion a los cambios y solucidn de

problemas. Capacidad de anlisis. Orientacion a resultados. Toma de decisiones.

Area entorno
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Sentido de pertenencia. Visién. Conocimiento y cumplimiento de las leyes, normas, protocolos

y/o manuales de procedimientos. Conocimiento y analisis del medio social.

Area de gestion

Liderazgo. Planificacién y organizacidn. Delegacion.

2.12 Condiciones de Ingreso

Teniendo en cuenta el Reglamento Académico Marco de la Jurisdiccién, Resolucion N2
4073/15, las condiciones se establecen de acuerdo a resolucion ANEXO | RESOLUCION N2
4077 de acuerdo al Consejo Provincial de Educaciéon y el Régimen Del Reglamento De

Reclutamiento de la Policia De Rio Negro.-
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CAPITULO 3.

FUNDAMENTACION PEDAGOGICA DE LA PROPUESTA CURRICULAR

3.1 Acerca del Curriculum el conocimiento, la ensefianza el aprendizaje.

La Educacién Técnico- Profesional se constituye en un dmbito relevante de crecimiento y
profesionalizaciéon en tiempos de avance cientifico-tecnolégico por lo tanto la formacién de
los profesionales se presenta como una necesidad. Esta modalidad establece una estrecha
vinculacion entre el campo educativo y el campo laboral y requiere de propuestas curriculares

abiertas - flexibles en permanente actualizacion vinculadas con los contextos de actuacion.

La Educacién Técnico Profesional pretende una sélida formacidn tedrico-practica. Por lo tanto
el aprendizaje estara centrado en el desarrollo y fortalecimiento de habilidades y capacidades
para ensamblar los contenidos tedricos y practicos. Esta visién intenta articular la formacién de
un profesional que aprenda, no sélo acerca de los aspectos instrumentales y técnicos, sino
también, de aquellos vinculados a las distintas demandas de cada contexto regional. En este
sentido la Ley de Educacién Superior Nacional 24.521 en su Titulo Il capitulo 1 articulo 3
explicita que :“ la educacidn superior tiene por finalidad proporcionar formacién cientifica,
profesional, humanistica y técnica en el mas alto nivel, contribuir a la preservacién de la
cultura nacional, promover la generacion y desarrollo del conocimiento en todas sus formas, y
desarrollar las actitudes y valores que requiere la formacién de personas responsables, con
conciencia ética y solidaria, reflexivas, criticas, capaces de mejorar la calidad de vida,
consolidar el respeto al medio ambiente, a las instituciones de la Republica y a la vigencia del

orden democratico”

En este sentido se estructuran los Disefios Curriculares para la Formacién Técnico Profesional y
para comprenderlo es necesario explicitar las concepciones de curriculum, conocimiento,
ensefianza y aprendizaje que orientan el modo que asume el proceso formativo. En cuanto a lo
que se refiere a curriculum se sabe que en el mismo se especifican ideas, conocimientos,
posiciones acerca del hombre, la cultura y la sociedad. Se presenta como representacion y
concrecion de un proyecto politico-social-cultural en el que se manifiestan las
intencionalidades educativas. El curriculum se considera una herramienta de
profesionalizaciéon en el sentido de promover capacidades en los ciudadanos para lograr
progresos personales, profesionales y sociales. El curriculum se concibe aqui como: “la
expresion de un proyecto politico, pedagégico y cultural, escenario de conflictos entre
multiples intereses e intencionalidades, es un eslabdn entre la teoria educativa y la practica

pedagdgica, entre lo que se afirma que puede ser la educacién y lo que finalmente es. Por eso
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debe ser concebido como un proceso que involucra la practica pedagégica misma como uno

de sus componentes basicos.”*

Ademas a través del Curriculum se seleccionan y sintetizan conocimientos que una sociedad
define como validos a ser transmitidos. Construidos y producidos socialmente que deben ser

comprendidos en su cardacter histdrico y provisional.

En lo que respecta al conocimiento, el mismo se presenta como un producto objetivado y
contradictorio de procesos histdricos sociales, culturales que son interpelados

permanentemente por relaciones de poder.

A su vez, la ensefianza se define como una prdctica compleja que se sitla en contextos
configurados por multiples dimensiones: institucionales, pedagdgicas, didacticas, éticas,
politicas. Su particularidad estd definida por su relacién especifica con los conocimientos y los

contextos de prdcticas donde se producen.

La misma implica siempre un intento deliberado y con relativa sistematicidad de transmision
de conocimientos. Toda ensefianza al ser una accion deliberada no es neutral sino que siempre
se evidencia como una actividad politica. En este sentido, los aportes de las teorias
psicolégicas y socioldgicas que toman lo grupal y lo social como intervinientes en el

aprendizaje son un aporte relevante.

La ensefianza es un campo de practicas que articula distintos dmbitos de decision; el politico,
ético, epistemoldgico, el técnico y el de los contextos especificos de ensefianza. El desarrollo
de una enseflanza situada requiere incorporar la dialéctica permanente entre los
conocimientos y su transferibilidad en el ambito de accidn, esto exige incorporar de diversos

abordajes metodoldgicos seglin los campos de conocimientos que se involucren.

La ensefianza se involucra la interrelaciéon entre el alumno y el docente. Mientras que el
aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren los conocimientos. La ensefianza las
promueve que el alumno desarrolle procesos de aprendizaje para construir significados a
partir de su propia experiencia. Por lo tanto, éste se transforma en un sujeto intelectualmente

activo y se ve favorecido en la interrelacidn con su entorno.
3.2 Consideraciones Metodoldgicas

El componente Metodoldgico requiere de la articulacién entre el conocimiento como

produccién objetiva (lo epistemoldgico objetivo) y el conocimiento como problema de

! Disefio Curricular de la Formacién Docente (1988)
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aprendizaje (lo epistemoldgico subjetivo) de este modo es concebido como un proceso de
construccion. Lo metodoldgico implica tener en cuenta no sélo la especificidad del contenido,
sino ademas una posicion interrogativa frente a él, necesaria para superar una postura

instrumentalista y mecanicista en relacidn al método.

La construccién metodoldgica “se conforma a partir de la estructura conceptual (sintactica y
semantica) de la disciplina y la estructura cognitiva de los sujetos en situacion de apropiarse de
ella. Construccién de caracter singular que se genera en relacidon con un objeto de estudio
particular y con sujetos particulares. Se construye casuisticamente en relacién con el contexto

(4ulico, institucional, social y cultural)”?

Una propuesta de ensefianza es un acto particular y creativo “de articulacion entre la légica
disciplinar, las posibilidades de apropiacidon de ésta por parte de los sujetos y las situaciones y

los contextos particulares que constituyen los dmbitos donde ambas légicas se entrecruzan.”?

Dicha propuesta estd enfocada a partir de la continua interrelacién entre los contenidos
tedricos y practicos. Por lo tanto, se deben implementar metodologias que respondan a la
diversidad tematica del perfil de la carrera, en consonancia con los objetivos especificos de

ésta.

3.3 Acerca de la Evaluacion

Desde una racionalidad practica y critica, la evaluacion constituye un campo conflictivo que
nos involucra intersubjetivamente en tanto excede las cuestiones técnicas-pedagdgicas por
estar vinculada a cuestiones éticas, politicas, sociales e ideoldgicas. De alli la importancia de
analizar y comprender los usos y sentidos de la evaluacién, la finalidad que persigue, los

intereses a los que responde y principios a los que adscribe.

Fernandez Sierra” plantea que la evaluacién condiciona y determina la vida académica dentro y
fuera del aula, involucrando todos los estamentos educativos, desde el trabajo de estudiantes

y profesores hasta las decisiones politicas de mas alto nivel.

Todo proceso de evaluacién responde a multiples dimensiones: las caracteristicas de la

institucion, los proyectos institucionales, los estilos de gestion, las propuestas editoriales y

2 Edelstein, G. (1996): “Un capitulo pendiente: el método en el debate didactico contemporaneo”. En:
Corrientes Diddcticas Contempordneas. Buenos Aires: Paidos.

8 Edelstein, G. Op Cit.

* Fernandez Sierra, J. (1994). "Evaluacién del Curriculum: perspectivas curriculares y enfoques en su
evaluacién". En: Teoria del desarrollo del curriculum. Malaga: Aljibe.
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curriculares, las particularidades de los docentes y de los estudiantes, entre otros.

En tal sentido, concebimos la evaluacién como una prdactica democratica y participativa abierta
a la interrogacién, la problematizacién, la bisqueda de entendimiento, la produccién de

conocimiento y la emancipacion de todos los sujetos involucrados.

“La evaluacién aplicada a la ensefianza y el aprendizaje consiste en un proceso sistematico y
riguroso de recogida de datos, incorporado al proceso educativo desde su comienzo, de
manera que sea posible disponer de informacién continua y significativa para conocer Ia
situacion, formar juicios de valor con respecto a ella y tomar las decisiones adecuadas para

proseguir la actividad educativa mejorandola progresivamente”

Esto nos lleva a afirmar la necesidad de revisar la definicién de evaluacion que suele
sostenerse en los ambitos educativos y que sélo la ligan a la constatacidon de conocimientos
aprendidos. La evaluacion debe concebirse “desde su inclusion permanente y constante en

nuestra cotidianeidad aulica y como una responsabilidad compartida”®

La evaluacién como practica de aprendizaje y de enseianza promueve instancias de auto, co
y heteroevaluacion y no actividades instrumentales que generan medicién vy clasificaciéon de

los aprendizajes en los sujetos.

La evaluacion como parte del proceso didactico implica para los estudiantes una toma de
conciencia de los aprendizajes adquiridos y, para los docentes, una interpretacion de las
implicancias de la ensefianza en esos aprendizajes. De este modo retroalimenta el proceso de
ensefianza e informa a los estudiantes los progresos en sus aprendizajes. Sera siempre

formativa, motivadora, orientadoray al servicio de los protagonistas.

> Casanova, M. A. (1995). Manual de evaluacién educativa. La Muralla, Madrid.
® Ministerio de Educacién (2009). Disefio Curricular para la Formacion Docente de Nivel Primario.
Subsecretaria de Formacion y Capacitacion Docente — Direccién de Nivel Superior. Rio Negro.
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CAPITULO 4.

ORGANIZACION CURRICULAR

4.1 Definicion y caracterizacion de los campos de formacion y sus relaciones.

El Plan de Estudios se organiza en torno a cuatro campos de formacién establecidos por la

Resoluciéon CFE N°229/14.

Formacion General:

Destinado a abordar los saberes que posibiliten la participacion activa, reflexiva y critica en los
diversos dmbitos de la vida laboral y sociocultural y el desarrollo de una actitud ética respecto

del continuo cambio tecnoldgico y social.

Formacion de Fundamento:

Destinado a abordar los saberes cientifico tecnoldgicos y socioculturales que otorgan sostén a
los conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes propios del campo profesional en

cuestion.

Formacidn Especifica:

Dedicado a abordar los saberes propios de cada campo profesional, asi como también la

contextualizacion de los desarrollados en la formacion de fundamento.

Formacion de la Practica Profesionalizante: Las practicas propician una aproximacion
progresiva al campo ocupacional hacia el cual se orienta la carrera. Estas practicas favorecen la
integracién y consolidacion de lo aprendido y enfrenta a los estudiantes a diferentes
situaciones problematicas propias del quehacer del técnico superior en investigacion criminal,
poniendo en practica los procesos necesarios relacionados con el rol a cumplir, estd ademas
destinado a posibilitar la integracion y contrastacion de los saberes construidos en la
formacién de los campos descriptos, y garantizar la articulacién teoria-practica en los
procesos formativos a través del acercamiento de los estudiantes a situaciones reales de

trabajo.

21



4.2 Carga horaria por campo (*)

Campos de Formacion Porcentaje Porcentaje Porcentaje
en Plan de Actividades | Actividades Practicas
Estudios Tedricas Formativas
Formacién General (Porcentaje minimo: 10%)
11% 50 % 50 %
(256 hs)
Formacion de Fundamento (Porcentaje
minimo: 25%)
25% 75 % 25%
(528 hs)
Formacion Especifica (Porcentaje minimo:
50%)
53% 25 % 75 %
(1152 hs)
Practicas Profesionalizantes
(Porcentaje minimo: 15%) 11% 10% 90 %
(224 hs)

Total de
horas de la
Carrera
Tecnicatur
a Superior
en Inv.
Criminal

2160

horas
reloj.

(*) Segun lo establecido por la Resolucién N°229/14 del Consejo Federal de Educacién.

4.3 Definicion de los Formatos Curriculares que integran la propuesta

Unidades Curriculares. Se entiende por “unidad curricular” a aquellas instancias curriculares

que, adoptando distintas modalidades o formatos pedagdgicos, forman parte constitutiva del

plan, organizan la ensefianza y los distintos contenidos de la formacién y deben ser acreditadas

por los estudiantes. Las mismas se distribuyen de la siguiente manera:

Las Asignaturas son unidades curriculares definidas por la ensefianza de marcos

disciplinares o multidisciplinares y sus derivaciones metodoldgicas para la intervencion

educativa. Son de valor troncal para la formacidn y se caracterizan por brindar conocimientos,

modos de pensamiento y modelos explicativos. Permiten el analisis de problemas, la

investigacion documental, la preparacidén de informes, el desarrollo de la comunicacién oral y
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escrita y la aproximacion a métodos de trabajo intelectual transferibles a la accién profesional.
En cuanto al tiempo y ritmo, pueden adoptar la periodizacién anual o cuatrimestral,

incluyendo su secuencia en cuatrimestres sucesivos.

El Trabajo de campo: proponen un acercamiento real al contexto, a la cultura de la
comunidad, a las instituciones y los sujetos en los que acontecen las experiencias de practica.
Los Trabajos de Campo constituyen espacios sistemdticos de trabajos de indagacién en terreno
e intervenciones en espacios acotados, desarrollo de micro experiencias, practicas sistematicas

en contextos especificos y diversos.

Los Talleres son unidades curriculares que promueven la resolucidon practica de
situaciones que requieren de un hacer creativo y reflexivo, poniendo en juego marcos
conceptuales disponibles, también posibilita la busqueda de otros marcos necesarios para
orientar, resolver o interpretar los desafios de la produccién. Como modalidad pedagdgica, el
taller apunta al desarrollo de capacidades para el andlisis de casos y de alternativas de accidn,
la toma de decisiones y la produccién de soluciones e innovaciones. En este proceso, se
estimula la capacidad de intercambio, la busqueda de soluciones originales y la autonomia del

grupo. Su organizacién es adaptable a los tiempos cuatrimestrales.

Los seminarios son unidades que se organizan en torno a casos, problemas, temas o
corrientes de pensamientos para cuyo andlisis se requiere de una produccién especifica, la
contrastacion de enfoques, posiciones y debate. Implican instancias académicas de estudio de
problemas relevantes para la formacién profesional, a través de la reflexidn critica de las
concepciones o supuestos previos sobre tales problemas, que los estudiantes tienen
incorporados como resultado de su propia experiencia, para luego profundizar su comprension
a través de la lectura y el debate de materiales bibliograficos o de investigacion. Estas unidades

permiten el cuestionamiento del "pensamiento practico" y ejercitan en el trabajo reflexivo y el
manejo de literatura especifica, como usuarios activos de la produccidn del conocimiento. Los
seminarios se adaptan bien a la organizacién cuatrimestral, atendiendo a la necesidad de
organizarlos por temas/ problemas. Asimismo estos espacios incluyen dispositivos que
enriquecen el proceso formativo, como propuestas de opcionalidad académica que supondran

la articulacion entre diferentes instituciones (sociales, académicas, politicas, etc.).

Conferencias y coloquios conforman encuentros de aprendizaje con especialistas
especialmente invitados, sobre tematicas relativas a los contenidos que se estan desarrollando

en los distintos cursos para resignificar, ampliar y profundizar los marcos interpretativos.

Seminarios de intercambio y debate de experiencias: encuentros de presentacion de

experiencias, de informes de estudios de campo, de trabajos monograficos, posters, y otras
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modalidades, con debate de sus desarrollos y conclusiones con el propdsito de valorizar,
producir, sistematizar y socializar conocimientos, investigaciones operativas llevadas a cabo

por los estudiantes durante su proceso de formacién.

Congresos, Jornadas, Talleres: actividades académicas sistematizadas que organizadas
por los Institutos Superiores u otro tipo de instituciones reconocidas permiten, aun antes del

egreso, vincular a los estudiantes con el mundo técnico-profesional.
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CAPITULO V.

5. ESTRUCTURA CURRICULAR

5.1 Mapa curricular

TECNICATURA SUPERIOR EN INVESTIGACION CRIMINAL CON ORIENTACION EN HOMICIDIOS Y DELITOS COMPLEJOS O NARCOCRIMINALIDAD

Formacion General

Formacion de Fundamento

Formacion Especifica

Practicas Profesionalizantes

PRIMER ANO

Primer Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Primer
Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Primer
Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Primer
Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Introduccidn al Derecho
(Asig. 2hs/32hs)

Psicologia General
(Asig. 3hs/48hs)

Derecho Penal Parte
General (Asig. 3hs/48hs)

Derecho Penal Especial
(Asig. 3hs/48hs)

Régimen Legislacion
Policial
(Asig. 3hs/48hs)

Comunicacion Oral y
Escrita
(Asig. 2hs/32hs)

Criminologia
(Asig. 3hs/48hs)

Derecho Procesal Penal
(Asig. 3hs/48hs)

Criminalistica
(Asig. 3hs/48hs)

Estado y Sociedad
(Asig. 3hs/48hs)

Derechos Humanos y
Constitucional
(Asig. 2hs/32hs)

Metodologia en
Investigacion Policial
(Asig. 3hs/48hs)

Acondicionamiento Fisico Policial |
(Asig. 3hs/96hs)
Técnicas y Tacticas de Defensa |
(Asig. 3hs/96hs)
Manejo de Armas y Tiro Policial |
(Asig. 3hs/96hs)

SEGUNDO

ANO Orientacién HO

MICIDIOS Y DELITOS COMPLEJOS

Primer Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Primer
Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Primer
Cuatrimestre.

Segundo
Cuatrimestre

Primer
Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Planificacién Estratégicay
Control de Gestion
(Asig. 3hs/48hs)

Introduccién a la Etica
(Asig. 3hs/48hs)

Estadistica Policial
(Asig. 2hs/32hs)

Criminologia Aplicada
(Asig. 3hs/48hs)

Inspeccién Ocular Forense

(Asig. 3hs/48hs)

Procedimientos Policiales
(Asig. 2hs/64hs)

Medicina Legal Forense
(Asig. 3hs/48hs)

Crimen Organizado
(Asig. 3hs/48hs)

Practica Sumarial Judicial y Administrativa
(Asig. 2hs/64hs)

Seguridad
(Asig. 3hs/48hs)

Andlisis de Telefonia 'y

Tecnologia Informatica

(Asig. 3hs/48hs)

Acondicionamiento Fisico Policial Il (Asig. 3hs/96hs)

Técnicas y Tacticas de Defensa Il (Asig. 3hs/96hs)

Manejo de Armas y Tiro Policial Il (Asig. 3hs/96hs)

Criminalistica Aplicada Il (Asig. 3hs/96hs)

Ciber Crimen (Asig. 3hs/96hs)

Investigacion de Delitos Complejos (Asig. 3hs/96hs)
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SEGUNDO ANO Orientacién NARCOCRIMINALIDAD

Primer Segundo Primer Segundo Primer Segundo Primer Segundo
Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre
Planificacion Estratégica y Introduccion a la Etica Estadistica Policial Drogas Fotografia e Introduccion

Control de Gestion
(Asig. 3hs/48hs)

(Asig. 3hs/48hs)

(Asig. 2hs/32hs)

(Asig. 3hs/48hs)

Procedimientos Policiales
(Asig. 2hs/64hs)

Derecho Penal Internacional y
el Narcotrafico
(Asig. 3hs/48hs)

Practica Sumarial Judicial y Administrativa
(Asig. 2hs/64hs)

a la Filmacién
(Asig. 3hs/48hs)

Crimen Organizado
(Asig. 3hs/48hs)

Seguridad
(Asig. 3hs/48hs)

Anilisis de Telefonia 'y
Tecnologia Informatica
(Asig. 3hs/48hs)

Acondicionamiento Fisico Policial Il (Asig. 3hs/96hs)

Técnicas y Tacticas de Defensa Il (Asig. 3hs/96hs)

Manejo de Armas y Tiro Policial Il (Asig. 3hs/96hs)

Derecho Procesal Penal Federal (Asig. 3hs/96hs)

Procedimiento Policial en Narcocrimen (Asig. 3hs/96hs)

Trafico llegal de Drogas (Asig. 3hs/96hs)

TERCE

R ANO

Primer
Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Primer
Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Primer
Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Primer
Cuatrimestre

Segundo
Cuatrimestre

Practicas en
Investigacion
(Asig. 8hs/128hs)
Seminario de
Integracion
(Seminario 6hs/96hs)

Total horas Formacion General: 256

Total horas Formacién Fundamento: 528

Total horas Formacion Especifica: 1152

Total horas Prac. Profesionalizantes:224

Espacio de Definicidn Institucional: ----

TOTAL HORAS DE LA CARRERA: 2160 hs.




5.2.- DISTRIBUCION HORAS CATEDRAS MAPA CURRICULAR.

5.2.A.- FORMACION GENERAL (10%)

5.2.A.1.- PRIMER ANO PRIMER CUATRIMESTRE.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Introduccién al Derecho

2Hs.

32Hs.

Legislacién Policial

3Hs.

48Hs.

5.2.A.2.- PRIMER ANO SEGUNDO CUATRIMESTRE.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Psicologia General

3Hs.

48Hs.

Comunicacion Oral y Escrita

2Hs.

32Hs.

5.2.A.3.- SEGUNDO ANO PRIMER CUATRIMESTRE.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Planificacién Estratégicay
Control de Gestion

3Hs.

48Hs.

5.2.A.4.- SEGUNDO ANO SEGUNDO CUATRIMESTRE.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Introduccidn a la Etica

2Hs.

32Hs.

Total de Horas en Formacion General: 240 Hs.

5.2.B.- FORMACION DE FUNDAMENTO (25%)
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5.2.B.1.- PRIMER ANO PRIMER CUATRIMESTRE.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Derecho Penal Parte General 3Hs. 48Hs.
Criminologia 3Hs. 48Hs.
Criminalistica 3Hs. 48Hs.
Estado y Sociedad 3Hs. 48Hs.
Derechos Humanos y 2Hs. 32Hs.

Constitucional

5.2.B.2.- PRIMER ANO SEGUNDO CUATRIMESTRE.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Derecho Penal Especial 3Hs. 48Hs.
Derecho Procesal Penal 3Hs. 48Hs.
Metodologia de la Investigacion 3Hs. 48Hs.

Policial

5.2.B.3.- SEGUNDO ANO PRIMER CUATRIMESTRE.-

Asignatura

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Estadistica Policial

2Hs.

32Hs.

5.2.B.4.- SEGUNDO ANO ANUALES.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Anuales

Procedimientos Policiales

2Hs.

64Hs.

Practica Sumarial Administrativa

2Hs.

64Hs.

Total de Horas en Formacion de Fundamento: 528 Hs.
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5.2C.- FORMACION ESPECIFICA (50%)

Orientacion Homicidios y Delitos Complejos

5.2.C.1.- SEGUNDO ANO PRIMER CUATRIMESTRE

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Criminologia Aplicada 3Hs. 48Hs.
Medicina Legal Forense 3Hs. 48Hs.
Seguridad 3Hs. 48Hs.

5.2.C.2.- SEGUNDO ANO SEGUNDO CUATRIMESTRE

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Inspeccién Ocular Forense 3Hs. 48Hs.
Crimen Organizado 3Hs. 48Hs.
Analisis de Telefonia y Tec. 3Hs. 48Hs.

Informatica

5.2.C.3.- ASIGNATURAS ANUALES HOMICIDIOS Y DELITOS COMPLEJOS.-

PRIMER ANO.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Anuales

Manejo de Armas y Tiro Policial | 3Hs. 96Hs.
Acondicionamiento Fisico Policial | 3Hs. 96Hs.
Técnicas y Tacticas de Defensa | 3Hs. 96Hs.

SEGUNDO ANO.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Anuales

Criminalistica Aplicada 3Hs. 96Hs.
Cibercrimen 3Hs. 96H:s.
Investigacion de Delitos Complejos 3Hs. 96Hs.
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Manejo de Armas y Tiro Policial Il 3Hs. 96Hs.
Acondicionamiento Fisico Policial Il 3Hs. 96Hs.
Técnica y Tacticas de Defensa 3Hs. 96Hs.

Total de Horas en Formacién Especifica: 1136 Hs.

Orientacion en Narcocriminalidad

5.2.C.4.- SEGUNDO ANO PRIMER CUATRIMESTRE.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Drogas 3Hs. 48Hs.
Derecho Penal Internacional y el 3Hs. 48Hs.
Narcotrafico

Seguridad 3Hs. 48Hs.

5.2C.5.- SEGUNDO ANO SEGUNDO CUATRIMESTRE.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Fotografia e Introduccién a la 3Hs. 48Hs.
Filmacion

Crimen Organizado 3Hs. 48Hs.
Analisis de Telefonia y Tec. 3Hs. 48Hs.

Informatica

5.2C.4.- ASIGNATURAS ANUALES NARCOCRIMINALIDAD.-

PRIMER ANO.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Anuales

Manejo de Armas y Tiro Policial | 3Hs. 96Hs.
Acondicionamiento Fisico Policial | 3Hs. 96Hs.
Técnicas y Tacticas de Defensa | 3Hs. 96Hs.
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SEGUNDO ANO.-

Asignaturas

Horas Semanales

Horas Anuales

Derecho Procesal Penal Federal 3Hs. 96Hs.
Procedimiento Policial en 3Hs. 96Hs.
Narcocrimen

Trafico llegal de Drogas 3Hs. 96Hs.
Manejo de Armas y Tiro Policial Il 3Hs. 96Hs.
Acondicionamiento Fisico Policial Il 3Hs. 96Hs.
Técnicas y Tacticas de Defensa Il 3Hs. 96Hs.

Total de Horas en Formacidn Especifica: 1136 Hs.

5.2.D.-PRACTICAS PROFESIONALIZANTES (15%).-

Asignaturas/Seminario

Horas Semanales

Horas Cuatrimestrales

Practicas en Investigaciones

8Hs.

128Hs.

Seminario de Integracién

6Hs.

96Hs.

Total de Horas en Practicas Profesionalizantes: 224 Hs.

Total de Hs. Catedras Tecnicatura en Investigacion Criminal: 2128Hs.
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6.1

CAPITULO 6.

UNIDADES CURRICULARES

Unidades Curriculares. Componentes Basicos

En la presentacidon de las unidades curriculares se explicitan los siguientes componentes:

formato, orientaciones para la seleccidn de contenidos, y bibliografia.

Formatos. Implican no solo un determinado modo de transmisiédn del conocimiento,
sino también una forma particular de intervencién en los modos de pensamiento, en las
formas de indagacion, en los hdbitos que se construyen para definir la vinculacién con un

objeto de conocimiento. (Resolucién CFE N° 24/07).

Finalidades formativas de una unidad curricular. Las finalidades formativas de Ila
unidad curricular son un componente del Encuadre Didactico de los Disefios Curriculares
Provinciales. Son un tipo particular de propdsitos que refieren a aquellos saberes que los
estudiantes deben acreditar al finalizar el curso y que estan vinculados a las practicas

profesionalizantes.

Ejes de contenidos: descriptores. Adscribiendo a la concepcién de los disefos
curriculares como un “marco de organizacion y de actuacién y no un esquema rigido de
desarrollo”, el presente disefio curricular incorpora criterios de apertura y flexibilidad para que
“el curriculum en accién” adquiera una fluida dindmica, sin que sea una rigida e irreflexiva
aplicacion del disefio curricular o un requerimiento burocradtico a ser evitado.”. En ese
encuadre, se presentan los ejes de contenidos, concebidos como las nociones mas generales y
abarcativas que constituirdn la unidad curricular con la funcidn de delimitar, definir y

especificar los campos conceptuales que la integran.
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6.2 CAMPO DE FORMACION GENERAL.

6.2.1 INTRODUCCION AL DERECHO

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacidn en el disefio curricular: ler. Afio

Asignacion de horas semanales: 02 hs reloj

Total de horas: 32 hs.

Contenidos Minimos.

La sociedad y el Individuo. La racionalidad del hombre. Andlisis de un hombre como ser

racional. El conocimiento cientifico. El lenguaje y su relacién con la realidad: tipos y funciones.

Las ciencias. Modernidad de las ciencias, clasificacion. Ciencias juridicas. Modelos de las

ciencias juridicas. lusnaturalismo. Positivismo juridico. Concepto, caracteristicas. Derecho.

Distintos Conceptos. Derecho Natural. Justicia — equidad. Arbitrariedad. La moral. Las normas

juridicas. Las normas y el ordenamiento juridico. Teoria. Derecho subjetivo. Clasificacion.

Conflicto de normas. Fuentes del derecho. General y particular. Ramas y division del derecho.

Derecho Publico. Disciplinas del derecho publico. Derecho Politico. Derecho Comercial, Penal Y

Procesal Penal. El juez. Derecho Privado. Disciplinas. Derecho Civil. Personas Juridicas y su

clasificacidn. Aplicacién de la ley. Limites a personas y territorios.

6.2.2 REGIMEN Y LEGISLACION POLICIAL.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: ler. Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs reloj

Total de horas: 48 hs.

Contenidos Minimos:

Ley de seguridad Publica. Ley organica policial

. Objetivos. Funciones de la policia de seguridad
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y judicial. Organizacién policial. Disposiciones comunes y complementarias. Ley del personal
policial. Estabilidad. Agrupamiento del personal policial. Estado Policial. Régimen Disciplinario
Policial. Régimen de Licencias Policiales. Situacidn de revista. Reglamento de Normas para
Sumarios Administrativos. Instruccion. Defensa. Derechos. Notificaciones. Recursos. Seguro
Obligatorio. Aseguradora del Riego del Trabajo. Accidentes. Enfermedad. Calificaciones

Policiales. Promociones. Inhabilidades para el ascenso.

6.2.3 PSICOLOGIA GENERAL.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseiio curricular: ler. Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs reloj

Total de horas: 48 hs.

Contenidos Minimos:

Introduccidn al concepto de psicologia. éQué es la psicologia?. Objeto y método de estudio.
Definicion de conducta. Raices e historia: Surgimiento como disciplina cientifica. Escuela
Psicoldgica. La psicologia en la actualidad. Campos de aplicacién. Procesos intelectivos.
Sensopercepcidn. Conciencia. Acercamiento a los otros procesos intelectivos superiores. Esfera
de la afectividad. Motivaciones primarias. Breve referencia de los grandes cuadros
psicopatoldgicos: neurosis, psicosis. Discapacidades intelectivas: retraso leve, moderado,

profundo, severo. Cuadros confucionales. Demencias.

6.2.4. COMUNICACION ORAL Y ESCRITA.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 12 Afio

Asignacion de horas semanales: 02 hs

Total de horas: 32 hs
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Contenido minimos:

Lenguaje y comunicacién. Circuito de la comunicacién. Funciones del lenguaje. Competencia
comunicativa: competencia linglistica, competencia temdatica, competencia pragmadtica y
competencia textual. Linglistica textual. Estrategias de escritura. Normativa, clases. Criterios
de correccidn .Vicios e incorrecciones en el lenguaje oral. El medio de la comunicacién, los
ruidos”. Semiética: el signo linglistico, clase de signos. El periodo. Diferencias ideoldgicas,
linglisticas y de disefio en la construccién de acontecimientos. El lenguaje no verbal.
Redaccidon técnico-cientifica. El informe. El Acta, estructura. La oratoria individual. La

conferencia. Entrevista. La discusién. El discurso argumentativo.

6.2.5 INTRODUCCION A LA ETICA.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral
Ubicacion en el disefio curricular: 22 aio
Asignacion de horas semanales: 02 hs
Total de horas: 32 hs

Contenidos minimos:

Etica, Origenes histéricos de la idea de Etica, definicién nominal, definicién real, La ética como
norma escrita. Principios. Objetivos de la Etica Natural. Moral. Teologia Moral. Etica Filoséfica.
Etica Profesional. Valores. La corrupcién estructural. La corrupcién marginal. Deberes y

responsabilidades del funcionario publico.

6.2.6 PLANIFICACION ESTRATEGICA y CONTROL DE GESTION.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 48 hs
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Contenidos minimos:

La Planificacion en el proceso de la toma de decisiones. La concepcion cldsica y moderna de la
planificacion. La planificacién como proceso ciclico. Niveles de planificaciéon. Fases en el
proceso de planificacion estratégica. Misién, funcidn y objetivos en las organizaciones.
Instrumento de analisis y diagnostico (FODA). La planificacion y el control de gestion en la

organizacidn policial investigativa.

6.3 CAMPO DE LA FORMACION DE FUNDAMENTO.

6.3.1 DERECHO PENAL PARTE GENERAL.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseiio curricular: 12 Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs reloj

Total de horas: 48 hs

Contenido minimos:

Nociones preliminares: Denominacidn, concepto, caracteres. Teoria de la Ley: Ley Penal y

Constitucion, Principios y Garantias. Teoria del delito. Autoria.

6.3.2 CRIMINOLOGIA.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 12 Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs reloj

Total de horas: 48 hs

Contenidos minimos:

Concepto. Objeto de estudio. Campo de Andlisis. Estudio del delito. Desarrollo de las Teorias

Criminoldgicas. Penologia. Victimologia. Conductas desviadas. Marginalidad. Victimizacion.
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Derechos Penal y Criminologia. Las Agencias de Control Social como Objeto de la Criminologia.
Crisis Paradigmatica de la Criminologia. Nuevas formas del Delito. Las teorias socioldgicas de
investigacion del delito. Relacidn entre violencia y problemas mentales. Adiccién y delito.
Introduccidn a los modernos problemas de la criminologia: delito como concepto y evolucién
histérica. Delito como construccidon social. Miradas tradicionales del delito y sus proyectos de
sociedad. Realismos de izquierdas y de derechas. Selectividad del sistema penal. Distincidon

entre pobreza y delincuencia. Las criminologias criticas en América Latina.

6.3.3 CRIMINALISTICA.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseiio curricular: 12 Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs reloj

Total de horas: 48 hs

Contenidos minimos

Resefia histérica de Criminalistica. Concepto y evolucién de la criminalistica. Descripcién vy
clasificacidn de la ciencia, niveles y tipo de investigacion. Su evolucién. Tipo de conocimiento.
El disefio y estructura de la investigacion. Caracteristicas del método cientifico., formulacion de
hipdtesis, clasificacion de variables. Areas de aplicacién de la criminalistica (Escena del crimen,
laboratorio, juicio). Protocolo federal para la preservacion de la escena del crimen, indicios,
evidencia y la prueba. Acta de inspeccion ocular y croquis ilustrativo policial, presentacion de
casos y su relacion con el C.P.P. de la provincia. Identificacion Humana. Especialidades
criminalisticas. Cadena de custodia. La Genética al servicio de la Criminalistica. Técnicas
especiales. Dactiloscopia. Papiloscopia. Documentologia. Balistica. Medicina legal. Rol del

perito. Nuevas Técnicas.

6.3.4 ESTADO y SOCIEDAD.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseiio curricular: 12 Afio

37



Asignacion de horas semanales: 03 hs reloj

Total de horas: 48 hs

Contenidos minimos

Estado y sociedad. Concepciones tradicionales y modernas. Construccién de los Estados en
América Latina. Construccion del Estado Argentino. El problema del orden. Control Social.
Ciudadania. Capitalismo. Estado de Bienestar. Estado Minimo. Proceso de reforma del Estado.
Reformas politicas. Nuevos Movimientos Sociales. Inseguridad ciudadana. Crisis de legitimidad

del Estado. Escenarios futuros.

6.3.5 DERECHOS HUMANOS Y CONSTITUCIONAL.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseno curricular: 12 Afio

Asignacion de horas semanales: 02 hs

Total de horas: 32 hs

Contenidos minimos

Los Derechos Humanos como derechos universales ciudadanos. Promocidn y proteccion de los
Derechos Humanos. Organismos internacionales de Derechos Humanos y seguridad publica
ciudadana. La declaracién Universal de los Derechos Humanos de 1948. Vigencia e importancia
de los Derechos Humanos en nuestro pais. Los Derechos Humanos y el Derecho Internacional
en la Ciencia Social. Fundamento de los Derechos Humanos. Pactos internacionales de
Derechos Humanos. Interpretacion y control Constitucional. Garantias constitucionales en la
proteccion de los Derechos Humanos. Sistema universal de proteccién de los Derechos
Humanos. Democracia, poder y ciudadania. Movimientos sociales, imaginario, ideologias y
Derechos Humanos. Instrumentos y mecanismos de proteccién de Derechos Humanos en el
contexto regional. Poder constitucional. Regimenes politicos contemporaneos. Constitucion

provincial.

6.3.6 DERECHO PENAL ESPECIAL.-

Formato: Asignatura
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Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 12 Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos minimos:

Delito contra la vida (1ra. parte). Delitos contra la vida (2da parte). Abandono de persona.
Delitos contra la integridad sexual. Delitos contra el estado civil. Delitos contra el matrimonio.
Delitos contra la libertad fisica individual. Delitos contra la libertad psiquica. Delitos contra la
propiedad. Estafas y otras defraudaciones (delitos contra el patrimonio). Delitos contra la
seguridad publica (a comun). Delitos contra la seguridad de medios de transporte vy
comunicacion. Delitos contra la Salud publica (1ra parte). Delitos contra el orden publico.
Delitos contra los poderes publicos y el orden constitucional. Delitos contra la administracion
publica. Delitos contra la fe publica, falsificacion de moneda, billetes de banco, titulos al
portador y documentos de créditos. Delitos Tributarios (Titulo 1 de la Ley 24.769, reformada
por 26.735). Delito de contrabando, breve reserva histérica y evolucidon del derecho penal
aduanero en general. Otras leyes no contratadas: maltrato de animales. Soborno y dadivas en
el deporte. Lucha contra el alcoholismo. Ley antiterrorista. Identificacién del potencial humano
nacional Ley 17.671 del 12/03/1968. Proteccién del patrimonio arqueoldgico y paleontoldgico
Ley 25.743 del 26/06/2003. Régimen legal para el desarmado de automotores y venta de
autopartes ley 25.761 del 11/08/2003. Migraciones Ley 25.871 del 21/1/2004: Trafico ilegal de

personas. Servicios de comunicaciones moviles ley 25.891 del 24/5/2004.

6.3.7 DERECHO PROCESAL PENAL.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseiio curricular: 12 Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs reloj

Total de horas: 48 hs

Contenidos minimos:
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Cambio de paradigma la investigacion: Practicas actuales, el sumario de prevencién. La
desaparicién del expediente y la desformalizacion de la investigacién. La oralidad durante la
investigacion penal preparatoria. Teoria del Caso: concepto y caracteristicas de la teoria del
caso. Etapas. Elaboracidon de las proposiciones facticas. Seleccidn de la evidencia a utilizar.
Clasificacién de la evidencia. Forma de presentacion de la evidencia. Examen directo de
Testigos: Credibilidad del testimonio. Acreditacion del testigo. Acreditacion de las
proposiciones facticas. El uso de las declaraciones previas. La preparacién del testigo. Contra-
examen de Testigo: Los objetivos del contra-examen, desacreditar al testigo, desacreditar el
testimonio. La preparacion y la ejecucidon del contra-examen. Distintas clases de contra-
examen. Sistema de Audiencia Orales: Audiencia de medidas cautelares. Audiencia de control
de aplicacién de criterios de oportunidad. Audiencia de suspensién condicional del proceso.

Audiencia de conciliacidn. Audiencia de proceso abreviado. Audiencia de exclusién probatoria.

6.3.8 METODOLOGIA EN INVESTIGACION POLICIAL.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseno curricular: 12 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos minimos:

El conocimiento cientifico: fundamentos y caracteristicas distintivas. El método cientifico: su
naturaleza y condiciones. Las ciencias y teorias cientificas en la comprensién y explicacién de
los fendmenos de la realidad. Investigacidon cientifica como proceso. Los procesos légicos de la
investigacion. Los aspectos metodoldgicos de la investigacion. El marco tedrico. Las hipdtesis
cientificas. Empleo de criterios y de técnicas de busqueda y recuperacién de informacion
cientifica. La comunicacion cientifica. Analisis critico e interpretacion de la informacion
cientifica segun criterios metodoldgicos especificos. Investigacidén cientifica e investigacion

criminal. Métodos Inductivos, Deductivos y Abductivo.

6.3.9 PROCEDIMIENTOS POLICIALES.-

Formato: Asignatura
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Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 02 hs reloj

Total de horas: 64 hs

Contenidos minimos:

Policia. Concepto. Origenes histéricos. Procedimientos Policiales. Poder de Policia. Bases
legales. Funcién de la policia. Actos de la policia. Medidas basicas de seguridad en el trabajo.
Valoracidon objetiva de la situacion. Detenciones. Allanamientos. Registro y requisa de
personas. Traslado de detenidos. Uso de las esposas. Control de automdviles. Distintas
técnicas de prevencidon. Observacion y vigilancia. Averiguacion de antecedentes. Actuacién
policial en reuniones, manifestaciones y espectaculos publicos. Actuacién con menores.
Violencia familiar. Ciclo de la violencia. Mediacidén en la funcién policial. Procedimientos
especiales. Tréfico de patrimonio arqueoldgico, paleontolégico, cultural e histdrico. Incendios.
Accidentes viales. Procedimiento preventivo. Preservacion del lugar del hecho. Delitos contra
la propiedad. Delitos rurales. Delitos contra la integridad sexual. Precauciones. Procedimientos

administrativos, judiciales y contravencionales.

6.3.10 PRACTICA SUMARIAL JUDICIAL y ADMINISTRATIVA.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseiio curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 2 hs

Total de horas: 64 hs

Contenidos minimos:

Parte Judicial: Denuncia: Tipos. Contenido, modelo y practica de recepcidn. Actos consecutivos
a la denuncia. Sumario prevencional. Actuaciones de oficio. Pruebas: instrumentacién en el
sumario judicial. Acta de Procedimiento Policial y croquis. Acta de Inspeccidén Ocular y croquis.
Confeccion de preventivos y radiogramas. Actas de Declaraciones. Declaraciones y/o informes

con identidad reservada. Derechos de la victima en el sumario judicial. Informes reservados al
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magistrado o ministerio publico fiscal. Solicitudes de medidas judiciales (allanamientos,

intervenciones telefdnicas, secuestros, etc). Parte Administrativa: Sancién disciplinaria:

Resolucién, Contenido. Practica. Procedimiento sancionatorio. Plazos. Notificacidon. Recursos.
Formacién del Expediente Administrativo. Elevacidn. Informaciéon Sumaria: causas que dan
inicio a la Informacién Sumaria. Actos iniciales del Expediente Administrativo. Casos de
conversion de otras actuaciones en Sumario Administrativo. Plazos. Notificaciones. Parte

elevatorio: contenido. Actuaciones Sumarisimas.

6.3.11 ESTADISTICA POLICIAL.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseno curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 02 hs

Total de horas: 32 hs

Contenidos minimos:

Estadistica descriptiva, poblacion, muestra. Estadistica inferencial. Probabilidad, azar,
estimadores. Arreglo de datos. Clase. Curva de frecuencias. Datos discretos. Datos continuos.
Distribucion de frecuencias acumuladas. Distribucién de frecuencias relativas. Histograma vy
poligono de frecuencias. Media geométrica. Mediana. Modo. Dispersion. Varianza. Desvio
estandar. Dependencia estadistica. Evento. Espacio muestral. Probabilidad. Probabilidad
clasica. Probabilidad condicional. Probabilidad conjunta. Probabilidad marginal. Distribucion de
probabilidad discreta. Valor esperado. Variable aleatoria continda. Distribucion normal.

Esperanza y varianza.

6.4 CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA.

“HOMICIDIOS y DELITOS COMPLEJOS”.-

6.4.1 CRIMINOLOGIA APLICADA.-

Formato: Asignatura

42



Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos minimos:

Introduccidn a la perfilacién criminal. El método cientifico en el perfil criminoldgico. Métodos y
tipos de perfilacidon criminal. La escena del crimen: lectura psicoldgico comportamental de los
indicios y evidencias. EIl modus operandi y la firma del delincuente. El perfil geografico.
Victimologia: tipologia, tipos de victimizacidn, analisis victimoldgico. Introduccidn a la autopsia
psicoldgica. Principales cuadros psicopatolégicos vinculados con el actuar criminal. Tipos
criminales. Agresores sexuales. La psicopatia. La seriedad criminal. Estupefacientes y actuar
violento. El testimonio aplicado a la investigacion criminal. El interrogatorio y la entrevista.
Funcionamiento de la memoria humana. Evaluacién de la exactitud de las declaraciones.
Distorsiones y falsas memorias. Analisis de la credibilidad del testimonio: aproximacién a los
principales modelos. Identificaciones. Evaluaciéon de riesgo vs. Evaluacién de peligrosidad
criminal. Estudios empiricos destinados a la evaluacién de riesgo. Instrumentos para
evaluacidn de riesgo por juicio clinico estructurado segun el tipo de violencia: fisica, sexual o

de pareja.

6.4.2 MEDICINA LEGAL FORENSE.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos minimos:

Generalidades de la medicina forense, clasificacion, muerte y clasificacion, muerte aparente,
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muerte cerebral, muerte legal, muerte subita, muerte repentina, elementos para determinarla.
Anatomia forense. El peritaje y los expertos. Signos abidticos. Fendmenos transformativos
cadavéricos, tanatocronodiagndstico. Autopsia. Informe médico legal. Identificacidon forense,
métodos generales e individuales. Generalidades de las lesiones, clasificacidn, agente causal,
contusiones, excoriaciones, equimosis, laceraciones, mordeduras, arrancamiento,
aplastamiento, livideces. Heridas por arma de fuego y clasificacion. Heridas por armas
cortantes y clasificacion. Asfixias, ahorcaduras, estrangulacidn, sumersiéon, sofocacion. Trauma
eléctrico, Trauma térmico, Accidente de transito. Estudio casos especificos; Toxicologia, Delitos
sexuales; violacidon, abusos deshonestos, perversiones sexuales. Embarazo. Aborto,

Infanticidio, Sindrome del nifio agredido.

6.4.3 INSPECCION OCULAR FORENSE.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseno curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos minimos:

Forma de preservacion de la escena del crimen/ lugar del hecho. Actos iniciales ante la noticia
del hecho. Tareas del primer interviniente y la importancia de la comunicacién con el personal
criminalistica. Inspeccidn ocular técnica. Técnicas de abordaje y analisis. Tareas del
coordinador de la escena del crimen. Tarea de las diferentes disciplinas en la escena del
crimen. Registro y clasificacion de indicios, levantamiento, embalaje, rotulado y traslado bajo
cadena de custodia. Actas de procedimiento periciales en el lugar de los hechos, legalidad.

Analisis en laboratorio y elaboracion de informes periciales.

6.4.4 MANEJO DE ARMAS Y TIRO POLICIAL |

Formato: Asignatura
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Régimen de cursada: Anual

Ubicacidn en el disefio curricular: ler Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs reloj

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos

Definicion y objeto de balistica. Balistica interior, exterior y terminal.Definiciéon del término
“arma”. Clasificacién de las armas. Definicidon de armas de fuego. Clasificacién de las armas de
fuego segln el sistema de alimentacion y segun el sistema de funcionamiento. Cartucheria de
papel, metalico, de espiga, de cartucho. Armas en uso. Pistolas. Cédigo de conducta de
Naciones Unidas para funcionarios encargados de hacer cumplir la Ley. Relaciones con Leyes
Nacionales, Provinciales, Decretos y Disposiciones. Relacidn entre el uso de la fuerza y el arma

de fuego.

6.4.5 ACONDICIONAMIENTO FiSICO POLICIAL |

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseno curricular: 12 afio

Asignacion de horas semanales: 3hs

Total de horas: 96hs

Contenidos minimos:

Introduccidon a la Gimnasia y la Salud. Planificacion del trabajo de las cualidades fisicas,
orientandolo hacia un objetivo concreto: higiénico, salud, deporte, actividad fisica, estético,
etc. Ejecucion de ejercicios, sistemas y métodos, adaptados a las necesidades y objetivos, para
el desarrollo de la condicién fisica, especialmente de los factores de velocidad y fuerza.
Ejecucion de habilidades técnicas y elementos basicos de tacticas y estrategias en el deporte.
Realizacidon auténoma de pruebas de evaluacion de la condicidn fisica. El Test de Cooper.

Conocimientos tedrico-practicos basicos de las actuaciones a llevar a cabo en la aplicacion de
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los primeros auxilios, especialmente ante posibles lesiones en la practica del deporte y el

ejercicio fisico.

6.4.6 TECNICAS y TACTICAS DE DEFENSA |

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseiio curricular: 12 afo

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos.

Introduccidn. Historia. Objetivos del entrenamiento y métodos de instruccion. Uso de la
fuerza. Concepto de fuerza continta y fuerza proporcional. Estrategias de Defensa Personal.
Caidas. Lances. Defensas contra armas de fuego, armas blancas y elementos varios. Reduccion,

control y traslado de detenidos. Palanca. Cacheo de detenidos. Uso de las esposas.

6.4.7 Criminalistica Aplicada

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseno curricular: 2do Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs reloj

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Papiloscopia. Rastros Papilares. Componentes quimicos de sudoracidn. Esquema. Obtencion
de fichas dactilares y palmares. Rastros de calzados. Utilizacidn de reactivos fisicos. Técnicas de
levantamiento de rastros. Confeccidon cadena de custodia. Confeccidn de las Actas respectivas.

Acondicionamiento de secuestros. Realizacién de Informes periciales. Fijacidon del lugar de los
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hechos. Fotografia pericial. Conceptos. Fotogrametria. Utilizacion de camaras digitales.
Filmacién. Fotografia nocturna. Fotografia en accidentes de transito. Planimetria. Croquis.
Puntos de referencia. Coordenadas y triangulacidon. Geoposicionamiento a través de la
utilizacion de software y G.P.S. Lugar del hecho, concepto. Andlisis de la escena, para adopcidn
de las prioridades en las técnicas a utilizar. Funciones de cada especialista. Actos iniciales.
Medidas a adoptar ante la presencia de personas heridas o fallecidas. Reglas de proteccion y
aseguramiento. Balistica general, conceptos de balistica interior, exterior, intermedia y de
efecto. Armas: clasificacion y caracteristicas técnicas, componentes principales. Cartucheria
utilizada en la actualidad, determinacién de trayectoria en el lugar del hecho. Analisis de

impactos en varios tipos de superficie. Recoleccion de indicios balisticos.

6.4.8 CIBER CRIMEN.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseno curricular: 2do Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs reloj

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Introducir principales nociones técnicas en la arquitectura y campo de la informatica. Dilucidar
el alcance de las tecnologias que rigen el comportamiento de los componentes. La
computadora como herramienta protagénica en el trabajo de campo. Nociones vy
entendimiento integral de las tic. Conceptos, elementos, sus relaciones, dispositivos,
escenarios, estructuras tipo, caracteristicas. Legislacion de regulacién y marco teérico juridico.

Integracion del conocimiento adquirido.

6.4.9 INVESTIGACION DE DELITOS COMPLEJOS.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseiio curricular: 22 afo
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Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Delitos complejos. Su clasificacion. Metodologias de investigacién de delitos complejos.
Produccidon de las pruebas con ldégica cualitativa. Los delitos complejos y su impacto socio
politico. Investigacidn de delitos complejos y la policia. Labor conjunta y coordinada entre
magistrado, ministerio publico y policia en la investigacién de delitos complejos. Estandares

internacionales y nacionales para la investigacion y acusacion de delitos complejos.

6.4.10 MANEJO DE ARMAS Y TIRO POLICIAL II.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacidn en el diseno curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Tiro. Teoria del Tiro. Entrenamiento sin municién. Balisticas. Tipos. Clasificaciéon. Pdlvora.
Evolucion de las armas de fuego. Antiguas, modernas y contemporaneas. Principios en el uso
del arma, armas letales, no letales. Su uso y relacion con los derechos humanos. Armas de uso.
Pistolas, subfusiles y fusiles. Fusiles de asalto. Seguridad personal. Cuidado fisico para el tiro.
Caracteristicas y eficacia segun calibre. Proteccidon (chaleco). Portacidn. Practica. Andlisis legal

para el uso de las armas de fuego. Practicas.

6.4.11 ACONDICIONAMIENTO FISICO POLICIAL II.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseiio curricular: 22 ano

Asignacion de horas semanales: 03 hs
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Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Fisiologia del cuerpo humano. Anatomia del cuerpo humano. El calentamiento especifico.
Caracteristicas y modalidades de ejercicio fisico. Practica fisica. Capacidades fisica relacionadas
con la salud: Fuerza y resistencia muscular. Técnicas. Tipos y tablas de ejercicios. Correcciones.
Efectos en la salud. Resistencia y movilidad. Identificaciéon y eleccién de ejercicios para el
estiramiento por parejas (ejercicios estaticos y pasivos) de los principales grupos musculares y
articulaciones. Sinergias fisicas. Nutricion y complementos dietarios. Conceptos basicos y
conocimiento de la valoracidn del gasto energético y de las cualidades fisicas condicionales de
la fuerza muscular. Conocimiento tedrico y practico de sistemas y métodos basicos para la
mejora de la fuerza. Ejecucién de métodos activos — estdticos y dindmicos — para el desarrollo

de la flexibilidad.

6.4.12 TECNICAS y TACTICAS DE DEFENSA II.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseno curricular: 2do Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs reloj

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Definicion de defensa policial, importancia del nivel técnico. Concepto de fuerza adaptable,
limites y riesgos. Técnica de defensa e intervencidn, Estrategias de defensa policial. Reduccidn,
control y traslado de persona, uso de esposas. Practica policial. Instruccién al uso de accesorios
y/o herramientas de defensa policial. Su uso ante ataques con elementos contundentes y/o

armas blancas.

6.4.13 SEGURIDAD.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral
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Ubicacion en el disefio curricular: 22 Afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos Minimos:

Distintas perspectivas de abordaje. Analisis socioldgico. Teorias subculturales. Nuevas
concepciones del riesgo (miedo al delito, sensacién de inseguridad, criminalidad real,
criminalidad aparente). El surgimiento del ideal de la prevencidon del delito asociado a la
actividad policial: la presencia y vigilancia policial. Las medidas de seguridad pre-delictuales.
Prevencion del delito: Seguridad Urbana, Seguridad Ciudadana, Seguridad Comunitaria.
Marcos conceptuales, Seguridad rural, Seguridad Industrial. Seguridad Penitenciaria. Seguridad
ambiental. Seguridad y Comunicaciones. Informacidn e inteligencia, el dato, su andlisis. Comité

de Crisis. Analisis de riesgo. Mosler y Checklist.

6.4.14 CRIMEN ORGANIZADO.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseno curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos Minimos:

Accidn y delito: configuracidon del delito. Los delitos organizados. Sustraccion de automotores.
Piratas del asfalto. Secuestros extorsivos. Abigeato. Trata y trafico de personas. Narcotrafico.
Lavado de dinero. El crimen organizado y el poder politico. Delitos informaticos. Delincuencia

transnacional. Nuevas modalidades delictivas.

6.4.15 ANALISIS DE TELEFONIA y TECNOLOGIA INFORMATICA.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral
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Ubicacion en el disefio curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos Minimos:

Comunicacion y Tecnologia. Comunicaciones aldmbricas e inaldmbricas. Preservacion judicial
de las comunicaciones. Registro, transcripcion e encriptacion de la comunicacidn.
Triangulacién de emisiones. Comunicaciones satelitales. Modos y canales de emisidn. Sistemas
de posicionamiento global. Informdtica y electrdnica. Principios para el secuestro de
tecnologia. Posicionamiento georreferencial de las comunicaciones telefénicas. La telefonia

celular en Argentina.

“NARCOCRIMINALIDAD”.-

6.4.16 DROGAS.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseno curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 0 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos Minimos:

Efectos de los farmacos en el cerebro y en el resto del organismo. Adiccidon y tolerancia.
Efectos psicoldgicos y fisicos en el uso de drogas ilicitas. Signos y sintomas. Terminologia.
Comportamiento individual y social de los adictos. Comportamiento delictivo en relacién con el
consumo de drogas. Drogas ilegales: Clasificaciéon segun su accion, clasificacién segun la
presentacion, clasificacion segun la forma de administraciéon. Drogas: efectos a corto y
mediano plazo. Efectos de sobredosis. Efectos téxicos del consumo prolongado. Caracteristicas
principales del comportamiento durante la intoxicacion. Drogas opidceas. Drogas
alucinégenas. Drogas de sintesis. Drogas nuevas. Psicofarmacos de farmacia. Precursores
quimicos. Métodos de medicién o deteccidn de sustancias y/o metabolitos de drogasen fluidos

corporales.
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6.4.17 SEGURIDAD.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacidn en el disefio curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos Minimos:

Distintas perspectivas de abordaje. Analisis socioldgico. Teorias subculturales. Nuevas
concepciones del riesgo (miedo al delito, sensacién de inseguridad, criminalidad real,
criminalidad aparente). El surgimiento del ideal de la prevencidon del delito asociado a la
actividad policial: la presencia y vigilancia policial. Las medidas de seguridad pre-delictuales.
Prevencion del delito: Seguridad Urbana, Seguridad Ciudadana, Seguridad Comunitaria.
Marcos conceptuales, Seguridad rural, Seguridad Industrial. Seguridad Penitenciaria. Seguridad
ambiental. Seguridad y Comunicaciones. Informacidn e Inteligencia, el dato, su andlisis. Comité

de Crisis. Analisis de riesgo. Moler y Checklist.

6.4.18 CRIMEN ORGANIZADO.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseiio curricular: 22 afo

Asignacion de horas semanales: 3 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos Minimos:

Accidn y delito: configuracidon del delito. Los delitos organizados. Sustraccion de automotores.
Piratas del asfalto. Secuestros extorsivos. Abigeato. Trata y trafico de personas. Narcotrafico.
Lavado de dinero. El crimen organizado y el poder politico. Delitos informaticos. Delincuencia

transnacional. Nuevas modalidades delictivas.
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6.4.19 DERECHO PENAL INTERNACIONAL y EL NARCOTRAFICO.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacidn en el disefio curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos Minimos:

El narcotrafico en la legislacion sudamericana. Tratados internacionales. Convenios suscriptos
en Argentina. Tareas de investigacion y procedimientos en paises extranjeros. Acciones

conjuntas con policias o fuerzas de seguridad extranjeras.

6.4.20 FOTOGRAFIA e INTRODUCCION A LA FILMACION.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el diseno curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos Minimos:

La fotografia y su historia. La cdmara fotografica. Los teleobjetivos e iluminacién. El uso de
flash. La toma fotografica y su aplicacién a la investigacién criminal. La fotografia aplicada a las

distintas especialidades criminalisticas. Sistemas de Video. Su uso. La fotografia Digital.

6.4.21 MANEJO DE ARMAS y TIRO POLICIAL I.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacidn en el disefio curricular: 12 afio
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Asignacion de horas semanales: 3 hs

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Definicion y objeto de balistica. Balistica interior, exterior y terminal. Definicion del término
“arma”. Clasificacion de las armas. Definicidn de armas de fuego. Clasificacidén de las armas de
fuego segln el sistema de alimentacion y segun el sistema de funcionamiento. Cartucheria de
papel, metdlico, de espiga y de cartucho. Armas en uso. Pistolas. Cédigo de conducta de
Naciones Unidas para funcionarios encargados de hacer cumplir la Ley. Relaciones con Leyes
Nacionales, Provinciales, Decretos y Disposiciones. Relacion entre el uso de la fuerza y el arma

de fuego.

6.4.22 ACONDICIONAMIENTO FISICO POLICIAL |.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseno curricular: 12 afio

Asignacion de horas semanales: 3 hs

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Introduccidon a la Gimnasia y la Salud. Planificacion del trabajo de las cualidades fisicas,
orientdndolo hacia un objetivo concreto: higiénico, salud, deporte, actividad fisica, estético,
etc. Ejecucion de ejercicios, sistemas y métodos, adaptados a las necesidades y objetivos, para
el desarrollo de la condicién fisica, especialmente de los factores de velocidad y fuerza.
Ejecucion de habilidades técnicas y elementos basicos de tacticas y estrategias en el deporte.
Realizacidon auténoma de pruebas de evaluacion de la condicidn fisica. El Test de Cooper.
Conocimientos tedrico-practicos basicos de las actuaciones a llevar a cabo en la aplicacion de
los primeros auxilios, especialmente ante posibles lesiones en la practica del deporte y el

ejercicio fisico.

6.4.23 TECNICAS y TACTICAS DE DEFENSA I.-

Formato: Asignatura
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Régimen de cursada: Anual

Ubicacidn en el disefio curricular: 12 afio

Asignacion de horas semanales: 3 hs

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Introduccidn. Historia. Objetivos del entrenamiento y métodos de instruccion. Uso de la
fuerza. Concepto de fuerza continta y fuerza proporcional. Estrategias de Defensa Personal.
Caidas. Lances. Defensas contra armas de fuego, armas blancas y elementos varios. Reduccion,

control y traslado de detenidos. Palanca. Cacheo de detenidos. Uso de las esposas.

6.4.24 DERECHO PROCESAL PENAL FEDERAL.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseno curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 3 hs

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Cddigo Penal de la Nacion. Cédigo Procesal Penal de la Nacidon. Leyes 23.737 y 24.424.
Precursores y productos quimicos. Decreto 1095/96. Intervencién telefdnica: implementacion

procesal. La prueba. Juicio oral. Legislacion Civil relacionado con estupefacientes.

6.4.25 PROCEDIMIENTO POLICIAL EN NARCOCRIMEN .-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs
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Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Averiguacion informativa. Acciones con cobertura. Relevamiento para la determinacion de
objetivos. Observacidn. Testigos presenciales o referenciales. Procedimientos de investigacion.
Examen de documentacién. Vigilancias y patrullajes. Actas de procedimientos. Allanamientos.

Procedimientos de inteligencia.

6.4.26 TRAFICO ILEGAL de DROGAS.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseiio curricular: 22 afo

Asignacion de horas semanales: 3 hs

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

La problematica del narcotréfico. Terminologia basica. Clasificacién de las drogas ilicitas. Coca
y cocaina. Cultivos. La coca y el coqueo. Fabricacion de cocaina. Formas. Productos quimicos
esenciales y precursores. Trafico y consumo. Carteles. Estructura del narcotrafico. Redes
clandestinas. Narcoterrorismo. Opio y sus derivados. Derivados sintéticos y semi-sintéticos.
Heroina. Trafico. Alucindgenos de origen natural. Peyote y mezcalina. Silocibina. Acido

lisérgico. Drogas de disefio. Proceso de lavado de dinero.

6.4.27 MANEJO DE ARMAS y TIRO POLICIALII .-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 96 hs
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Contenidos Minimos:

Tiro. Teoria del Tiro. Entrenamiento sin municién. Balisticas. Tipos. Clasificacidon. Pélvora.
Evolucién de las armas de fuego. Antiguas, modernas y contemporaneas. Principios en el uso
del arma, armas letales, no letales. Su uso y relacion con los derechos humanos. Armas de uso.
Pistolas, subfusiles y fusiles. Fusiles de asalto. Seguridad personal. Cuidado fisico para el tiro.
Caracteristicas y eficacia segun calibre. Proteccién (chaleco). Portacidn. Practica. Andlisis legal

para el uso de las armas de fuego. Practicas.

6.4.28 ACONDICIONAMIENTO FISICO POLICIAL Il .-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseiio curricular: 22 afo

Asignacion de horas semanales: 03 hs

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Fisiologia del cuerpo humano. Anatomia del cuerpo humano. El calentamiento especifico.
Caracteristicas y modalidades de ejercicio fisico. Prdactica fisica. Capacidades fisicas
relacionadas con la salud: Fuerza y resistencia muscular. Técnicas. Tipos y tablas de ejercicios.
Correcciones. Efectos en la salud. Resistencia y movilidad. ldentificacidn y eleccidn de
ejercicios para el estiramiento por parejas (ejercicios estaticos y pasivos) de los principales
grupos musculares y articulaciones. Sinergias fisicas. Nutricién y complementos dietarios.
Conceptos basicos y conocimiento de la valoracién del gasto energético y de las cualidades
fisicas condicionales de fuerza muscular. Conocimiento tedrico y practico de sistemas vy
métodos bdasicos para la mejora de la fuerza. Ejecucién de métodos activos — estdticos y

dindmicos — para el desarrollo de la flexibilidad.

6.4.29 TECNICAS y TACTICAS DE DEFENSA Il .-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el diseiio curricular: 2do afio
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Asignacion de horas semanales: 03hs reloj

Total de horas: 96 hs

Contenidos Minimos:

Definicion de defensa policial, importancia del nivel técnico. Concepto de fuerza adaptable,
limites y riesgos. Técnica de defensa e intervencidn, Estrategias de defensa policial. Reduccidn,
control y traslado de persona, uso de esposas. Practica policial. Instruccién al uso de accesorios
y/o herramientas de defensa policial. Su uso ante ataques con elementos contundentes y/o

armas blancas.

6.4.30 ANALISIS DE TELEFONIA y TECNOLOGIA INFORMATICA.-

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacidn en el diseno curricular: 22 afio

Asignacion de horas semanales: 03hs

Total de horas: 48 hs

Contenidos Minimos:

Comunicacion y Tecnologia. Comunicaciones aldmbricas e inaldmbricas. Preservacion judicial
de las comunicaciones. Registro, transcripcion e encriptacidon de la comunicacion.
Triangulacidn de emisiones. Comunicaciones satelitales. Modos y canales de emision. Sistemas
de posicionamiento global. Informdtica y electrénica. Principios para el secuestro de
tecnologia. Posicionamiento georreferencial de las comunicaciones telefdnicas. La telefonia

celular en Argentina.

6.5 CAMPO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES.

TERCER ANO

Tal como expresa el Ministerios de Seguridad de la Nacidn en el Seminario de Formacién
Policial “Si nuestras intenciones de formacion estdn asociadas a la adquisicion de
competencias que el egresado podra en juego en su futuro laboral al inicio del proceso de

aprendizaje debemos tomar decisiones sobre las modalidad en que serdn abordados los
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contenidos y las formas en que serdn evaluados los logros de dicha competencia”. La
competencia requiere una serie integrada de recursos cognitivos, psicomotores y afectivos que
le permitiran resolver los problemas de la profesién y que ponen en juego un serie de

evidencias que abarcan los ambitos del saber, saber hacer, y del saber estar.

Es sabido que la préctica permite la aprehensidn de los saberes, consideramos necesario una
permanente prdctica profesionalizante para los Cadetes ya que colaboraria en la construccion
del rol policial segun el perfil de egresado del Instituto Superior de Formacion en Investigacidn

Criminal.

Las practicas profesionalizantes a realizarse en el Instituto Superior de Formacién en
Investigacion Criminal de la ciudad de Viedma son la extension orgdnica del sistema educativo
a las Unidades Especiales de La Policia de Rio Negro. Los alumnos deben realizar las tareas
relacionadas con su educacién y formacién de acuerdo a la especializacidon que reciben, bajo
organizacidon y control de la Institucién Policial a la que pertenecen durante un lapso

determinado.

Las mismas se conciben como la puesta en practica de todos aquellos conocimientos tedricos
gue han recibido durante el cursado en todas las Asignaturas que conforman parte integrante
de la estructura curricular de la Tecnicatura Superior en Investigacién Criminal, la cual en su
segundo afo prevé dos orientaciones especificas: a) Homicidios y Delitos Complejos y b)

Narcocriminalidad.

Los alumnos deberan asimilar e incorporar herramientas procedimentales acorde a las

funciones especificas que desempefiaran en las distintas Unidades Especiales de esta Policia:

a. Direccién de Investigaciones.

b. Departamento de toxicomanias.

C. Departamento de Criminalistica.

d. Departamento Verificacién Automotor.

e. Areas Judiciales e Investigaciones.

f. Gabinetes de Criminalistica de Policia en la Provincia.

g. Delegaciones de Criminalistica de Policia en la Provincia.
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h. Plantas Verificadoras de Automotor.

i. Divisiones y/o Secciones Canes.

Los alumnos deberan ser supervisados estrictamente por personal policial superior, de cada
una de las Unidades Especiales mencionadas en el pdrrafo que antecede, a saber: Jefe de
Departamento y/o Unidad, 2do. Jefe de Departamento y/o Unidad, Jefe de Operaciones y
Oficiales de Servicio; quienes asumirdn en cada caso, el rol de tutores, teniendo la
responsabilidad de instruir en cada una de las funciones que se les pueda asignar, corrigiendo

los desaciertos con el fin de perfeccionar el conocimiento de cada uno de los educados.

El Director y/o el Jefe de Cuerpo del Instituto Superior de Formacion en Investigacion Criminal
de la ciudad de Viedma, por si o a través de los Oficiales de Servicio de turno, deberan
supervisar el desempefio de los Cadetes que se encuentren afectados en el drea Viedma,
coincidiendo para ello con los responsables de cada una de las Unidades Especiales afectadas

para la implementacion y desarrollo de las practicas profesionalizantes.
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