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CAPITULO I_MARCO DE LA POLITICA EDUCATIVA PROVINCIALY
NACIONAL PARA LA EDUCACION TECNICO PROFESIONAL

1.1 La Educacién Técnico Profesional en la provincia de Rio Negro.
Antecedentes y nuevos contextos.

La Ley de Educacién Nacional N° 26.206 define el Sistema Educativo Nacional
en cuatro niveles —-Educacion Inicial, Educacién Primaria, Educacién
Secundaria y Educacion Superior—- y ocho modalidades, entre las cuales se
ubica como tal la Educacion Técnico Profesional. Esta ultima se rige por la Ley
de Educacién Técnico Profesional N° 26058 que enmarca los tres niveles de
Educacidn Técnica Profesional: Educacién Secundaria, la Educacién Superior,
responsable de la formacion de Técnicos Secundarios y Técnicos Superiores
en areas ocupacionales especificas y de la Formacion Profesional para formar
recursos humanos en puestos de trabajo especificos.

En el ambito provincial la sancién de la Ley Organica de Educacion F N° 4819,
establece en el Titulo 4, Cap. lll, Art. 45, inc. b) “La habilitacién de mecanismos
administrativos e institucionales que permitan la elaboracién de propuestas
de formacién de técnicos (..) superiores no universitarios como también de
formacidn profesional en las diferentes areas de la produccidny los servicios,
de acuerdo a las necesidades y potencialidades de desarrollo de cada region
de la provincia”.

Toda Educacién Técnico Profesional en el Nivel Superior tiene la
intencionalidad de disefar itinerarios profesionalizantes que permitan iniciar o
continuar procesos formativos sistematicos en diferentes areas
ocupacionales.

El ambito y el nivel de Educaciéon Superior se caracterizan por los rasgos
peculiares de sus instituciones. Ellas deben no sélo desarrollar funciones
relativas a la ensefianza sino también las concernientes a investigacion,
desarrollo, extension y vinculacion tecnoldgica, e innovacion.

Dada la pluralidad de instituciones de educacién superior que actualmente
brindan, como parte de su oferta formativa, la modalidad de Educacion
Técnico Profesional, se marca como orientacion la progresiva especificidad
de tales instituciones, de modo de asegurar las condiciones institucionales

Rio Ministerio de S
Negro Educacién y Derechos Humanos TECNICATURA SUPERIOR EN DevOps



DIRECCION DE EDUCACION
Superior 2024

necesarias para que la expectativa sefalada en el apartado anterior pueda
concretarse.

En las ultimas décadas, en la Provincia de Rio Negro, se ha producido un
incremento de propuestas formativas de Educaciéon Superior Técnico
Profesional que se implementan desde los Institutos Superiores, con anclaje
territorial en diferentes puntos de la geografia provincial dando respuestas a
las necesidades de formacion e insercion laboral. En consonancia con lo que
establece la Ley de Educacion F N° 4819, en su Art. 55 establece que: “Las
instituciones que brindan Formacion Profesional deben reflejar en su
propuesta de formacién una estrecha vinculacion con el medio productivo
local y regional en el cual se encuentran insertas para dar respuesta a las
demandas de calificacion en aquellos sectores con crecimiento sostenido”.

Estas instituciones han transitado diferentes contextos, en cuanto a sus
inicios y desarrollo, destacandose las acciones destinadas a cubrir el territorio
y satisfacer las demandas de formacién especifica para el sector socio —
productivo, promoviendo una adecuada diversificacion, que atiende a las
expectativas y requerimientos de la estructura productiva, aprovechando en
forma integral los recursos humanos, incrementando las posibilidades de
actualizacion y reconversion para los integrantes del sistema y sus egresados.
De este modo identificamos momentos historicos vinculados a las primeras
acciones, contandose con establecimientos que surgieron por medio de
politicas nacionales (dependientes de la Ex DINEA), transfiriéndose luego al
ambito provincial, otros que se iniciaron a través de iniciativas locales
(acuerdos interinstitucionales); aquellos que surgieron a partir de la
reconversion institucional (establecimientos que constituian el sistema de
formacion Docente) y finalmente los establecimientos de creacidn reciente,
que en muchos casos son propuestas ensambladas en los Institutos
Superiores de Formacion Docente. Asimismo cabe destacar el desarrollo de la
Educacién Privada cuya oferta educativa representa otra alternativa de
Educaciéon Superior Técnico Profesional ligada a diferentes campos del
conocimiento, orientadas a la ensefanza aplicada y su vinculacion con el
empleo, y enfocada en el aumento de la demanda de formacién, por parte de
una poblacion estudiantil cada vez mas heterogénea, con particularidades
asociadas al desarrollo econdmico y social.

Siguiendo los lineamientos LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE LA
OFERTA FORMATIVA PARA LA EDUCACION TECNICO PROFESIONAL DE NIVEL
SUPERIOR, a saber Resol CFE N° 295/16 y Anexos: En el ambito de Educacién
Técnica de nivel superior, la formacion de técnicos podra adoptar caracter
diversificado o de especializacién en un determinado sector profesional.
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La diversificacién es entendida como una trayectoria formativa de caracter
inicial en una profesion técnica cuyo perfil profesional tiene amplio espectro
ocupacional. Implica un plan de estudios que debe asegurar el desarrollo del
conjunto de capacidades profesionales propias del perfil profesional elegido y
el nivel de complejidad necesario como para permitir altos niveles de
autonomia y responsabilidad. La condicion de acceso es haber
cumplimentado la educacién obligatoria en cualquiera de sus formas (o las
condiciones establecidas en el art. 7mo. de la Ley de Educacion Superior Nro.
24.521).

La especializacién alude a una misma trayectoria de profesionalidad de
articulacion que comprende al nivel secundario, al nivel superior y la formacién
profesional dentro de la modalidad técnico profesional. Asi, su propésito es el
de profundizar la ETP inicial alcanzada en la formacion profesional, en el nivel
de educacion secundaria por medio de la continuacion del desarrollo de las
capacidades profesionales de un determinado perfil profesional en el nivel de
educacion superior.

1.2 Marco Normativo para la Educacion Técnico Profesional

El siguiente marco regulatorio configura los lineamientos y criterios para el
desarrollo de la Educacién Técnico Profesional.

* Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058; que define a la
Formacion Profesional como ambito especifico de la Modalidad de
Educacion Técnico Profesional.

* Resolucion N° 261/06 CFE, que define el proceso de homologacién y
marcos de referencia de titulos y certificaciones de Educacion Técnico
Profesional.

e La Resolucion del CFE 13/07, que define y ordena los tipos de titulos y
certificaciones de la Educacion Técnico Profesional y la Formacion
Profesional Inicial y Continua, sus niveles certificacion y referenciales de
ingreso.

» La Resolucion del CFE 115/10, que establece los lineamientos y criterios
de organizacion institucional y curricular de la Formacién Profesional.

* La Resolucién del CFE 287/16, que explicita los marcos para la
elaboracion de Disefios Curriculares Jurisdiccionales para la Formacion
Profesional.

* LaResolucion del CFE 288/16, que explicita las orientaciones y criterios de
organizacién para la Formacién Profesional Continua y la Capacitacion
Laboral.
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e La Resolucién del CFE 295/16, que establece los criterios para la
organizacion institucional y lineamientos para la organizacion de la oferta
formativa para la Educacién Técnico Profesional de nivel superior.

» Resoluciéon CFE 451/22 “Procedimiento y componentes para la validez
nacional”, que establece los establece los criterios y procedimientos para
la tramitacion de la validez nacional de titulos y/o certificados de los
estudios correspondientes a las opciones pedagogicas presencialesy a
distancia de todos los niveles y modalidades del Sistema Educativo
Nacional previstos en la Ley de Educacion Nacional N° 26.206.
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CAPITULO II_LA PROPUESTA DE FORMACION

2.1. Finalidades de la Tecnicatura Superior en DevOps: aproximaciones
a su campo de estudio, conocimiento.

El presente disefio curricular tiene como objetivo continuar y profundizar la
formacion de perfiles profesionales correspondientes al nivel secundario de la
modalidad técnico profesional en el area de la informatica, especificamente
en: software, soporte, redes, sistemas y programacion.

A través de la formacion técnica especializada en DevOps, se busca ampliar
los itinerarios de la formacién mediante el dominio de conocimientos,
habilidades, destrezas, valores y actitudes. Estos elementos son
fundamentales y so6lo pueden desarrollarse mediante procesos sistematicos y
prolongados de formacién en el Nivel Superior.

Asi, su propdsito es el de profundizar y profesionalizar la formacion de los/las
egresados/as de la educacién secundaria de la modalidad técnico profesional
ampliando el desarrollo de sus habilidades y capacidades profesionales. Este
enfoque promueve la construccion de multiples competencias cognitivas,
socioemocionales y técnico-profesionales en el area de TI, cimentando su
futuro rol profesional y asegurando la articulacion entre el sistema educativo y
el sistema productivo, tanto a nivel regional como nacional.

Se considera la formacion como una herramienta para potenciar a los
individuos, mejorando su calidad de vida y ofreciendo una posibilidad concreta
de equidad social. Esto ayuda a reducir las brechas de vulnerabilidad ante la
alta competitividad y la complejidad del mundo laboral. La formacién ya no
puede ser concebida como una adquisicién estatica y puntual de
conocimientos que van a utilizarse para siempre, sino como un proceso
continuo que se construye, se renueva y actualiza a lo largo de toda la vida
profesional del individuo. De esta manera, la formacién inicial requiere
prolongarse en una formacion continua, permitiendo que los/as técnicos/as
adapten sus cualificaciones profesionales a las nuevas demandas derivadas
de la evolucion y el cambio tecnoldgico.

DevOps representa una evolucion del rol tradicional de SysAdmin
(administrador de sistemas) al integrar, transformar y ampliar sus
responsabilidades y habilidades hacia un enfoque mas colaborativo y
automatizado; busca integrar las funciones de operaciones de Tl y desarrollo
de software en un solo flujo de trabajo. Esta evolucién responde a la necesidad
de adaptarse a entornos tecnoldgicos mas complejos y a la demanda de una
entrega mas rapida y confiable de software.

Rio Ministerio de 9
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El campo de estudio y conocimiento de un Técnico Superior en DevOps abarca
diversas areas interrelacionadas que combinan conceptos técnicos,
metodoldgicos y culturales. Estas areas proporcionan una vision integral del
ciclo de vida del desarrollo y operacion de software, permitiendo a los
profesionales implementar soluciones eficaces y eficientes. La formacion se
sustenta en solidos conocimientos de los fundamentos de los Sistemas
Operativos Libres y de Cédigo Abierto, Cloud Networking (redes en la nube),
Programacion y Scripting, Herramientas de Automatizaciéon y Orquestacion,
Integracion Continua y Entrega Continua (CI/CD), infraestructura como Cdédigo
(1aC), Cloud Computing (computacién en la nube), Monitoreo y Observabilidad,
Seguridad Informéatica y Ciberseguridad, Metodologias Agiles, Gestién de
Proyectos, Habilidades Blandas y Etica Profesional.

Estas disciplinas forman la base del campo de estudio para un Técnico
Superior en DevOps, proporcionando una preparaciéon integral y
multidisciplinaria que permite a los/las profesionales enfrentar con confianza
y competencia los desafios de la industria tecnolégica.

La formacion de los/las Técnicos/as Superiores en DevOps se sustenta
atendiendo los Lineamientos y Criterios para la organizacion institucional y
curricular de la Educacién Técnico Profesional correspondientes a la
Educacién Secundaria y la Educacion Superior aprobados por Resolucion del
CFE N° 295/16.

El presente disefio curricular para la formacién de Técnicos/as Superiores en
DevOps se fundamenta en los Marcos de Referencia aprobados por resolucion
del CFE N° 129/11, 351/19, 352/19, 107/10, 148/11.

2.2 Descripcion de la Carrera

La carrera de Técnico Superior en DevOps esta disefiada para formar
profesionales altamente capacitados en la integracién y optimizacién de los
procesos de desarrollo y operaciones de software. Este programa educativo
combina una sodlida base tedrica con una intensa formacion practica,
permitiendo a los/las estudiantes adquirir las competencias necesarias para
implementar y gestionar soluciones tecnoldgicas innovadoras, eficientes y
seguras.

DevOps es una metodologia y un conjunto de practicas que combinan el
desarrollo de software (Dev) y las operaciones de Tl (Ops) para mejorar la
colaboracion y productividad entre estos dos equipos tradicionalmente
separados. El objetivo principal de DevOps es acelerar el ciclo de vida del
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desarrollo de software, desde la creacidon y prueba hasta el despliegue y
monitoreo, proporcionando a las empresas una mayor capacidad de entrega
continua y una mejor calidad del producto final.

En resumen, DevOps es una practica integral que transforma la forma en que
las organizaciones desarrollan, entregan y operan software, permitiendo una
mayor agilidad, calidad y eficiencia en el ciclo de vida del desarrollo de las
aplicaciones.

Debido al caracter continuo de DevOps, se usa un bucle infinito para
representar que las fases del ciclo de vida de DevOps se relacionan entre si. A
pesar de que parece fluir de forma secuencial, este bucle simboliza la
necesidad de colaboracidén constante y mejora iterativa a lo largo de todo el
ciclo de vida.

El ciclo de vida de DevOps se divide en ocho fases, que representan los
procesos, capacidades y herramientas necesarios para el desarrollo (en la
parte izquierda del bucle) y para las operaciones (en la parte derecha).

A lo largo de cada una de estas fases, los equipos trabajan juntos y mantienen
la comunicacion para ir coordinados y ajustarse a la misma velocidad y
calidad.

Trayectoria Técnico Superior en DevOps - ITS Cipolletti

ler Aiio
Cultura DevOps y Adopcion 2do Aifo
Metodologias Agiles Laboratorio Il

ler Ao ;
Control de Versiones i
Aplicaciones Cloud Nativas Redes Virtuales
ler Aiio 2do Afo
Inglés | \ // Practica Profesionalizante Il
Desplig,
Qu@

@—————— 3erAfo
Seguridad Informatica
Operaciones y Escalamiento
Laboratorio IlI

— 3er Afio
Inglés Il

Mo,
Mtorizqcion
? Etica y Legislacion
9 2do Afo x
Ingles Il 3er Afio
2do Ao Observabilidad

ler Ao

Automatizacion y Scripting —-Q
Sistemas Operativos
Laboratorio |

c,o\‘\"p"qcio',,
e"’O!Dr::.sado

S

ler Afio O
Practica Profesionalizante |

Pruebas

Refactoring y Testing ~ Laboratorio Il
Calidad, Pruebas y Automatizacion 2do Afio ~
Bases de Datos como Servicio 3er Aiio
Integracion y Entrega Continua Prdctica Profesionalizante IlI
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La IA tiene un impacto significativo en el ciclo de vida de DevOps al
automatizar tareas, mejorar el monitoreo y la deteccion de anomalias,
optimizar el rendimiento y la eficiencia, y fortalecer la seguridad y el
cumplimiento. Sin embargo, es importante tener en cuenta que la IA es una
herramienta complementaria y no reemplaza por completo la experiencia y el
juicio humano. La integracion efectiva de la IA en el ciclo de vida de DevOps
requiere una combinacion de habilidades técnicas y conocimientos
especificos de DevOps para aprovechar al maximo sus beneficios.

La mayoria de las herramientas que utiliza un Técnico Superior en DevOps
incluyen en mayor o menor medida modelos fundacionales de inteligencia
artificial.

2.2.1 Objetivos de la Carrera
Objetivo General

Promover el acceso a estudios superiores en la Educacion Técnico Profesional
para la formacién de Técnicos Superiores en DevOps, facilitando la adquisicion
de conocimientos, habilidades y competencias integrales. Este trayecto
formativo busca asegurar la progresién académica y la permanencia de los
estudiantes, preparandolos para una insercion exitosa en los sectores de
Informatica y Nuevas Tecnologias, donde podran contribuir de manera efectiva
a la optimizacién del ciclo de vida del software y la infraestructura de Tl en
diversas organizaciones.

Objetivos Especificos

1) Desarrollar Competencias Técnicas:

* Proporcionar conocimientos sélidos sobre sistemas operativos, redes,
bases de datos y seguridad informatica, esenciales para el entorno
DevOps.

* Ensenar el uso de herramientas y tecnologias clave de DevOps, incluyendo
CI/CD, contenedores, orquestacion, y plataformas cloud.

2) Fomentar la Automatizacién y Eficiencia:

* Capacitar a los/las estudiantes en la implementacién de procesos de
automatizacién que mejoren la eficiencia y la calidad del desarrollo y la
operacion de software.

* Instruir en el uso de técnicas y herramientas de testing y aseguramiento de
calidad, integradas en pipelines de CI/CD.

Rio Ministerio de 12
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3) Promover la Cultura DevOps:

* Impulsar la adopcion de una cultura colaborativa entre equipos de
desarrollo y operaciones, enfatizando la comunicacién, la integracion y la
cooperacion continua.

* Desarrollar habilidades en metodologias agiles y gestion de proyectos,
facilitando la adaptacion y la mejora continua en entornos cambiantes.

4) Garantizar la Seguridad y Confiabilidad:

* Ensenar principios y practicas de ciberseguridad, asegurando la
implementacion de medidas de proteccion en todas las fases del ciclo de
vida del software.

* Capacitar en la identificaciéon y mitigacién de riesgos, asi como en la
respuesta a incidentes de seguridad.

5) Facilitar la Escalabilidad y Disponibilidad:

* Instruir en la planificacidn y gestion de infraestructuras escalables, tanto
on-premise como en la nube, asegurando la alta disponibilidad y el
rendimiento éptimo de las aplicaciones.

* Formar en técnicas de monitoreo y observabilidad, permitiendo la
deteccion y resolucion proactiva de problemas en sistemas productivos.

6) Integrar Teoria y Practica:

* Proporcionar una formacién equilibrada que combine conocimientos
tedricos con experiencias practicas, facilitando la transferencia de lo
aprendido a situaciones reales.

* Ofrecer practicas profesionalizantes en entornos reales, permitiendo a los
estudiantes aplicar y consolidar sus habilidades en proyectos concretos.

7) Desarrollar Habilidades Blandas:

* Fomentar el desarrollo de habilidades de comunicacion, trabajo en equipo
y liderazgo, esenciales para el desempeno efectivo en entornos DevOps.

» Promover la ética profesional y el cumplimiento de la legislacion vigente,
asegurando una practica responsable y acorde a los estandares de la
industria.

8) Actualizar y Adaptar Conocimientos:

* Mantener un enfoque actualizado y flexible, incorporando las ultimas
tendencias y avances tecnoldgicos en el curriculum.
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° Preparar a los/las estudiantes para el aprendizaje continuo,
equipandolos/as con las herramientas y la mentalidad necesarias para
adaptarse a los cambios en el ambito tecnoldgico.

9) Desarrollar competencias comunicativas en idioma extranjero Inglés:

» Capacitar a los estudiantes en inglés conversacional, asegurando una
comunicacion efectiva en equipos globales y en el uso de documentacion
técnica.

* Desarrollar habilidades para la participacion en reuniones, discusiones, y
presentaciones en inglés, facilitando la integracién en equipos
multiculturales y globales.

* Fomentar la comprension de la diversidad cultural y la adaptacion a
diferentes contextos laborales internacionales, esenciales para el éxito en
un entorno de trabajo global e interconectado.

2.3. Ficha Técnica

« Sector/es de actividad socio productivo: Informatica/ Nuevas Tecnologias
» Denominacion del perfil profesional: DevOps

« Familia profesional: Informatica/ Nuevas Tecnologias

« Denominacién del titulo: Técnico Superior en DevOps

« Nivel y &mbito de la trayectoria formativa: EDUCACION TECNICA SUPERIOR
+ Tipo de certificacion: TITULO DE EDUCACION TECNICA SUPERIOR

2.4. Perfil Profesional

El Técnico Superior en DevOps es un profesional capacitado para:

« Implementary gestionar procesos de integracion y entrega continua.

« Automatizar procesos de despliegue y monitoreo de aplicaciones.

* Administrar infraestructuras en la nube y herramientas de contenedorizacion.
« Asegurar la calidad y seguridad en el desarrollo y operacion de software.

» Colaborar en equipos multidisciplinarios aplicando metodologias agiles.

« Monitorear y optimizar el rendimiento y la disponibilidad de sistemas y
aplicaciones.
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2.4.1 Alcance del perfil profesional

El Técnico Superior en DevOps estara habilitado para:

« Implementar y gestionar pipelines de CI/CD.

* Administrar sistemas operativos y servicios en la nube.

» Configurar y utilizar herramientas de contenedorizacion y orquestacion.
« Desarrollar y ejecutar pruebas automatizadas.

« Implementary supervisar medidas de seguridad en entornos DevOps.

« Realizar monitoreo y logging de aplicaciones para detectar y solucionar
problemas.

« Colaborar en la adopcion de la cultura DevOps en organizaciones.

2.4.2. Area Ocupacional

El area ocupacional del Técnico Superior en DevOps incluye:

« Empresas de desarrollo de software.

» Proveedores de servicios en la nube.

« Consultoras tecnoldgicas.

« Empresas de telecomunicaciones.

« Departamentos de IT en cualquier organizacion.
« Startups tecnoldgicas.

» Proyectos de software libre y comunidades de c6digo abierto.

2.4.3. Capacidades Profesionales

El proceso de formacién habra de organizarse en torno al desarrollo y
acreditacion de un conjunto de capacidades profesionales que se
corresponden con los desempefos descriptos en el perfil profesional.

Las capacidades se desarrollan de manera exhaustiva en las unidades
curriculares del presente disefio.

2.5. Modalidad de Cursado

Presencial
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2.6. Duracién de la Carrera

3 anos

2.7. Carga horaria total de la carrera

2.304 horas reloj.

2.8. Condiciones de ingreso

La Tecnicatura Superior en DevOps es una especializacion de nivel superior
dentro de la Educacién Técnico Profesional (ETP). La condicién de acceso a
este tipo de trayectoria formativa es poseer un titulo de técnico de nivel
secundario en una especialidad afin.

Los conocimientos previos solicitados son basicos, se obtienen en un
secundario con orientacién en el area de informatica tanto técnico como ESRN
de acuerdo a los Disenos Curriculares:

* Redes: Comprender conceptos esenciales como direccionamiento IP,
subredes, enrutamiento, protocolos TCP/IP, topologias de red.

« Programacion: Se recomienda Python: Comprender y dominar la sintaxis
del lenguaije, las estructuras de datos, el flujo de control, las funciones y las
bibliotecas.

» Bases de datos: Bases de datos SQL/NoSQL, modelado de datos
maestros, consultas, transacciones y gestion de bases de datos para un
almacenamiento y recuperacién de datos eficientes.

Las condiciones de ingreso se establecen principalmente para informar y
orientar a los/las aspirantes de otras modalidades sobre los conocimientos
necesarios para transitar esta tecnicatura con éxito, no son excluyentes pero
se espera que los/las estudiantes posean esos conocimientos previos, ya que
son esenciales para abordarla.

Asimismo, las condiciones de ingreso generales estan especificadas en el
Reglamento Académico Marco de la Jurisdiccion, Resoluciéon N° 4077/14-CPE,
a saber:

¢ Articulo 5° Ingreso.- A las instituciones de Educacion Superior
dependientes de la Provincia de Rio Negro se ingresa de manera directa,
atendiendo a la igualdad de oportunidades y la no discriminacién.
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e Articulo 6°: Inscripcion.- Para inscribirse en una institucion de Educacion
Superior es necesario presentar la siguiente documentacion:
a) Solicitud de inscripcion.

b) Constancia de estudios secundarios completos, acreditados con la
presentacion del titulo en original y copia, o constancia de titulo en tramite
o constancia de finalizaciéon de cursado del secundario con materias
adeudadas.

c) Fotocopia autenticada del documento de identidad (datos de
identificacién y domicilio).

d) Partida de Nacimiento actualizada, original y copia autenticada.

e) CUIL.
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CAPITULO III_FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS DE LA PROPUESTA
CURRICULAR

3.1 Acerca del Curriculum, el Conocimiento, la Ensenanza y el Aprendizaje.

La Educacién Técnico-Profesional se constituye en un ambito relevante de
crecimiento y profesionalizacion en tiempos de avance cientifico-tecnolégico.
La formacion de los profesionales se presenta como una necesidad. Esta
modalidad establece una estrecha vinculacion entre el campo educativo y el
campo laboral y requiere de propuestas curriculares abiertas flexibles en
permanente actualizacion vinculadas con los contextos de actuacion.

La Educacién Técnico Profesional pretende una sélida formacion
tedrico-practica que incorpore el desarrollo de capacidades, destrezas en el
manejo de la especificidad técnica para la que se forma y el aprendizaje de
capacidades mas integradoras que vinculen conocimientos con habilidades
gue apunten a la puesta en escena de herramientas de analisis en contextos,
para la toma de decisiones. Esta vision intenta articular la formacion de un
profesional que aprenda no sélo aspectos instrumentales y técnicos sino
contextuales frente a las demandas ocupacionales de la regién. En este
sentido la Ley de Educacion Superior Nacional 24.521 en su Titulo Il Capitulo 1
Articulo 3 explicita que: “la educacion superior tiene por finalidad proporcionar
formacion cientifica, profesional, humanistica y técnica en el mas alto nivel,
contribuir a la preservacion de la cultura nacional, promover la generacion y
desarrollo del conocimiento en todas sus formas, y desarrollar las actitudes y
valores que requiere la formacion de personas responsables, con conciencia
ética y solidaria, reflexivas, criticas, capaces de mejorar la calidad de vida,
consolidar el respeto al medio ambiente, a las instituciones de la Republicay a
la vigencia del orden democratico”.

En este sentido se estructuran los Disefios Curriculares para la Formacion
Técnico Profesional y para comprenderlo es necesario explicitar las
concepciones de curriculum, conocimiento, ensefianza y aprendizaje que
orientan el modo que asume el proceso formativo.

Todo curriculum explicita ideas, conocimientos, posiciones acerca del hombre,
la cultura y la sociedad. Se presenta como representacién y concrecion de un
proyecto politico-social-cultural en el que se manifiestan las intencionalidades
educativas. El curriculum se considera una herramienta de profesionalizacién
en el sentido de promover capacidades en los ciudadanos para lograr
progresos personales, profesionales y sociales. El curriculum se concibe aqui
como: “la expresién de un proyecto politico, pedagogico y cultural, escenario
de conflictos entre multiples intereses e intencionalidades, es un eslaboén entre
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la teoria educativa y la practica pedagdgica, entre lo que se afirma que puede
ser la educacion y lo que finalmente es. Por eso debe ser concebido como un
proceso que involucra la practica pedagdgica misma como uno de sus
componentes bdsicos.” (Disefio Curricular de la Formacién Docente - 1988)

En el Curriculum se seleccionan y sintetizan conocimientos que una sociedad
define como validos a ser transmitidos. Construidos y producidos socialmente
que deben ser comprendidos en su caracter histérico y provisional. El
conocimiento se presenta como un producto objetivado y contradictorio de
procesos histéricos sociales, culturales que son interpelados
permanentemente por relaciones de poder.

En relacion a los conocimientos a transmitir concebimos a la ensefianza como
una practica compleja que se sitla en contextos configurados por multiples
dimensiones: institucionales, pedagdgicas, didacticas, éticas, politicas. Su
particularidad esta definida por su relacién especifica con los conocimientos y
los contextos de practicas donde se producen.

La ensefianza implica siempre un intento deliberado y con relativa
sistematicidad de transmision de conocimientos. Toda ensefanza al ser una
accion deliberada no es neutral sino que siempre se evidencia como una
actividad politica. Como toda accion intencional involucra aspectos
personales, sociales y contextuales. En este sentido los aportes de las teorias
psicoldgicas y socioldgicas que toman lo grupal y lo social como intervinientes
en el aprendizaje son un aporte relevante.

La ensefianza es un campo de practicas que articula distintos ambitos de
decision; el politico, ético, epistemoldgico, el técnico y el de los contextos
especificos de ensenanza. El desarrollo de una ensefianza situada requiere
incorporar la dialéctica permanente entre los conocimientos y su
transferibilidad en el ambito de accidn, esto exige la incorporacion de diversos
abordajes metodologicos segun los campos de conocimientos que se
involucren.

La intervencién en la ensenanza involucra la relacion con un aprendiz con sus
caracteristicas y las particularidades del conocimiento a transmitir. El
aprendizaje hace referencia a los procesos a través de los cuales se adquieren
los conocimientos. La ensefianza influye en el aprendizaje desde la tarea de
aprendizaje que realiza el propio estudiante. Las situaciones de ensefianza que
se proponen promueven procesos de aprendizaje y construccion de
significados por parte del estudiante. Planteamos una concepcion de
aprendizaje como proceso de construccion de conocimientos que promueven
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la transferencia y comprensién de los mismos en situaciones cotidianas. Ubica
al estudiante como un sujeto activo intelectualmente con posibilidades de
aprendizaje personal y formado a través de la mediacidn con otros.

3.2. Acerca de la evaluacion en la ETP

Desde una racionalidad practica y critica, la evaluacion constituye un campo
conflictivo que nos involucra intersubjetivamente en tanto excede las
cuestiones técnicas-pedagdgicas por estar vinculada a cuestiones éticas,
politicas, sociales e ideolégicas. De alli la importancia de analizar y
comprender los usos y sentidos de la evaluacion, la finalidad que persigue, los
intereses a los que responde y principios a los que adscribe.

Fernandez Sierra (Fernandez Sierra, J. - 1994 "Evaluacion del Curriculum:
perspectivas curriculares y enfoques en su evaluacion", en: Teoria del
desarrollo del curriculum. Malaga: Aljibe) plantea que la evaluacion condiciona
y determina la vida académica dentro y fuera del aula, involucrando todos los
estamentos educativos, desde el trabajo de estudiantes y profesores hasta las
decisiones politicas de mas alto nivel.

Todo proceso de evaluacién responde a multiples dimensiones: las
caracteristicas de la institucion, los proyectos institucionales, los estilos de
gestion, las propuestas editoriales y curriculares, las particularidades de los
docentes y de los estudiantes, entre otros.

En tal sentido, concebimos la evaluacion como una practica democratica y
participativa abierta a la interrogacion, la problematizacion, la busqueda de
entendimiento, la produccién de conocimiento y la emancipacion de todos los
sujetos involucrados.

“La evaluacion aplicada a la ensefianza y el aprendizaje consiste en un proceso
sistematico y riguroso de recogida de datos, incorporado al proceso educativo
desde su comienzo, de manera que sea posible disponer de informacién
continua y significativa para conocer la situacion, formar juicios de valor con
respecto a ella y tomar las decisiones adecuadas para proseguir la actividad
educativa mejorandola progresivamente.” (Casanova, M. A. (1995). Manual de
evaluacién educativa. La Muralla, Madrid.)

Esto nos lleva a afirmar la necesidad de revisar la definicién de evaluacion que
suele sostenerse en los ambitos educativos y que sélo la ligan a la
constatacion de conocimientos aprendidos. La evaluacion debe concebirse
desde su inclusién permanente y constante en nuestra cotidianidad aulica y
como una responsabilidad compartida.
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La evaluacion como practica de aprendizaje y de ensefianza promueve
instancias de auto, co y heteroevaluacion y no actividades instrumentales que
generan medicion y clasificacion de los aprendizajes en los sujetos.

La evaluacién como parte del proceso didactico implica para los estudiantes
una toma de conciencia de los aprendizajes adquiridos y, para los docentes,
una interpretacioén de las implicancias de la ensefianza en esos aprendizajes.
De este modo retroalimenta el proceso de ensefianza e informa a los
estudiantes los progresos en sus aprendizajes. Sera siempre formativa,
motivadora, orientadora y al servicio de los protagonistas.

3.3 Acerca de las practicas profesionalizantes

Las practicas profesionalizantes propician una aproximacién progresiva al
campo ocupacional, de un determinado profesional, hacia el cual se orienta la
formacién. Favorecen la integracion y consolidacién de los saberes a los
cuales se refiere ese campo ocupacional y la profesion, poniendo a los
estudiantes en contacto con diferentes situaciones y problematicas que
permitan tanto la identificacion del objeto de la practica profesional como la
del conjunto de procesos técnicos, tecnoldgicos, cientificos, culturales,
sociales y juridicos que se involucran en la diversidad de situaciones
socioculturales y productivas que se relacionan con un posible desempefio
profesional (Resolucion N°295/16-CFE).
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CAPITULO IV_ORGANIZACION CURRICULAR

4.1 Definicion y caracterizacion de los Campos de la Formacién y sus
relaciones

El Plan de Estudios se organiza en torno a cuatro campos de formacion
establecidos por la Resolucién CFE N°295/16-CFE.

» Campo de la formacion general:

Destinado a abordar los saberes que posibiliten la participacién activa,
reflexiva y critica en los diversos ambitos de la vida laboral y sociocultural, y, el
desarrollo de una actitud ética respecto del continuo cambio tecnoldgico y
social.

» Campo de la formacion del fundamento:

Destinado a abordar los saberes cientifico tecnolégicos y socioculturales que
otorgan sostén a los conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes
propios del campo profesional en cuestion.

e Campo de la formacion especifica:

Dedicado a abordar los saberes propios de cada campo profesional, asi como
también la contextualizacién de los desarrollados en la formacion de

fundamento.
» Campo de la formacion en la practica profesional:

Destinado a posibilitar la integracion y contrastacion de los saberes
construidos en la formacion de los campos descriptos, y garantizar la
articulacion teoria-practica en los procesos formativos a través del
acercamiento de los estudiantes a situaciones reales de trabajo.

4.2 Carga horaria por campo de formacién

Formacion general 19,44% 60% 40% Total de hs
de la carrera:
i0 % % %
Formacion de Fundamento 22,22% 50% 50% 2304 Hs reloj
Formacién especifica 44,44% 40% 60%
Practicas Profesionalizantes 13,88% 20% 80%

* Segun lo establecido por la Resolucion N° 295/16 del Consejo Federal de Educacion.
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4.3 Definicion de los Formatos Curriculares que integran la propuesta

El desarrollo de las trayectorias formativas, contempla una organizacion
curricular flexible, en donde los Espacios Curriculares, deben estar claramente
definidos en cada uno de los campos profesionales, dando unidad y
significado a los contenidos y actividades con un enfoque pluridisciplinario, y
que garanticen una légica de progresidn que organice los procesos de
ensefianza y de aprendizaje en un orden de complejidad creciente. Para
hacerlo posible se combinan espacios curriculares de diferente tipo,
disciplinas organizadas de una manera convencional, espacios curriculares
gue se organicen en torno a problematicas propias de la profesion, espacios
para proyectos con diferente grado de autonomia por parte de los estudiantes,
para actividades a realizar fuera de la institucién, entre otras propuestas de
trabajo, las cuales conforman espacios de integracion, como por ejemplo:
proyectos, seminarios, seminarios de intercambio y debate de experiencias,
congresos jornadas y talleres, conferencias y coloquios, entre otros formatos
pedagogicos, que forman parte constitutiva del disefio, organizan Ila
ensefanza y los distintos contenidos de la formacion y deben ser acreditadas
por los estudiantes.

» Las asignaturas: son unidades curriculares definidas por la ensefianza de
marcos disciplinares o multidisciplinares y sus derivaciones
metodoldgicas para la intervencion educativa. Son de valor troncal para la
formacion y se caracterizan por brindar conocimientos, modos de
pensamiento y modelos explicativos. Permiten el analisis de problemas, la
investigacion documental, la preparacion de informes, el desarrollo de la
comunicacion oral y escrita y la aproximacion a métodos de trabajo
intelectual transferibles a la accién profesional. En cuanto al tiempo y
ritmo, pueden adoptar la periodizacion anual o cuatrimestral, incluyendo
Su secuencia en cuatrimestres sucesivos.

e Eltrabajo de campo: propone un acercamiento real al contexto, a la cultura
de la comunidad, a las instituciones y los sujetos en los que acontecen las
experiencias de practica. Los Trabajos de Campo constituyen espacios
sistematicos de trabajos de indagacién en terreno e intervenciones en
espacios acotados, desarrollo de micro experiencias, practicas
sistematicas en contextos especificos y diversos.

¢ Los Talleres son unidades curriculares que promueven la resolucién
practica de situaciones que requieren de un hacer creativo y reflexivo,
poniendo en juego marcos conceptuales disponibles, también posibilita la
busqueda de otros marcos necesarios para orientar, resolver o interpretar
los desafios de la produccién. Como modalidad pedagodgica, el taller
apunta al desarrollo de capacidades para el analisis de casos y de
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alternativas de accidn, la toma de decisiones y la produccién de soluciones
e innovaciones. En este proceso, se estimula la capacidad de intercambio,
la busqueda de soluciones originales y la autonomia del grupo. Su
organizacion es adaptable a los tiempos cuatrimestrales.

« Los seminarios son unidades que se organizan en torno a casos,
problemas, temas o corrientes de pensamientos para cuyo analisis se
requiere de una producciéon especifica, la contraposicion de enfoques,
posiciones y debate. Implican instancias académicas de estudio de
problemas relevantes para la formacién profesional, a través de la
reflexién critica de las concepciones o supuestos previos sobre tales
problemas, que los estudiantes tienen incorporados como resultado de su
propia experiencia, para luego profundizar su comprensién a través de la
lectura y el debate de materiales bibliograficos o de investigacion. Estas
unidades permiten el cuestionamiento del "pensamiento practico" y
ejercitan en el trabajo reflexivo y el manejo de literatura especifica, como
usuarios activos de la produccién del conocimiento. Los seminarios se
adaptan bien a la organizacion cuatrimestral, atendiendo a la necesidad de
organizarlos por temas/ problemas. Asimismo estos espacios incluyen
dispositivos que enriquecen el proceso formativo, como propuestas de
opcionalidad académica que supondran la articulacion entre diferentes
instituciones (sociales, académicas, politicas, etc.).

e Conferencias y coloquios conforman encuentros de aprendizaje con
especialistas especialmente invitados, sobre tematicas relativas a los
contenidos que se estan desarrollando en los distintos cursos para
resignificar, ampliar y profundizar los marcos interpretativos.

* Seminarios de intercambio y debate de experiencias: encuentros de
presentacion de experiencias, de informes de estudios de campo, de
trabajos monograficos, posters, y otras modalidades, con debate de sus
desarrollos y conclusiones con el propédsito de valorizar, producir,
sistematizar y socializar conocimientos, investigaciones operativas
llevadas a cabo por los estudiantes durante su proceso de formacion.

e Congresos, Jornadas, Talleres: actividades académicas sistematizadas
que organizadas por los Institutos Superiores u otro tipo de instituciones
reconocidas permiten, aun antes del egreso, vincular a los estudiantes con
el mundo técnico-profesional.
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CAPITULO V_ESTRUCTURA CURRICULAR 5.1. Mapa Curricular
TECNICATURA SUPERIOR EN DevOps

FORMACION GENERAL FORMACION DE FUNDAMENTO FORMACION ESPECIFICA PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
1° Cuatrimestre 2° Cuatrimestre 1° Cuatrimestre 2° Cuatrimestre 1° Cuatrimestre 2° Cuatrimestre 1° Cuatrimestre 2° Cuatrimestre
Cultura DevOps y Aplicaciones Cloud Nativas (4hs/128hs)
x Adopcion (4hs/64hs) . Préctica
Inglés | Control de Versiones Sistemas Operativos (4hs/128hs) Profesionalizante |
(4hs/128hs) Metodologias Agiles (4hs/64hs) T o e _ (4hs/64hs)
(4hs/64hs) Scripting (4hs/64hs) Laboratorio | (4hs/64hs)

Calidad, Pruebas y Automatizacién

(4hs/128hs)
Inalés I Bases de Datos Refactoring y ) Practica
4hn31e2seh como Servicio Testing Laboratorio Il (4hs/128hs) S e |
(4hs/128hs) (4hs/64hs) (4hs/64hs) (4hs/128hs)
Redes Virtuales Integracién y Entrega
(4hs/64hs) Continua (4hs/64hs)

( A.Ias?/I?;flius) Seguthasdmlgfgo':rsr;ética Operaciones y Escalamiento (4hs/128hs)
Practica
Profesionalizante Ill
2 ; iz s 4hs/128hs
E"°?4¥];fg"1fl'§)°'°“ Ot(’jﬁ;‘;%tzr':gfd Laboratorio IIl (4hs/128hs) ( )
448 hs 512 hs 1024 hs 320 hs
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CAPITULO VI_UNIDADES CURRICULARES

6.1 Presentacion de las Unidades Curriculares. Componentes basicos.

En la presentacién de las unidades curriculares se explicitan los formatos y las
orientaciones para la seleccién de contenidos.

Formatos: Implican no sélo un determinado modo de transmision del
conocimiento, sino también una forma particular de intervencién en los modos
de pensamiento, en las formas de indagacion, en los habitos que se construyen
para definir la vinculacién con un objeto de conocimiento(Resolucién CFE N°
24/07).

Finalidades formativas de una unidad curricular: Las finalidades formativas de
la unidad curricular son un componente del Encuadre Didactico de los Disefios
Curriculares Jurisdiccionales. Son un tipo particular de propdsitos que refieren
a aquellos saberes que los y las estudiantes deben acreditar al finalizar el
curso y que estan vinculados a las practicas profesionalizantes.

Capacidades vinculadas con la Unidad Curricular: Son recursos para actuar de
manera competente de acuerdo a la unidad curricular. Estos recursos son
conocimientos, habilidades y actitudes que los/as estudiantes utilizan para
afrontar una situacién determinada. Estan directamente vinculadas con las
capacidades a desarrollar en el/la futuro/a profesional técnico/a y son un
componente del Encuadre Didactico de los Disefios Curriculares Provinciales.

Ejes de contenidos - descriptores: Adscribiendo a la concepcion de los
disefos curriculares como un “marco de organizacion y de actuaciéon y no un
esquema rigido de desarrollo”, el presente disefio curricular incorpora criterios
de aperturay flexibilidad para que “el curriculum en accién” adquiera una fluida
dindmica, sin que sea una rigida e irreflexiva aplicacién del disefio curricular o
un requerimiento burocratico a ser evitado. En ese encuadre se presentan los
ejes de contenidos, concebidos como las nociones mas generales y
abarcadoras que constituiran la unidad curricular con la funcién de delimitar,
definir y especificar los campos conceptuales que la integran.

6.1.1_FORMACION GENERAL
6.1.1.1 Unidad curricular: Inglés | .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacién en el disefo curricular: Ter afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.
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Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Desarrollar competencias comunicativas en la lengua inglesa, tanto orales
como escritas, que permitan al/la estudiante comprender y expresarse de
manera efectiva en situaciones cotidianas, académicas y profesionales.
Adquirir vocabulario técnico y terminologia especifica del campo de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) en inglés. Fortalecer la
capacidad de comprensién de textos y discursos en inglés relacionados con
las TIC. Fomentar el interés por el aprendizaje continuo del inglés como
herramienta clave para el desarrollo profesional y personal.

Ejes de contenidos. Descriptores

Gramatica y estructuras basicas de la lengua inglesa: tiempos verbales,
sustantivos, adjetivos, pronombres, preposiciones, entre otros. Comprension
lectora de textos generales y especificos del ambito de las TIC. Produccion
escrita de parrafos, correos electrénicos y documentos sencillos.
Comprension auditiva y expresion oral en situaciones cotidianas y
académicas. Vocabulario general y especifico relacionado con las TIC.
Aspectos culturales y de comunicacion intercultural.

6.1.1.2 Unidad curricular: Inglés Il .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefo curricular: 2do afo
Asignacién de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Consolidar y ampliar las competencias comunicativas en inglés adquiridas en
Inglés |, tanto en la expresion oral como escrita. Desarrollar habilidades de
comprensioén y analisis de textos técnicos y académicos en el ambito de las
TIC. Fortalecer la capacidad de comunicaciéon efectiva en situaciones
profesionales y laborales relacionadas con las TIC. Promover el interés por la
cultura y la diversidad linglistica como elementos clave para el desempefio
profesional en un contexto globalizado.

Ejes de contenidos. Descriptores

Gramatica y estructuras intermedias de la lengua inglesa: voz pasiva,
condicionales, clausulas relativas, entre otras. Comprension lectora de textos
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técnicos, manuales y documentos académicos relacionados con las TIC.
Produccion escrita de informes, propuestas y documentos profesionales.
Comprension auditiva y expresion oral en situaciones laborales y
profesionales. Vocabulario técnico y terminologia especifica del campo de las
TIC. Aspectos culturales y de comunicacion intercultural en el ambito
profesional.

6.1.1.3 Unidad curricular: Inglés IlI .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 3er afio
Asignacién de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Profundizar las competencias comunicativas en inglés, tanto orales como
escritas, alcanzando un nivel avanzado que permita al estudiante
desempefiarse de manera efectiva en contextos profesionales y académicos.
Desarrollar habilidades de comprensidn y analisis critico de textos cientificos y
académicos en el campo de las TIC. Fomentar la capacidad de expresion oral
y escrita en inglés para la presentacién de proyectos, informes y trabajos de
investigacion. Promover el interés por el aprendizaje continuo del inglés como
herramienta clave para el desarrollo profesional y la actualizacién constante en
el ambito de las TIC.

Ejes de contenidos. Descriptores

Gramatica y estructuras avanzadas de la lengua inglesa: voz pasiva compleja,
clausulas condicionales mixtas, discurso indirecto, entre otras. Comprensién
lectora de textos cientificos, articulos académicos y trabajos de investigacion
relacionados con las TIC. Produccion escrita de informes técnicos.
Comprension auditiva y expresiéon oral en presentaciones, conferencias y
eventos académicos y profesionales. Vocabulario técnico y terminologia
especifica avanzada del campo de las TIC. Aspectos culturales y de
comunicacion intercultural en el ambito académico y profesional.
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6.1.1.4 Unidad curricular: Etica y Legislacion .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacidn en el disefo curricular: 3er afio 2do Cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender los principios éticos y los marcos normativos que rigen el
ejercicio profesional en el ambito de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién (TIC). Desarrollar una conciencia critica y reflexiva sobre las
implicaciones éticas, legales y sociales del uso de las TIC. Fomentar una
actitud responsable y comprometida con el respeto a los derechos y libertades
fundamentales en el desarrollo y aplicacion de las TIC. Adquirir conocimientos
sobre la legislacion vigente en materia de propiedad intelectual, privacidad y
seguridad de la informacién, y su impacto en el ejercicio profesional.

Ejes de contenidos. Descriptores

Etica y responsabilidad profesional en el &mbito de las TIC. Principios éticos y
valores fundamentales: integridad, honestidad, respeto, confidencialidad, entre
otros. Impacto social y ambiental de las TIC. Legislacion vigente en materia de
propiedad intelectual, derechos de autor y patentes y delitos informaticos.
Normativa sobre proteccion de datos personales y privacidad. Derecho laboral
y teletrabajo. Seguridad de la informacion y ciberseguridad. Regulaciones y
estandares internacionales en el ambito de las TIC. Etica y dilemas éticos en el
desarrollo y aplicacion de las TIC: inteligencia artificial, big data, entre otros.

6.1.2_FORMACION DE FUNDAMENTOS

6.1.2.1 Unidad curricular: Cultura DevOps y Adopcion .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: Ter afio 1er Cuatrimestre
Asignacién de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.
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Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender los principios fundamentales de la cultura DevOps y su
importancia en la entrega de software de alta calidad de manera &agil y
eficiente. Analizar los beneficios y desafios de la adopcion de DevOps en
organizaciones, identificando las estrategias y practicas clave para una
implementacién exitosa. Desarrollar habilidades para fomentar Ia
colaboracion, la comunicacion efectiva y la responsabilidad compartida entre
los equipos de desarrollo y operaciones.

Ejes de contenidos. Descriptores

Principios fundamentales de la cultura DevOps: colaboracién, automatizacion,
monitoreo continuo y entrega continua. Beneficios de DevOps: mayor
velocidad de entrega, calidad mejorada, reduccidon de riesgos y costos.
Desafios en la adopcion de DevOps: resistencia al cambio, falta de habilidades,
integracion de herramientas y procesos. Estrategias para la adopcion de
DevOps: liderazgo y patrocinio ejecutivo, formacién y capacitacién, métricas y
mediciones. Practicas clave de DevOps: integracién continua, entrega
continua, infraestructura como cédigo, monitoreo y registro.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

« herramientas de control de versiones (Git, GitHub, GitLab),

« herramientas de integracién continua (Jenkins, Travis Cl, CircleCl),

« herramientas de infraestructura como cédigo (Terraform, Ansible, Puppet),
« herramientas de monitoreo (Prometheus, Grafana, ELK Stack),

« herramientas de registro (Splunk, Graylog),

« plataformas de colaboracién (Slack, Microsoft Teams).
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6.1.2.2 Unidad curricular: Metodologias Agiles .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacién en el disefo curricular: Ter afio 1er Cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender los principios y practicas de las metodologias agiles, su
importancia en el desarrollo de software y su relacién con la cultura DevOps.
Adquirir conocimientos sobre los marcos de trabajo agiles mas populares,
como Scrum y Kanban, y su aplicacién en entornos de desarrollo y
operaciones. Desarrollar habilidades para la gestion de proyectos agiles, la
planificacion de entregas, la colaboracion en equipos multidisciplinarios y la
adaptacién al cambio.

Ejes de contenidos. Descriptores

Introduccién a las metodologias &giles: valores y principios del Manifiesto Agil.
Scrum: roles, eventos, artefactos y practicas. Kanban: principios, flujo de
trabajo y métricas. Planificacién de entregas dgiles: historias de usuario,
estimacion, priorizacion y gestion del backlog. Trabajo en equipos
multidisciplinarios: colaboracién, comunicacion y toma de decisiones.
Adaptacion al cambio: retrospectivas, mejora continua y aprendizaje.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

« herramientas de gestion de proyectos dagiles (Jira, Trello, Azure DevOps),

« herramientas de planificacion y seguimiento (Sprint.ly, Pivotal Tracker,
ZenHub),

» herramientas de colaboracioén (Slack, Microsoft Teams),

« herramientas de visualizacién de flujo de trabajo (Kanban Tool, Kanban
Flow),

e recursos en linea

* comunidades de practica.
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6.1.2.3 Unidad curricular: Control de Versiones .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacidn en el disefo curricular: Ter afio 2do Cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender la importancia y los beneficios del control de versiones en el
desarrollo de software, asi como su papel fundamental en la cultura DevOps.
Adquirir conocimientos y habilidades practicas en el uso de sistemas de
control de versiones distribuidos, como Git, para la gestion eficiente del codigo
fuente y la colaboracion en equipos de desarrollo.

Ejes de contenidos. Descriptores

Fundamentos del control de versiones: conceptos clave, beneficios y flujos de
trabajo. Sistemas de control de versiones distribuidos: Git, principios y
arquitectura. Repositorios Git: creacion, clonacion y configuracion. Flujo de
trabajo basico en Git: commit, push, pull, merge y branch. Gestion de ramas y
fusiones. Resolucidn de conflictos. Trabajo colaborativo en equipos: revisiones
de cddigo, solicitudes de extraccion (pull requests) y politicas de rama.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

«  Git, GitHub, GitLab, Bitbucket,

» herramientas de revisién de cdédigo (Gerrit, Review Board),

« herramientas de integracién continua (Jenkins, Travis Cl, CircleCl),
e recursos en linea

e comunidades de practica.
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6.1.2.4 Unidad curricular: Bases de Datos como Servicio .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacidn en el disefo curricular: 2do afo 1er Cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender el concepto de bases de datos como servicio (DBaaS) y su
importancia en entornos de nube y DevOps. Adquirir conocimientos sobre los
diferentes tipos de bases de datos, su escalabilidad, disponibilidad vy
rendimiento en entornos de nube. Desarrollar habilidades para el disefio,
implementacion y administracion de bases de datos en servicios de nube,
utilizando herramientas y practicas de DevOps.

Ejes de contenidos. Descriptores

Bases de datos como servicio (DBaaS): conceptos, beneficios y desafios.
Tipos de bases de datos: relacionales, NoSQL, bases de datos en memoria.
Escalabilidad, disponibilidad y rendimiento de bases de datos en la nube.
Servicios de bases de datos en la nube (AWS RDS, Google Cloud SQL, Azure
SQL Database). Aprovisionamiento y configuracién de bases de datos en la
nube. Automatizacion de tareas de administracion de bases de datos.
Monitoreo y optimizacién del rendimiento de bases de datos.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

« servicios de bases de datos en la nube (AWS RDS, Google Cloud SQL,
Azure SQL Database),

« herramientas de automatizacién (Terraform, Ansible),

» herramientas de monitoreo (Prometheus, Datadog),

« herramientas de optimizacién de rendimiento (pgBadger, MySQL Tuner),
e recursos en linea

¢ comunidades de practica.
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6.1.2.5 Unidad curricular: Refactoring y Testing .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacién en el disefo curricular: 2do afio 2do Cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender la importancia del refactoring y las pruebas (testing) en el
desarrollo de software de alta calidad y su relaciéon con las practicas de
DevOps. Adquirir conocimientos y habilidades practicas para aplicar técnicas
de refactoring y diferentes tipos de pruebas en el ciclo de desarrollo de
software, con el objetivo de mejorar la calidad, mantenibilidad y eficiencia del
cédigo.

Ejes de contenidos. Descriptores

Refactoring: principios, beneficios y técnicas. Cédigo limpio y buenas practicas
de programacion. Pruebas unitarias: frameworks de pruebas, cobertura de
cddigo e integracion continua. Pruebas de integracion y de extremo a extremo.
Pruebas de rendimiento y carga. Pruebas de seguridad y penetracion.
Automatizaciéon de pruebas y pipelines de CI/CD. Informes de pruebas y
métricas de calidad.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

« herramientas de refactoring (IDE, herramientas de analisis de cédigo),

« frameworks de pruebas unitarias (JUnit, Mocha, Pytest),

« herramientas de cobertura de cédigo (Istanbul, Coveralls),

« herramientas de pruebas de rendimiento (JMeter, Gatling),

» herramientas de pruebas de seguridad (OWASP ZAP, Burp Suite),

« herramientas de integracién continua (Jenkins, CircleCl, GitHub Actions),
e recursos en linea

e comunidades de practica.
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6.1.2.6 Unidad curricular: Observabilidad .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacién en el disefo curricular: 3er afio 1er Cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender el concepto de observabilidad y su importancia en entornos de
DevOps y operaciones de software. Adquirir conocimientos sobre las técnicas
y herramientas utilizadas para monitorear, registrar y analizar el
comportamiento de aplicaciones y sistemas en produccion, con el objetivo de
identificar y resolver problemas de manera eficiente.

Ejes de contenidos. Descriptores

Observabilidad: definicion, principios y beneficios. Monitoreo: métricas, alertas
y paneles de control. Registro (logging): recopilacién, almacenamiento y
analisis de registros. Trazabilidad distribuida (distributed tracing): seguimiento
de solicitudes a través de servicios distribuidos. Métricas de aplicacion y de
infraestructura. Alertas y notificaciones. Analisis de registros y deteccion de
anomalias. Correlacion de datos de observabilidad.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuraciéon y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

» herramientas de monitoreo (Prometheus, Datadog, New Relic),

« herramientas de registro (ElasTICearch, Logstash, Kibana, Graylog),

« herramientas de trazabilidad distribuida (Jaeger, Zipkin, AWS X-Ray),
« herramientas de analisis de registros (Splunk, Sumo Logic),

« herramientas de visualizacién (Grafana, Kibana),

e recursos en linea

e comunidades de practica.
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6.1.2.7 Unidad curricular: Seguridad Informatica .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 3er afo
Asignacion de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender la importancia de la seguridad informatica en el desarrollo y
operacion de aplicaciones y sistemas, y su relacién con las practicas de
DevOps. Adquirir conocimientos sobre amenazas, vulnerabilidades, principios
de seguridad y mejores practicas para proteger los sistemas y la informacion.
Desarrollar habilidades para implementar controles de seguridad, evaluar
riesgos y responder a incidentes de seguridad en entornos DevOps.

Ejes de contenidos. Descriptores

Fundamentos de la seguridad informatica: amenazas, vulnerabilidades y
riesgos. Principios de seguridad: confidencialidad, integridad y disponibilidad.
Seguridad en aplicaciones web y servicios en la nube. Seguridad en
contenedores y Kubernetes. Controles de seguridad: autenticacion,
autorizacion, cifrado y firmas digitales. Analisis de vulnerabilidades y pruebas
de penetraciéon. Respuesta a incidentes de seguridad y gestion de riesgos.
Seguridad en DevOps: integracion de practicas de seguridad en el ciclo de vida
del desarrollo de software.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular s se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

» herramientas de analisis de vulnerabilidades (OWASP ZAP, Nessus),

« herramientas de pruebas de penetracién (Metasploit, Burp Suite),

« herramientas de seguridad en contenedores (Docker Bench, Falco),
« herramientas de gestion de identidades y accesos (Okta, Auth0),
» herramientas de cifrado y firmas digitales (OpenSSL, GPG),

« herramientas de gestion de incidentes de seguridad (TheHive, CIRTKit),
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» recursos en linea

« comunidades de practica sobre seguridad en DevOps y DevSecOps.

6.1.3_FORMACION ESPECIFICA

6.1.3.1 Unidad curricular: Aplicaciones Cloud Nativas .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 1er afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender los conceptos y principios fundamentales de las aplicaciones
nativas de la nube (cloud-native), su importancia en el desarrollo de software
moderno y su relaciéon con la cultura DevOps. Adquirir conocimientos sobre
arquitecturas de aplicaciones escalables, resilientes y distribuidas, utilizando
patrones de disefio y tecnologias especificas para entornos de nube.
Desarrollar habilidades para el disefio, implementacion y operacion de
aplicaciones nativas de la nube, aprovechando las ventajas de la
infraestructura en la nube y las practicas de DevOps.

Ejes de contenidos. Descriptores

Conceptos y principios de las aplicaciones nativas de la nube: escalabilidad,
resiliencia, distribucion y automatizacion. Arquitecturas de microservicios y
patrones de disefo. Contenedores y orquestacion de contenedores (Docker,
Kubernetes). Servicios gestionados en la nube (serverless, bases de datos,
colas, etc.). Infraestructura como cédigo y aprovisionamiento de recursos en la
nube. Monitoreo y observabilidad de aplicaciones nativas de la nube. Practicas
de DevOps aplicadas al ciclo de vida de aplicaciones nativas de la nube.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:
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* Docker,

¢ Kubernetes,

« servicios de nube (AWS, Google Cloud, Azure),

« herramientas de infraestructura como cédigo (Terraform, Ansible),
« herramientas de monitoreo (Prometheus, Grafana),

« herramientas de observabilidad (Jaeger, Zipkin),

« entornos de desarrollo locales (Minikube, Docker Desktop),

e recursos en linea

e comunidades de practica.

6.1.3.2 Unidad curricular: Automatizacion y Scripting .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 1er afio 1er Cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Adquirir conocimientos y habilidades en el lenguaje de programacién Python
enfocado en su aplicacion en tareas de automatizacion y scripting en entornos
DevOps. Desarrollar la capacidad de escribir scripts y programas en Python
para automatizar tareas repetitivas, procesar datos e interactuar con
herramientas y servicios comunmente utilizados en DevOps. Fomentar la
comprensién de los conceptos de programacion y algoritmos para su
aplicacion en la resolucién de problemas y la mejora de la eficiencia en las
operaciones de software.

Ejes de contenidos. Descriptores

Conceptos basicos de Python: sintaxis, tipos de datos, estructuras de control,
funciones y médulos. Manejo de archivos y sistemas de archivos en Python.
Scripting y automatizaciéon de tareas con Python. Interaccion con APIs y
servicios en la nube. Procesamiento de datos y analisis con librerias de Python
(Pandas, NumPy). Programacién orientada a objetos en Python. Pruebas
unitarias y buenas practicas de programacion.
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Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

« Pythony sus librerias estandar,

« entornos de desarrollo integrados (IDEs) para Python (PyCharm, Visual
Studio Code),

« gestores de paquetes (pip, conda),
« herramientas de pruebas unitarias (pytest, unittest),
e recursos en linea

¢ comunidades de practica.

6.1.3.3 Unidad curricular: Sistemas Operativos .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefo curricular: Ter afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender los conceptos fundamentales de los sistemas operativos, su
importancia en la gestion de recursos y su papel en entornos DevOps. Adquirir
conocimientos sobre los principales sistemas operativos utilizados en
infraestructuras de Tl, GNU-Linux, asi como sus caracteristicas, arquitectura y
administracion. Desarrollar habilidades practicas en la configuracion,
mantenimiento y solucion de problemas en sistemas operativos, con énfasis
en tareas relevantes para DevOps, como la automatizacién, la virtualizacién y
la seguridad.

Ejes de contenidos. Descriptores

Fundamentos de sistemas operativos: componentes, funciones y tipos.
Sistemas de archivos y gestién de almacenamiento. Bash. Linea de comandos
y comandos de Shell. Gestion de procesos y memoria. Administracion de
usuarios y permisos. Redes y comunicaciones. Package Manager.
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Automatizacion de tareas con scripts y herramientas de configuracion.
Monitoreo y solucion de problemas en sistemas operativos. Seguridad y
endurecimiento de sistemas operativos. Virtualizacion y contenedores. S.0. de
Nube. Virtual Private Cloud. IAM. Security Groups. Docker: Contenedores vs.
Maquinas Virtuales, Imdagenes de Docker, Docker Engine, Instalacion,
Configuracion, Beneficios, Desarrollo y Pruebas de Software, Comandos
Basicos, Logs, Docker Registry, Despliegue de Aplicaciones: Docker Compose.
Escalabilidad y Gestion de Infraestructura. Orquestador: Kubernetes.
Microservicios. Integracién Continua y Entrega Continua (CI/CD).

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

« Distribuciones de Linux (Ubuntu, CentOS, Debian),

« herramientas de linea de comandos (bash, PowerShell),

« herramientas de automatizacién (Ansible, Puppet),

« herramientas de virtualizacion (VirtualBox, VMware),

« herramientas de monitoreo (Nagios, Zabbix),

« herramientas de funcionalidad y gestién (Prometheus y Grafana),

« recursos en linea: (Docker Hub, Docker Compose y Docker Swarm) ELK
(ElasTICearch, Logstash, Kibana),

« seguridad (Docker Bench for Security y Clair)
* AWS ECS (Elastic Container Service)
» Google Kubernetes Engine (GKE).

6.1.3.4 Unidad curricular: Laboratorio | .

Formato: Taller

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: Ter afio 2do Cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.
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Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Integrar y ampliar sus conocimientos teorico-practicos de los conocimientos y
habilidades adquiridos en las unidades curriculares previas a través de
proyectos practicos relacionados con DevOps. Fomentar la capacidad de
trabajar en equipo, la resolucion de problemas y la toma de decisiones en
situaciones reales. Promover la investigacion, el aprendizaje auténomo y la
adaptacién a nuevas tecnologias y herramientas en el campo de DevOps.

Ejes de contenidos. Descriptores

Implementacion de proyectos practicos relacionados con las tematicas de la
cultura DevOps, metodologias agiles, control de versiones, bases de datos
como servicio, automatizacion y scripting, y sistemas operativos. Trabajo en
equipo y colaboracién. Resolucion de problemas y toma de decisiones.
Investigacion y aprendizaje autdbnomo. Adaptacién a nuevas tecnologias y
herramientas.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

» Git, GitHub, GitLab; Jira, Trello, Azure DevOps,

« Pythony librerias estandar

« distribuciones de Linux (Ubuntu, CentOS, Debian)

« herramientas de linea de comandos (bash, PowerShell)
« herramientas de automatizacion (Ansible, Puppet)

« servicios de bases de datos en la nube (AWS RDS, Google Cloud SQL,
Azure SQL Database)

e recursos en linea,
+ documentacion técnica

» comunidades de practica.
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6.1.3.5 Unidad curricular: Calidad, Pruebas y Automatizacion .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 2do afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender la importancia de la calidad del software y las pruebas en el ciclo
de vida del desarrollo de aplicaciones, y su relacidon con las practicas de
DevOps. Adquirir conocimientos sobre diferentes tipos de pruebas, estrategias
de pruebas y técnicas de automatizacién de pruebas. Desarrollar habilidades
para el disefio, implementacion y ejecucion de pruebas automatizadas, asi
como gestionar estrategias para mejorar la eficiencia, confiabilidad vy
mantenibilidad de los sistemas.

Ejes de contenidos. Descriptores

Fundamentos de la calidad del software y las pruebas. Tipos de pruebas:
unitarias, de integracion, de extremo a extremo, de rendimiento, de seguridad,
entre otras. Estrategias y técnicas de pruebas. Automatizacion de pruebas:
frameworks, herramientas y practicas. Integracion de pruebas en el ciclo de
vida de desarrollo de software y en las pipelines de CI/CD. Monitoreo y
generacion de informes de calidad. Pruebas exploratorias y basadas en
comportamiento. Cultura de calidad y pruebas en DevOps.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

» Frameworks de pruebas unitarias (JUnit, Pytest, Mocha),

« frameworks de pruebas de extremo a extremo (Selenium, Cypress),

» herramientas de pruebas de rendimiento (JMeter, Gatling),

« herramientas de integracién continua (Jenkins, CircleCl, GitHub Actions),

« herramientas de monitoreo y generacion de informes (SonarQube,
Coveralls),

« herramientas de pruebas exploratorias (Exploratory Testing),
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* recursos en linea

¢ comunidades de practica.

6.1.3.6 Unidad curricular: Redes Virtuales .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 2do afio 1er Cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender los conceptos y tecnologias relacionados con las redes virtuales
y su importancia en entornos de nube y DevOps. Adquirir conocimientos sobre
la virtualizacion de redes, redes definidas por software (SDN) y redes virtuales
superpuestas. Desarrollar habilidades para el diseho, implementacion vy
gestion de redes virtuales, aprovechando las ventajas de la automatizaciony la
programabilidad.

Ejes de contenidos. Descriptores

Fundamentos de redes virtuales y Cloud Networking. Redes definidas por
software (SDN) y su arquitectura. Redes virtuales superpuestas y tuneles.
Servicios de red virtuales en la nube. Enrutamiento y direccionamiento en redes
virtuales. Subnets, Security Groups, Internet Gateway, Networking, Route Table,
AWS CLI. Seguridad y aislamiento en redes virtuales. Automatizacién vy
orquestacion de redes virtuales.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

« Plataformas de SDN (Open Daylight, ONOS),

» servicios de red virtual en la nube (AWS Virtual Private Cloud, Azure Virtual
Network),

« herramientas de automatizacion (Ansible, Terraform),

« herramientas de monitoreo de redes (Prometheus, Grafana),
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* recursos en linea

¢ comunidades de practica.

6.1.3.7 Unidad curricular: Integracion y Entrega Continua .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacion en el disefio curricular: 2do afio 2do Cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender los conceptos y practicas de la integracién continua (Cl) y la
entrega continua (CD), y su importancia en el desarrollo y operaciéon de
software de alta calidad. Adquirir conocimientos sobre la automatizacién de
los procesos de compilacion, pruebas y despliegue, asi como la creacion de
pipelines de CI/CD. Desarrollar habilidades para disefiar, implementar y
mantener pipelines de CI/CD utilizando herramientas y servicios modernos.

Ejes de contenidos. Descriptores

Fundamentos de la integracion continua y la entrega continua. Automatizacion
de procesos de compilacién, pruebas y despliegue. Pipelines de CI/CD:
arquitectura y flujos de trabajo. Herramientas y servicios de CI/CD. Integracién
con sistemas de control de versiones y gestién de artefactos. Despliegues
automaticos y estrategias de implementacidn. Monitoreo y retroalimentacién
en pipelines de CI/CD.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

« herramientas de integracion continua (Jenkins, Travis Cl, CircleCl),

« servicios de CI/CD en la nube (AWS CodePipeline, Azure DevOps),

« gestores de artefactos (Artifactory, Nexus),
» herramientas de contenedores (Docker, Kubernetes),

« herramientas de monitoreo (Prometheus, Grafana),
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* recursos en linea

¢ comunidades de practica.

6.1.3.8 Unidad curricular: Laboratorio Il .

Formato: Taller

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 2do afo.
Asignacion de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Aplicar e integrar los conocimientos y habilidades adquiridos en las unidades
curriculares previas incluyendo las de primer afio a través del desarrollo de
proyectos practicos mas complejos relacionados con DevOps. Fomentar la
capacidad de trabajar en equipo, la resolucion de problemas y la toma de
decisiones en situaciones reales. Promover la investigacion, el aprendizaje
auténomo y la adaptacién a nuevas tecnologias y herramientas en el campo de
DevOps.

Ejes de contenidos. Descriptores

Desarrollo de proyectos practicos relacionados con las tematicas de calidad,
pruebas y automatizacion, redes virtuales, integracidén y entrega continua, y
aplicaciones cloud nativas. Trabajo en equipo y colaboracion. Resolucion de
problemas y toma de decisiones. Investigacion y aprendizaje auténomo.
Adaptacion a nuevas tecnologias y herramientas.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

« Docker, Kubernetes,

« servicios de nube (AWS, Google Cloud, Azure),

» herramientas de infraestructura como cédigo (Terraform, Ansible),
« herramientas de monitoreo (Prometheus, Grafana)

« herramientas de pruebas unitarias (JUnit, Pytest, Mocha)
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« herramientas de pruebas de rendimiento (JMeter, Gatling)

« herramientas de integracién continua (Jenkins, CircleCl, GitHub Actions)

e recursos en linea,
« documentacion técnica

e comunidades de practica.

6.1.3.9 Unidad curricular: Operaciones y Escalamiento .

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefo curricular: 3er afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Comprender los conceptos y practicas relacionados con las operaciones de
software y el escalamiento de aplicaciones en entornos de nube y DevOps.
Adquirir conocimientos sobre monitoreo, registro, escalamiento automatico,
gestion de configuraciones y solucién de problemas en entornos de
produccién. Desarrollar habilidades para disenar, implementar y mantener
operaciones eficientes y escalables para aplicaciones en la nube.

Ejes de contenidos. Descriptores

Fundamentos de las operaciones de software y el escalamiento. Monitoreo y
registro en entornos de produccion. Escalamiento automatico y gestion de
recursos. Gestidon de configuraciones y cambios. Solucién de problemas y
resolucién de incidentes. Practicas de operaciones en DevOps y Site Reliability
Engineering (SRE). Resiliencia y alta disponibilidad en aplicaciones escalables.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:

« herramientas de monitoreo (Prometheus, Datadog, New Relic),

» herramientas de registro (ElasTICearch, Logstash, Kibana),
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« herramientas de escalamiento automatico en la nube (AWS Auto Scaling,
Kubernetes Horizontal Pod Autoscaler),

« herramientas de gestion de configuraciones (Ansible, Puppet),
» herramientas de gestion de incidentes (PagerDuty, OpsGenie),
» herramientas de pruebas de caos (Chaos Monkey, Gremlin),

e recursos en linea

« comunidades de practica sobre SRE y operaciones de DevOps.

6.1.3.10 Unidad curricular: Laboratorio Il .

Formato: Taller

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 3er afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

Aplicar y ampliar los conocimientos y habilidades adquiridos en las unidades
curriculares previas incluyendo las de primer y segundo afio mediante la
construccion y desarrollo de proyectos practicos avanzados y complejos
relacionados con DevOps. Fortalecer la capacidad de trabajar en equipo, la
resolucion de problemas y la toma de decisiones en situaciones reales.
Promover la investigacion, el aprendizaje autonomo y la adaptacion a nuevas
tecnologias y herramientas en el campo de DevOps. Preparar a los estudiantes
para la insercion laboral en el ambito de DevOps.

Ejes de contenidos. Descriptores

Puesta en marcha de proyectos practicos relacionados con las tematicas de
operaciones y escalamiento, seguridad informatica, y otras dreas avanzadas
de DevOps. Trabajo en equipo y colaboracion. Resolucion de problemas y toma
de decisiones. Investigacion y aprendizaje autbnomo. Adaptacion a nuevas
tecnologias y herramientas. Preparacion para la insercién laboral en el ambito
de DevOps.

Practicas Formativas

Para poder desarrollar la unidad curricular se realizan Practicas Formativas
mediante la instalacion, configuracién y uso de Herramientas, Servicios y
Recursos comunmente utilizados:
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« herramientas de monitoreo (Prometheus, Datadog, New Relic),

« herramientas de registro (ElasTICearch, Logstash, Kibana)

« herramientas de escalamiento automatico en la nube (AWS Auto Scaling,
Kubernetes HPA),

« herramientas de gestion de configuraciones (Ansible, Puppet),
« herramientas de andlisis de vulnerabilidades (OWASP ZAP, Nessus),
« herramientas de pruebas de penetracién (Metasploit, Burp Suite),

« herramientas de seguridad en contenedores (Docker Bench, Falco),
e recursos en linea,

« documentacion técnica

¢ comunidades de practica sobre DevOps y DevSecOps.

6.1.4_PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Las Practicas Profesionalizantes de la carrera Técnico Superior en DevOps se
desarrollan en un entorno hibrido que combina encuentros presenciales y
virtuales dentro de la drbita institucional, aprovechando las ventajas de la
tecnologia y las plataformas digitales. Este enfoque permite replicar de
manera efectiva la naturaleza remota y virtual inherente a la cultura DevOps y a
los campos ocupacionales relacionados.

Durante estas practicas, los/las estudiantes cuentan con plataformas cloud
privadas y publicas, asi como software y herramientas especificas utilizadas
exclusivamente en el ambito de DevOps. Estas herramientas les permiten
familiarizarse con las tecnologias y los flujos de trabajo mas actuales,
preparandolos de manera 6ptima para los desafios del mundo laboral.

La modalidad remota es fundamental para estas Practicas Profesionalizantes,
ya que refleja fielmente la naturaleza de los campos ocupacionales
relacionados con DevOps, los cuales se caracterizan por el trabajo virtual y la
colaboracion remota entre equipos distribuidos geograficamente. Al
sumergirse en este entorno durante su formacion, los/las estudiantes
adquieren habilidades y experiencias invaluables que los ayudaran a adaptarse
con facilidad a los desafios y dinamicas de trabajo propios de la cultura
DevOps.
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Ademas, el enfoque remoto fomenta el desarrollo de habilidades esenciales,
como la comunicacion efectiva en entornos virtuales, la gestion de proyectos
de manera remota, y la capacidad de trabajar de forma auténoma y
autorregulada. Estas competencias son fundamentales para el éxito en el
ambito de DevOps, donde la agilidad, la colaboracion y la adaptabilidad son
pilares clave.

En resumen, las Practicas Profesionalizantes de la carrera Técnico Superior en
DevOps aprovechan las tecnologias y plataformas digitales para crear un
entorno de aprendizaje practico y realista, que prepara a los/las estudiantes
para los desafios y oportunidades de los campos ocupacionales relacionados
con DevOps, reconociendo la importancia de la virtualidad y el trabajo remoto
en esta disciplina.

6.1.4.1 Unidad curricular: Practica Profesionalizante | .

Formato: Practicas Profesionales

Régimen de cursada: Cuatrimestral

Ubicacidn en el disefo curricular: Ter afio 2do Cuatrimestre
Asignacion de horas semanales: 4 hs.

Total de horas: 64 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

La Practica Profesionalizante | tiene como finalidad principal proporcionar a
los/las estudiantes una introduccion solida al entorno profesional del campo
de DevOps. Durante esta primera etapa, se busca que los/las estudiantes
desarrollen una comprension basica de las operaciones de Tl y la cultura
DevOps, integrando conocimientos tedricos con experiencias practicas
iniciales en escenarios controlados. Esta unidad curricular se orienta hacia el
desarrollo de habilidades fundamentales en la automatizacion de procesos, la
integracion continua y la colaboracién efectiva en equipos multidisciplinarios.
Asimismo, se pretende que los/las estudiantes adquieran una perspectiva
critica sobre el impacto de las practicas DevOps en la mejora de la eficiencia
operativa y en la aceleracién del ciclo de vida del desarrollo de software.

Ejes de contenidos. Descriptores

El primer eje de contenidos se centra en la Introduccién a la Cultura DevOps y
abarca los principios fundamentales de DevOps, su historia y evolucién, asi
como la importancia de la colaboracién y la comunicacién entre equipos de
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desarrollo y operaciones. Se exploraran los conceptos basicos de integracién
continua y entrega continua (CI/CD), y se estudiaran herramientas basicas
utilizadas en estas practicas.

El segundo eje se focaliza en la Automatizacion de Procesos Iniciales, donde
los/las estudiantes aprenderan sobre la automatizacion de tareas repetitivas y
la creacion de scripts basicos utilizando lenguajes de programacion
comunmente empleados en DevOps. Los descriptores incluyen la creacion de
scripts para la gestién de infraestructuras y la automatizacion de despliegues
iniciales.

El tercer eje aborda la Colaboracion en Entornos Controlados, donde se busca
que los/las estudiantes trabajen en pequefios proyectos en equipo, aplicando
los conocimientos adquiridos en un entorno simulado que refleje las
dindmicas reales de un equipo DevOps.

Aspectos Metodolégicos

La metodologia de ensefianza se basa en un enfoque practico y experiencial.
Se emplearan simulaciones como principales herramientas pedagdgicas,
permitiendo a los/las estudiantes aplicar los conceptos tedricos en
situaciones practicas controladas.

Las clases se estructuraran combinando sesiones tedricas con ejercicios
practicos intensivos, promoviendo la reflexion y el analisis critico de los
resultados obtenidos.

Los/las estudiantes participaran en proyectos colaborativos que simulen
entornos de trabajo reales, fomentando el desarrollo de habilidades de trabajo
en equipo y comunicacion.

Ademas, se utilizaran estudios de caso para ilustrar la aplicacién de principios
DevOps en escenarios del mundo real, facilitando la conexién entre teoria y
practica.
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6.1.4.2 Unidad curricular: Practica Profesionalizante Il .

Formato: Practicas Profesionales
Régimen de cursada: Anual

Ubicacién en el disefo curricular: 2do afo
Asignacion de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

La Practica Profesionalizante Il tiene como objetivo profundizar en la
experiencia practica de los/las estudiantes, consolidando sus habilidades y
conocimientos en entornos de trabajo mas complejos y reales.

Durante esta fase, se espera que los/las estudiantes integren de manera mas
avanzada los conceptos y herramientas de DevOps en proyectos reales,
abordando desafios técnicos y colaborativos que reflejan la dinamica del
sector.

La unidad se centra en el desarrollo de competencias avanzadas en
automatizacion, monitoreo y gestion de infraestructuras, asi como en la
optimizacién de procesos y la mejora continua.

Ejes de contenidos. Descriptores

El primer eje se centra en la Automatizacion Avanzada y Gestion de
Infraestructuras, abarcando técnicas y herramientas para la gestion avanzada
de infraestructuras como cdédigo, el uso de plataformas de orquestacién y la
implementacién de automatizaciones complejas. Los descriptores incluyen el
uso de herramientas como Terraform, Ansible y Kubernetes.

El segundo eje aborda el Monitoreo y Gestion de Desempefio, donde los/las
estudiantes aprenderan a implementar y gestionar sistemas de monitoreo y
alertas para infraestructuras y aplicaciones, utilizando herramientas como
Prometheus, Grafana y ELK Stack.

Se estudiarad la importancia del monitoreo en la deteccién temprana de
problemas y en la optimizacién del rendimiento.

El tercer eje se focaliza en la Optimizacion de Procesos y Mejora Continua,
integrando practicas de retroalimentacion y analisis para la mejora constante
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de los procesos DevOps. Los descriptores incluyen el uso de metodologias
agiles y lean, y la aplicacion de analisis de post-mortem para la resolucion de
problemas y la mejora continua.

Aspectos Metodolégicos
La metodologia se fundamenta en la participacion activa y el aprendizaje
basado en proyectos.

Los/las estudiantes se involucraran en proyectos reales o simulados de mayor
complejidad, donde deberan aplicar y profundizar en los conocimientos
adquiridos.

Se promovera el aprendizaje colaborativo mediante la formacién de equipos
multidisciplinarios que trabajen en la resolucion de problemas reales,
facilitando asi el desarrollo de habilidades interpersonales y de comunicacion.
Ademas, se utilizaran plataformas de colaboracién y herramientas de gestion
de proyectos para replicar las condiciones de trabajo en la industria. La
retroalimentacién continua y las sesiones de revision seran fundamentales
para el aprendizaje, permitiendo a los estudiantes reflexionar sobre sus
practicas y mejorar continuamente.

6.1.4.3 Unidad curricular: Practica Profesionalizante Il .

Formato: Practicas Profesionales
Régimen de cursada: Anual

Ubicacion en el disefio curricular: 3er afio
Asignacion de horas semanales: 4 hs.
Total de horas: 128 hs.

Finalidades formativas y capacidades a desarrollar

La Practica Profesionalizante Il tiene como finalidad culminar la formacion
practica de los/las estudiantes, preparandolos/as para su insercion
profesional en el campo de DevOps. Esta etapa se orienta a la aplicacion
integral y auténoma de todos los conocimientos y habilidades adquiridos a lo
largo de la carrera, en proyectos complejos y de gran envergadura.

Se espera que los/as estudiantes demuestren competencias avanzadas en la
gestién de infraestructuras, la automatizacion, el monitoreo, la seguridad y la
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mejora continua, aplicando las mejores practicas y adaptandose a diferentes
contextos profesionales.

Ejes de contenidos. Descriptores

El primer eje se focaliza en la Implementacion Integral de Soluciones DevOps,
abarcando la planificacién, implementacién y gestién de proyectos DevOps de
principio a fin. Los descriptores incluyen la integracidn de todas las etapas del
ciclo de vida de DevOps, desde el desarrollo y las pruebas hasta el despliegue
y el mantenimiento.

El segundo eje se centra en la Seguridad en Entornos DevOps (DevSecOps),
donde se estudiaran los principios y practicas de seguridad en todas las etapas
del ciclo de vida del software. Los descriptores incluyen la implementacion de
practicas de seguridad desde el disefio hasta la produccion, utilizando
herramientas y técnicas como andlisis de vulnerabilidades, pruebas de
penetracion y monitoreo continuo de seguridad.

El tercer eje aborda la Gestion de Proyectos y Liderazgo en Equipos DevOps,
fomentando el desarrollo de habilidades de liderazgo y gestion de proyectos.
Los descriptores incluyen la planificacion y gestion de proyectos, la
coordinacion de equipos y la implementaciéon de metodologias agiles para la
gestion efectiva de proyectos DevOps.

Aspectos Metodologicos

La metodologia de ensefianza se centrara en proyectos capstone, donde
los/las estudiantes deberan planificar y ejecutar proyectos completos que
integren todos los aspectos de DevOps. Estos proyectos seran supervisados
por profesores profesionales de la industria, proporcionando una
retroalimentacién continua y oportunidades para la mejora. Se promovera la
autonomia y la responsabilidad en la gestidn de los proyectos, preparando a
los/las estudiantes para enfrentar desafios profesionales de manera
independiente. Ademds, se fomentara la participacion en comunidades
profesionales y eventos de la industria, facilitando el networking y la
actualizacion continua de conocimientos. La evaluacion se basara en la
calidad y complejidad de los proyectos realizados, asi como en la capacidad de
los estudiantes para aplicar de manera critica y creativa los conocimientos
adquiridos.
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CAPITULO VII_BIBLIOGRAFIA GENERAL

“DevOps: A Handbook for the Perplexed" de Gene Kim y Jez Humble (2010)

e "Continuous Delivery: Reliable Software Releases through Build, Test, and
Deployment Automation" de Jez Humble y David Farley (2010)

* "The Phoenix Project: A Novel about IT, DevOps, and Helping Your Business
Win" de Gene Kim, Kevin Behr, y George Spafford (2013)

* "The DevOps Handbook: How to Create World-Class Agility, Reliability, and
Security in Technology Organizations" de Gene Kim y Jez Humble (2016)

« "DevOps: The Agile Way to Deliver Software" en Medium (2020)
* "What is DevOps?" en DevOps.com (2020)

o "DevOps: A Guide to Implementing DevOps in Your Organization" en AWS
(2020)

« "DevOps: Best Practices for Implementing DevOps" en IBM (2020)

e "Operating Systems: Three Easy Pieces" by Remzi H. Arpaci-Dusseau and
Andrea C. Arpaci-Dusseau (2015)

o "Linux Command Line and Shell Scripting Bible" by Richard Blum and
Christine Bresnahan (2008)

* "Infrastructure as Code: Automate Your IT Infrastructure" por Arjen Lentjes
(2012)

e “DevOps Culture and Practice with OpenShift” por David Worthington
(2017)

e "Scrum: The Art of Doing Twice the Work in Half the Time" by Jeff
Sutherland (2014)

» "Automate the Boring Stuff with Python" by Al Sweigart (2019)
» "Learning Python" by Mark Lutz: O'Reilly Media (2013)

*  PROGRAMACION CON MICROSERVICIOS, FRANCISCO MIGUEL GARCIA
MUNOZ
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« Microservices: Flexible Software Architecture, Eberhard Wolff (2016)

« Learn Microservices with Spring Boot, Moises Macero (2017)

* Advanced Microservices, Thomas Hunter Il (2017)

* Redes de Datos y sus Protocolos, Ménica Cristina Liberatori (2018)

» Control de Versiones de Software con GIT, de Arturo Paz Arias (2015)

» Sistemas para el Control de Versiones, Jesus (2011)

«  Scripting Python en Linux, Christophe BONNET (2021)

* Arquitecturas Cloud Nativas, Tom Laszewski, Kamal Arora, Erik Farr (2018)

* Un modelo de madurez para aplicaciones cloud nativas, Ignacio G.R.
Gavilan (2019)

* Una introduccion a las bases de datos en la nube, Wendy A. Neu, Vlad
Vlasceanu, Andy Oram y Sam Alapati (2019)

* Refactoring: Improving the Design of Existing Code, de Martin Fowler, Kent
Beck, John Brant, William Opdyke (1999)

» Software Testing Automation, Saeed Parsa (2022)
» Refactoring, Martin Fowler (1997)

* The Art of Software Testing, Glenford J. Myers, Corey Sandler y Tom
Badgett (2011)

* Agile Testing: A Practical Guide for Testers and Agile Teams, Lisa Crispiny
Janet Gregory (2008)

* DevOps en el desarrollo de software: integracion y entrega continua,
Cristian David Mufioz (2023)

* Entrega Continua, Katia (2020)
Como implantar un proceso de integracion continua, Mariano Minoli
(2014)

* Hacking: The Art of Exploitation, 2nd Edition, Jon Erickson (2008)
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« Big Breaches: Cybersecurity Lessons for Everyone, Neil Daswani, Moudy
Elbayadi (2021)

* The Hacker Playbook 3: Practical Guide To Penetration Testing, Peter Kim
(2018)

* Observabilidad: Todo lo que hay que ver, Isaac Ruiz Guerra (2020)

* Observabilidad y controlabilidad en modelos de evolucién, Inmaculada
Lopez Garcia (2004)

* Architecting for Scale: High Availability for Your Growing Applications, Lee
Atchison (2018)

*  The DevOps 2.0: Automating the Continuous Deployment Pipeline with
Containerized Microservices, Viktor Farcic (2016)

* The Docker Book: Containerization is the new virtualization, James
Turnbull (2019)

» Scalability Rules: Principles for Scaling Web Sites, Martin Abbott, Michael
Fisher (2016)

Referencias y Documentacion web:

"The DevOps Journal"
(https://www.sciencedirect.com/topics/computer-science/devops)

e "InfoQ" (https./www.infog.com/)

* "TechBeacon" (https:/techbeacon.com/)

* "Red Hat Developer" (https.//developers.redhat.com/)

« "Container Journal"

(https://cloudnativenow.com/features/welcome-to-container-journal/)
* "DevOps.com" (https://devops.com/)
« "Atlassian DevOps" (https.//www.atlassian.com/solutions/devops)
e "CloudBees" (https.//www.cloudbees.com/)
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« "CircleCl" (https://circleci.com/)

o "Jenkins" (https:/www.jenkins.io/)

+ "DevOps Roadmap" por ThoughtWorks
(https://www.thoughtworks.com/radar/techniques/devops)

e "The State of DevOps 2023" por DORA (https://dora.dev/)

o "Gartner DevOps Magic Quadrant”

(https.//www.atlassian.com/gartner/magic-quadrant-devops)

* "DevOps Glossary" por Red Hat
(https://www.redhat.com/en/topics/devops)

*  "DevOps Tools Landscape" por TechRadar Pro

(https.//www.techradar.com/best/best-devops-tools)

* Herramientas de DevOps a Tener en Cuenta en 2024
https:/kinsta.com/es/blog/herramientas-devops/#cules-son-las-herramientas-devops

*  :Qué es DevOps?

https.//aws.amazon.com/es/devops/what-is-devops/

« Operaciones de desarrollo y AWS

https://aws.amazon.com/es/devops/
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CAPITULO VIII_GLOSARIO TECNICO - DevOps

Agile (Metodologias Agiles): Conjunto de metodologias de desarrollo de
software basadas en el desarrollo iterativo e incremental, donde los requisitos
y soluciones evolucionan a través de la colaboracion entre equipos
autoorganizados.

Automatizacion de Pruebas: Uso de software para realizar pruebas repetitivas
en una aplicacion, reduciendo el esfuerzo manual y mejorando la cobertura de
pruebas.

Automatizacion y Scripting: Uso de scripts y herramientas de automatizacion
para realizar tareas repetitivas y gestionar la infraestructura y las aplicaciones
de manera eficiente.

Backlog: Lista priorizada de tareas pendientes o funcionalidades por
implementar en un proyecto agil.

BD como Servicio (Bases de Datos como Servicio): Modelo de servicio donde
el proveedor ofrece una base de datos completa como un servicio gestionado,
permitiendo a los usuarios evitar la administracién fisica del hardware y
software.

Bitbucket: Plataforma de gestion de repositorios Git que facilita la
colaboracion en proyectos de software.

CI/CD (Integracion Continua / Despliegue Continuo): Practicas de integracién
y entrega continua de cambios de cédigo, asegurando que el software pueda
ser desplegado automaticamente en cualquier momento.

Colaboracion: Trabajo conjunto entre equipos de desarrollo y operaciones para
lograr objetivos comunes en el ciclo de vida del software.

Comunicacion Abierta: Flujo constante de informacidn entre equipos y partes
interesadas para asegurar que todos estén alineados y puedan colaborar
eficazmente.

Configuracion Manual: Proceso de establecer manualmente Ilas
configuraciones de hardware y software en lugar de utilizar archivos de
configuracién automatizados.

Contenedores (Docker, Kubernetes): Tecnologias que permiten empaquetar y
ejecutar aplicaciones de manera consistente en diferentes entornos.

Control de Versiones: Sistema que permite gestionar y registrar los cambios
realizados en el codigo fuente y otros documentos, facilitando la colaboracion
entre desarrolladores y el mantenimiento del historial del proyecto.
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Despliegue Automatico: Proceso de lanzar nuevas versiones de software a
produccién sin intervencion manual, generalmente utilizando pipelines de
CI/CD.

DevOps: Conjunto de practicas que unifican el desarrollo de software (Dev) y
las operaciones de Tl (Ops), con el objetivo de mejorar y acelerar la entrega de
aplicaciones y servicios.

DevSecOps: Integracion de practicas de seguridad en todas las etapas del
ciclo de vida del desarrollo de software, asegurando que la seguridad esté
presente desde el disefio hasta la produccion.

Entrega Continua: Practica de ingenieria de software donde los equipos
producen software en ciclos cortos, asegurando que el software pueda ser
liberado en cualquier momento.

Escalamiento (Operaciones y Escalamiento): Capacidad de un sistema para
manejar una cantidad creciente de trabajo o su potencial para ser ampliado
para acomodar dicho crecimiento.

Git: Sistema de control de versiones distribuido que permite a multiples
desarrolladores trabajar en el mismo proyecto de manera eficiente.

GitHub: Plataforma de hospedaje de repositorios Git, utilizada para la gestiéon
de cédigo y la colaboracion en proyectos de software.

GitLab: Plataforma que ofrece repositorios Git y herramientas para la
integracion continua y la entrega continua (CI/CD).

Herramientas de Infraestructura como Cédigo (Terraform, Ansible, Puppet):
Herramientas que permiten gestionar la infraestructura mediante definiciones
de cddigo, facilitando la automatizacion y repetibilidad.

Herramientas de Integracion Continua (Jenkins, Travis CI, CircleCl):
Plataformas que facilitan la automatizacién de la integracion y prueba
continua del cédigo fuente.

Herramientas de Monitoreo (Prometheus, Grafana, ELK Stack): Herramientas
que permiten la recopilacion, visualizacién y analisis de métricas de
rendimiento y logs de sistemas y aplicaciones.

Herramientas de Registro (Splunk, Graylog): Sistemas que centralizan y
analizan los logs generados por aplicaciones y sistemas para detectar y
resolver problemas.

Infraestructura como Cdédigo (laC): Practica de gestionar y aprovisionar la
infraestructura mediante archivos de configuraciéon, en lugar de
configuraciones manuales.

Integracion Continua (Cl): Practica de integrar regularmente el cédigo de
trabajo en un repositorio compartido, seguido de pruebas automaticas.
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Kanban: Método de gestion de proyectos agiles que visualiza el flujo de trabajo
y limita el trabajo en progreso para mejorar la eficiencia.

Monitoreo y Observabilidad: Conjunto de practicas y herramientas que
permiten entender el estado interno de un sistema basado en los datos de los
logs, métricas y trazas.

Plataformas de Colaboracion (Slack, Microsoft Teams): Herramientas que
facilitan la comunicacion y colaboracién entre equipos, especialmente en
entornos distribuidos.

Practica Profesionalizante: Experiencia de aprendizaje que proporciona a los
estudiantes la oportunidad de aplicar y profundizar los conocimientos
adquiridos en un entorno profesional real.

Refactoring: Técnica de mejora del cddigo fuente que implica modificar su
estructura interna sin cambiar su comportamiento externo, con el objetivo de
mejorar su legibilidad y mantenibilidad.

Scrum: Marco de trabajo agil que se basa en equipos pequefios que trabajan
en ciclos cortos (sprints) para entregar incrementos de producto funcionales.
Seguridad Informatica: Practicas y tecnologias disefiadas para proteger los
sistemas informaticos y la informacion contra el acceso no autorizado, dafios
o ataques.

Sistemas Operativos: Software que administra el hardware de una
computadora y proporciona servicios para los programas de aplicacion.

Testing (Pruebas): Proceso de evaluacién de un sistema o sus componentes
con el propdsito de encontrar si satisface los requisitos especificados o
identificar diferencias entre las condiciones esperadas y las reales.
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