Y da¥

Provincia de Rio Negro
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

VIEDMA, 17 DE FEBRERO DE 2016
VISTO:

LaLey Provincial N°5086, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la misma se establece un Régimen de Licencia Especia
con goce de haberes para agentes publicos del género femenino, que se desempefian en €l
ambito del sector publico provincia (Articulo 2° de la Ley Provincial H N° 3186) y que sean
victimas de hechos de violencia de género;

Que en e Articulo 6° se establece que cada organismo debe adecuar su
normativa interna para dar cumplimiento efectivo a derecho consagrado por la mencionada

Ley;
Que es necesario emitir lanormalega correspondiente;

POR ELLO:

EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- INCORPORAR, en € marco de la establecido por la Ley Provincial N°

5086, a Régimen de Licencias e Inasistencias para € personal docente,
aprobado por Resolucion CPE N° 233/98, e CAPITULO OCTAVO, que quedara redactado
de la siguiente manera:

“CAPITULO OCTAVO: LICENCIA POR HECHOS DE VIOLENCIA DE GENERO

ARTICULO: 35°.- En los casos en que la trabajadora sea victima de violencia de género y
por tal motivo deba ausentarse de su puesto de trabajo, su inasistencia sea total o parcial, se
considera justificada.

REGLAMENTACION

La licencia entra en vigencia con la mera invocacion ante la autoridad que corresponda,
debiendo en un plazo no mayor a 48 horas acompafar por si 0 a través de terceros:

a) Certificado que acredite la radicacién de la denuncia ante autoridad competente de
los hechos acaecidos enmar cados en |o dispuesto por la ley provincial D n° 4650.

b) Certificacion emitida por profesionales de servicios de atencién publicos y de
asistencia a las victimas de violencia de género, en e que debe constar €l lapso por €
cual hara uso delalicencia.
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¢) Duraciéndelalicencia.

La licencia por violencia de género es acumulable y no debe superar los ciento ochenta (180)
dias por afo; pudiendo ser ampliada de acuerdo a la evaluacion que realicen los
profesionales de los servicios de asistencia a las victimas de violencia de género en forma
conjunta con los del Sstema de Junta Médica Provincial.

Deber de confidencialidad: Las autoridadesy quienes intervengan en el procedimiento deben
guardar deber de confidencialidad. Omitido & mismo se instruird sumario por
incumplimiento grave.”

ARTICULO 2°.- DETERMINAR € envio de la presente Resolucion a la Comision Paritaria
conformada por representantes del Ministerio de Educacion y DDHH vy €
gremio UnTER para su posterior homol ogacion.-

ARTICULO 3°.- REGISTRAR, comunicar por la Secretaria General, a los Consgos

Escolares: Alto Valle Oeste |l y |1, Alto Vale Centro | y II, Alto Valle Este |
y I, Andina, Andina Sur, Sur | y Il, Vale Medio | y I, Valle Inferior, Atlantical y I, y por
su intermedio alas Supervisiones de Educacion correspondientes, y archivar.-

RESOLUCION N° 471

Ménica Esther SILVA
Presidenta



