VIEDMA, 03 DE JULIO DE 2013

VISTO:
El Expediente N° 109964-EDU-13 y la ®esion N° 3786/03, y

CONSIDERANDO:

Que por Nota N° 021/13 el Representaatzl del Centro de Atencion Integral
para la Adolescente Embarazada solicita ampliar tédsninos del convenio aprobado por la
Resolucion citada en el Visto.-

Que por el citado convenio el CADEMmagel compromiso de brindar apoyo
y asistencia a favor de los adolescentes escadasza

Que asimismo, durante la vigencia @delvenio se realizaron charlas y talleres
sobre adquisicion y construccion de aprendizajgrifgativos relacionados con la prevencion y
promocion de la salud, educacién en valores, taaiion familiar y prevencion de embarazos;

Que tal y como lo expone el Represaathagal del CADEM, la ejecucion del
convenio ha permitido un trabajo interdisciplinam® manera constante con las adolescentes
embarazadas y madre, coordinando toda la actiedadativa necesaria para mantener la presencia de
tales adolescentes en la comunidad educativa;

Que actualmente, teniendo en cuentzamibio de problematica y las nuevas
funciones asumidas por el Centro, corresponderiaiamos términos del Convenio aprobado por
Resolucion;

Que a ello se le suma, las nuevas dirtka accion llevadas a cabo por el
Ministerio de Educacion y D.D.H.H;

Que la nueva Ley de Educacién, Ley 19, al regular sobre la Educacion
Formal, prevé en su Art. 73 gik Consejo Provincial de Educacion promovera prefase de
educacién no formal para jovenes y adultos, comghtanias a la educacién formal. Las acciones
educativas no formales implementan formatos pedeg®gflexibles posibilitando trayectorias
diversas que promuevan el desarrollo personabrécpacion comunitaria y la busqueda colectiva de
una mejor calidad de vida.

Que asimismo,senArt. 76 establece que la educacion no formatdina sus
acciones con la educaciéon formal de jovenes y aslyitomoviendo el reingreso a los tramos de
educacién obligatoria en tanto derecho social grasi®;



Que a Fs. 1@&geega la autorizacion del Ministro de Educacidh®.H.H., en
su caracter de Presidente del Consejo ProvinciaEdlecacion, para la prosecucion del presente
tramite;

Que el presente se ajusta a las famdtaonferidas por la Ley N° 4.819;
POR ELLO,

EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RATIFICAR el Convenio celebradentre el Consejo Provincial de Educacion

representado pmu Presidente el Profesor Héctor Marcelo Ma@iJl N°
20-17388217-4 y el Centro de Atencion Integral dar@dolescente Embarazada, representado en
este acto por el Sefior Horacio Hernan VAZQUEZ, CNA.20-11170925-5, el cual como Anexo |
forma parte integrante del presente.-

ARTICULO 2°.- REGISTRAR, comunicar y archivar.-

RESOLUCION N° 2013

Héctor Marcelo MANGO
Presidente

Ebe Maria ADARRAGA
Secretaria General



CONVENIO ENTRE EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCAQIONEDLA
PROVINCIA DE RIO NEGRO Y EL CENTRO DE ATENCION PARA
ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRE MENOR

En la ciudad de Viedma, alos 20 (veinte) dias  delmes
Mayo del afio dos mil trece, entre @bnsejo Provincial de Educacion de la
Provincia de Rio Negro, en adelante EL SBBDO, representado en este acto por el
Sefior Presidente Prof. Héctor Marcelo Mangodmnicilio legal en calle Roca N° 260
de la ciudad de Viedma, y el Centro dengiin para Adolescentes Embarazadas y
Madre Menor, en adelante EL CENTRO representpdo el Sr. Horacio Hernan
Vazquez y la Sra. Maria del Carmen Damagbr el Entre Ejecutor Obispado de
Viedma (segun poder que se adjunta) y como auwadres del proyecto, con domicilio
legal en calle Urquiza N° 941 de la ciudad \dedma, convienen celebrar el presente
convenio y sus modificatorias, con sujecion a iigsisntes clausulas.-

PRIMERA: EL CENTRO, asume el compromiso de brindar apogoner los medios

de los que dispone a disposicion de ladeadentes escolarizadas, que se encuentren
dentro del grupo etarioy en las condicionesateaceptadas como “beneficiarias” en el
marco del proyecto, y que concurra regularmars centros educativos dependientes
de el Consejo, en el &mbito de la ciudad de Viedma.

SEGUNDA: EL CENTRO, estara a disposicion de Istaldecimientos educativos
existentes en el ambito de esta Capitalendipntes del “CONSEJQO”, a los fines de
ofrecer charlas/talleres destinados a los &sites de los dos ultimos afios del nivel
primario, y la totalidad del nivel medio comemarios predeterminados, versando su
contenido, segun los casos sobre isidgin y construccion de aprendizajes
significativos relacionados a la prevencign promocion de la salud, educacion en
valores, planificacion familiar y prevenciore e@mbarazos en el marco de los derechos
de los nifios, las nifias y los jovenes, los cuaactaran en los centros educativos, a



cargo de los profesionales e idéneos pertenesiésk CENTRO, a requerimiento de
los establecimientos educacionales, elaborandssos fines un calendario anual de
actividades.

TERCERA: EL CENTRO realizard por lo menos unaz val afio, y con mayor
frecuencia en funcion de los fondos de dog disponga, una capacitacion para
docentes. EL CONSEJO por su parte, debefandii, priorizar y promover las
campanfas gque desde el programa se dirijan al penfeeniento docente, declarando a
requerimiento de EL CENTRO - de interés educatsasejornadas- y asignandole el
puntaje para que el docente que corresponda, $&giwdalidad de la jornada y horas
cétedras con que cuente.-

CUARTA: EL CONSEJO se compromete a la asignaciéredasbescolares a las
chicas que lo necesitan y cumplan con los reggisftertinentes para la misma en el
marco de la Ley Provincial de Becas N° 2.950.-

QUINTA: EL CONSEJO se compromete a la inclusion y prémiin del ingreso en
los Jardines Infantiles y/o Guarderias que depedddfl. CONSEJO, de los hijos de
las beneficiarias bajo programa.

SEXTA: EL CONSEJO, asignara dos (2) cargos docertgsivalentes a un (1)
maestro de grado de jornada simple de escuelanmioc@min y un (1) cargo de 10
horas cétedras de educacion secundaria paraafldide charlas/talleres y cumplir las
funciones que relacionadas a su profesion seele yijsometerse al cumplimiento de la
normas y estatutos de EL CENTRO, debiendo despi®wgbcto, remitirse cada noventa
(90) dias un informe a EL CONSEJO, el que versabée las tareas asignadas, y



desempeiio de su funcion observandm las normas y reglamento, y sobre el
cumplimiento de los objetivos de la afectacion.-

SEPTIMA: EL CONSEJO, designard a una personaua cumplird funciones en EL
CENTRO. La persona designada cumplira horariosiiogt@reas administrativas y funciones
de acuerdo a normas y estatutos de EL CENT@Diendo remitirse cada noventa (90)
dias un informe a EL CONSEJO el que versadre tareas asignadas, desempefio de
funciones, observancia de las normas y reglamento.-

OCTAVA: El término del presente CONVENIO se edtipen dos afios, a partir de la

fecha de firma del presente, quedando famna automatica renovado por periodos
iguales, si las partes no notifican lo candér a la otra pudiendo ser rescindido sin causa
por cualquiera de las partes previa igatiion efectuada con una anticipacién de
noventa (90) dias, no generando a favor miaguna de las partes derecho alguno a
percibir compensaciones ni indemnizaciones daguma indole. En caso de rescision del
presente convenio, quedardn rescindidmdost los Acuerdos Particulares que se
hubieren firmado entre ambas partes en virtud dshim

NOVENA: Los firmantes del presente convenio, seneten a la jurisdiccion de la
justicia en lo Civil Ordinaria de la ciudade Viedma, a los fines de sanear diferencias
gque surjan de la ejecucion del emes y que no puedan solucionar gor
constituyendo a los fines legales los domicilamsignados para cada una de las partes
en el encabezamiento del presente convenio.

Firman tres ejemplares de un mismo tena yn solo efecto, en lugar y fecha indicados
“ut supra”.



