VIEDMA, 16 DE MAYO DE 2011

VISTO:
El Expediente NL143-EDU-2011 del registro del Ministerio de Eduéae
Consejo Provincial de Educacion

CONSIDERANDO:
Que en el mismotrsanita la creacion de espacios de cuidado y aedie de
nifios/as en establecimientos de jovenes y adultos;

Que la Ley F N°936-Régimen Especial de Inasistencias por Embarazo,
Maternidad y Paternidad de Alumnas y Alumnos ermilstimientos Educativos-y su modificatoria
Ley N° 4566, establece que el Ministerio de Ediftadebe asegurar la concurrencia a clase de
los/las alumnos/as padres y madres que no tienghilpad de dejar al cuidado de otras personas a
sus hijos;

Que en el marco de la Transformacion destaugla Secundaria Rionegrina, se ha
aprobado por Resolucién N° 1058 /11 Plan de Essuystoa la Modalidad de Jévenes y Adultos, que
posibilitara la atencion de la demanda de estagpabi que requieren formas de cursados y horarios
gue resguarden la organizacion familiar.

Que resulta nedesahasta tanto se organice esa oferta, tal loaddan las
Leyes de la Legislatura Provincial, la implemerdacde Espacios de Cuidado y Recreacion para
los/las hijos/as de alumnos/as de los estableciogeducativos de Nivel Medio Modalidad Jovenes y
Adultos que asi lo requieran;

Que de acuerdo al art. 2° de la Ley N° 486Bgquipo Directivo, sera responsable
de facilitar las acciones académicas y funcionglessean necesarias para garantizar la permanencia
de los/las alumnos/as madres/padres en la ingtitueducativa y de generar los contratos de
convivencia que aseguren el cuidado de los/lassryiofias que concurran al establecimiento con sus
padres;

Que el Delegado Regional sera quien artigudeordine con el Equipo Directivo
las acciones necesarias para la implementaciomgidnamiento de dichos espacios cuando los
mismos sean solicitados por la institucion eduaativ

Que se deben garantizar los cuidados neossami el marco de la Ley N° 4.109
de Proteccién Integral de los derechos de Nifd&$\y Adolescentes de la Provincia de Rio Negro;

Que a fin de preselos derechos de la nifiez solo se autorizacérlaurrencia a
estos espacios a los/las nifios y nifias cuandapones de fuerza mayor, debidamente acreditadas asi
lo indiquen, desde afio (1) cumplido hasta los @dtas (8);

Que se evitara, en lo posible, la inclusg&mgrana en estos Espacios de Cuidado
y Recreacion de los/las nifios/nifias de cuarentago dias (45) hasta un (1) afio, por lo que sera
necesario que la institucién educativa propongacursado especial, contemplando la situacién
particular de cada alumna madre con hijo comprenelidesa franja etaria;

Que el cuidado de los/las nifios/nifias estagago de personal idoneo para dichas
funciones, con una propuesta acorde a las necesiagdlos mismos, y el tiempo de permanencia de
los/las nifios/nifias en el establecimiento educatré como maximo de tres horas y media;

Que la implementacion de esta propuesta suf@eéaboracion de un proyecto
ladico y recreativo que acomparie el desarrollosspsico - motriz de estos nifios/nifias, respetando y
rescatando la diversidad socio-cultural de los mgmy nho reemplazara la formacién educativa que
brindan los jardines de infantes;



Que es preciso establecer los acuerdos copddres/madres/tutores de los/las
nifos/nifias, donde se especifiquen los dias y d@asursado en que los mismos concurriran junto
con sus hijos/hijas a la institucién educativa;

Que se extenderaloa/las nifios/nifiasel alcance del seguro escolar
correspondiente, mientras permanezcan junto aalrepen la institucién educativa;

Que el Consejo Provincial de Educacion debwitir la norma legal
correspondiente;

POR ELLO:
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CREAR Espacios de Cuidado y Reci@a para los/las nifios/nifias que deban

concurrir con sus padradres/tutores a los establecimientos educatigadivel
Medio-Modalidad Jovenes y Adultos en un todo desedwi con el Anexo | de la presente, cuando la
institucion educativa lo solicite y cuente con lggafisicos para implementarlo.

ARTICULO 2°.- DETERMINAR que la edad de losslaifios /nifias que concurran a los Espacios
de Cuidado y Recreaci&era desde un (1) afio cumplido hasta los ogreri(® de
edad, salvo que un caso debidamente fundado racasestencia mas temprana.

ARTICULO 3°.-CREAR la figura de Referente a cargbalidado y recreacion de los/las nifios/nifias
equivalente a 1.100 psrde acuerdo al Decreto 1095/92, con una cargaihate
cinco (5) horas reloj diarias.

ARTICULO 4°.- CREAR la figura de Auxiliar de cuidadquien acompafiaré al Referente a cargo del
cuidado y recreacionlalas nifios/nifias, equivalente a 740 puntoscderdo al
Decreto 1095/92, tal lo establecido en el Anexo Il.

ARTICULO 5°.- ESTABLECER que el personal agoadel cuidado de los/las nifios/as debera
acreditar idoneidadgpaumplir dichas funciones, de acuerdo a lo estaluesn el
Anexo Il de la presente.-

ARTICULO 6°.- FIJAR el numero 6ptimo de diez (1®os/nifias por Referente y Auxiliar a cargo
del cuidado y recreacio

ARTICULO 7°.- DETERMINAR que la Delegacion Regioraitara a cargo de la coordinacion zonal,

provision de los insusmeecesarios acorde a las edades de los nifioskifeas
articulacion de las acciones necesarias para leimgntacion y funcionamiento de los espacios de
cuidado con el Equipo Directivo de la institucid@ueativa.

ARTICULO 8°.- ESTABLECER que los nifios/as, hijosfds los alumnos, tendran la cobertura del
Seguro Escolar corresjiente.-

ARTICULO 9°.- REGISTRAR, comunicar por la Sear@a General a las Delegaciones Regionales

de Educacion Zonasl&/atferior 1 Y 1I, Atlantica | y II, Sur Iy II, Aadina, Andina
Sur, Alto Valle Oeste | y II, Alto Valle Este | ¥, 1Alto Valle Este | y I, Alto Valle Centro 1y Iy
Valle Medio | y Il y por su intermedio a las Supsiones Escolares correspondientes.-

RESOLUCION N°1211

DNM/SG
Prof. Jorge Luis SARTOR - Vocal Gubernamental
a cargo de Presidencia

Fabiana Beatriz SERRA - Secretaria General



ANEXO I-RESOLUCION N° 1211

LINEAMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS ESPACIOS DE CUIDADO Y

RECREACION DE HIJOS/HIJAS DE ALUMNOS/ALUMNAS NIVEL MEDIO —

MODALIDAD JOVENES Y ADULTOS -

Los espacios de cuidado propiciaran la atenciarecyeacion de los/las nifios/nifias desde una
perspectiva ludica. Para ello es necesario corai@er esta instancia de encuentro, al juego camo |
oportunidad para que el nifio se comunique, se ioglaccon otros, explore, se manifieste
espontaneamente y aprenda.

Dichos espacios serdn propicios para la permanateis/las nifios/nifias, donde se procure el
bienestar de los mismos en un clima de atenci@gyrgdad.

De la institucion educativa/ Equipo directivo:

Arbitrara los medios necesarios a fin de acordandeera conjunta con el Delegado el lugar
fisico para el cuidado de los/las nifios/as.

Sera el responsable primario de organizar y sugsnél Espacio de Cuidado y Recreacion
creados en la institucion a su cargo.

Recepcionard los pedidos de los interesados edercakbeneficio.

Convocara y participara junto al Supervisor dedbeccion del personal necesario para el
funcionamiento de los espacios.

Realizard las entrevistas de admision a los papresoliciten el beneficio.

Labrara actas acuerdos con los alumnos padres/snauieesoliciten asistir a la institucion con
sus hijos/hijas, quedando debidamente establecgldias y horarios de asistencia.

Informara al Referente a cargo del Espacio, mediplanillas sistematizada, los dias y horas
de asistencia de los alumnos padres/madre quermenaon sus hijos.

Informard a la Supervision las situaciones de desgrial que detecte.

De los padres/madres, alumnos /alumnas de Nivdidvie

Deberan ser alumnos/alumnas regulares de la icistiteducativa.

Deberan realizar una entrevista de admision paredac al beneficio del espacio de cuidado

de los/las hijos/hijas y donde se exprese los mstipor los que deben asistir a clases con los
mismos.

Firmaran un acta acuerdo con la Institucion Eduaatin el cual se pautara los deberes y
obligaciones para que los/las nifios/nifias permameze el establecimiento.

Informaran los espacios curriculares a los queasietallando dia y horario de permanencia
en la institucion.

Se responsabilizaran del ingreso y retiro de gos/ijas en los horarios acordados.

No deberan concurrir con los/las nifios/nifias €rsmntraran enfermos.

Proveerdn a los responsables del cuidado de sos éij los horarios acordados, de los

insumos que el nifio necesite para su atencion (ohenas, leche, pafiales,)

Del Referente a cargo del Espacio de Cuidado yeRemn de los/las nifios/nifias:

Debera presentar curriculo vitae donde acreditecidiad en la escuela que convoque.

Sera seleccionado en una entrevista con el Dir&soolar y Supervisor.

Sera el responsable del cuidado y recreacion dadasifios/nifias que asistan al espacio.

En el caso que fuese necesario, asistira en larfggy alimentacién de los/las nifios/nifias,
teniendo en cuenta el bienestar de los mismos.

Estara a cargo de elaborar un proyecto destinadosdas nifios/nifias que asistan a los
mencionados espacios.
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» Concurrira a la institucion en el horario acordaxlonpliendo 5 horas reloj diarias, debiendo
presentarse con la debida antelacion para orgayinedenar el espacio de cuidado con los
nifios/as.

« Mantendra una comunicacion periddica con el eqdipectivo del establecimiento para el
buen funcionamiento del Espacio de Cuidado y Re@ira

Del Auxiliar de cuidado de nifios/nifias:

« Debera presentar curriculo vitae donde acreditecidiad en la escuela que convoque.

e Serda seleccionado en una entrevista con el Dir&stoolar y Supervisor.

e Serda el que acompafie al Referente a cargo deldmuideecreacion de los/las nifios/nifios que
asistan al espacio.

» Concurrira a la institucion en el horario acordadonpliendo 3 horas y 30 minutos diarias.

De la entrevista a los estudiantes padres paidniésan:

Espacio de Cuidado y Recreacion
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DATOS FAMILIARES
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CON QUIEN CONVIVE EL NINO/A ADEMAS DE LA MADRE Y/O PADRE Y/O TUTOR:

APELLIDO Y EDAD VINCULO ESCOLARIDAD
NOMBRE




OBSERVACIONES: (padres separados, régimen de visitas, si estaglidacio, si recibe dinero para
alimentos / madre soltera, relacion con el padoe) e

ALIMENTACION
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VINCULOS
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JARDIN/ESCUELA Y LA FAMILIA
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CONDICIONES DE LA FAMILIA CONVIVIENTE

Monoparental MAadre. .. ... e e e e e e e e e e e e e e
MONOPArENTAl PAAIE. .. ...t e e e e e e e e e
Padres SEPANAUOS. .. ... ittt e e e e e e e e e e e e e
AMDOS PAAreS CONVIVIENTES. .. ... ittt e e e et e e e e e e e e et e e eae e e s
Padre Con pareja CoNVIVIENTE ... ... i e e e e e e e e e e e aeees



Madre CON Pareja CONVIVIENTE ... . ...ttt e et e e e et e e e e e e e e e
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Enfermedades cronicas..
Enfermedades reIauonadas ala salud mental ..................................................
CONDICIONES SOCIOECONOMICAS DE LA FAMILIA CONVIVIEN TE

DESEIMPIEO . .. .t e
Inestabilidad [aboral. .. ... ... s
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FIRMA DEL RESPONSABLE PADRE FIRMA DEL RESPONSABLE
MADRE
ACLARACION ACLARACION
FIRMA DEL REFERENTE FIRMA DEL DIRECTOR
ACLARACION ACLARAGN



DATOS DEL CURSANTE

NOMBRE DEL ALUMNA/ALUMNO PADRE/MADRE/TUTOR.........ccoviviieiieeen
CEM JCENS NO. .. ittt e e e e e e e e e e e e e

ANO LECTIVO............

NOMBRE DEL HIJOHIJA ... o e e e e e e e e e

PRIMER TRIMESTRE:

DIAS DE CURSADA MADRE/TUTOR:

HORARIOS:

DIAS DE CURSADA PADRE/TUTOR:

HORARIQOS:

SEGUNDO TRIMESTRE:

DIAS DE CURSADA MADRE/TUTOR:

HORARIOS:

DIAS DE CURSADAPADRE/TUTOR:

HORARIQOS:

TERCER TRIMESTRE:

DIAS DE CURSADA MADRE/TUTOR:

HORARIOS:

DIAS DE CURSADA PADRE/TUTOR:

HORARIQOS:




ANEXOII-RESOLUCION N° 1211
Del Personal a Cargo de los Espacios de Cuidado g&eacion
-Del Referente del Espacio de Cuidado y Recreatédios/las nifios/nifias:
Perfil:
e Personas que acrediten idoneidad en cuidado yidedies de recreacion de nifios y nifias.

Misiones y Funciones

e Cuidar y atender a los/las nifios/nifias que concuataespacio desde una relacion afectiva,
positiva y comprometida.

* Asistir en la higiene y alimentacion de los/lasasifinifias, en el caso que fuese necesario,
teniendo en cuenta el bienestar de los mismos.

» Generar y ejecutar las actividades que se desarrdlirante el tiempo de asistencia de los/las
nifos, nifias en el establecimiento.

e Generar un ambiente propicio para la permanenciboslaifios y las nifias, procurando su
bienestar.

« Organizar el espacio fisico designado para el Grashiento del cuidado y recreacion.

« Desarrollar y articular su tarea en acuerdo cdggelpo Directivo del Centro Educativo.

« Asistir y participar de las instancias de trabajasaque fuera convocado.

« Llevar un registro sintético del acontecer diamgb Espacio del Cuidado y Recreacion.

e Convocar a los padres/madres para informar y/o n@au respecto a las situaciones que se
pudieran producir dentro del &mbito de cuidado.

* Informar al equipo directivo las situaciones degm®social que detecte.

 Elaborar informes evaluativos trimestrales paraesmrados a la Direccion de Nivel Medio.

- Del Auxiliar:
Perfil:
« Personas que acrediten idoneidad en cuidado de/nifias.

Misiones y Funciones

« Coordinar con el Referente a cargo del cuidadocyeexidn, todo lo necesario para el buen
funcionamiento y cuidado de los nifios y nifias pistan al espacio.

« Acompafiar en el cuidado y atencion a los/las nifiildas que concurran al espacio desde una
relacion afectiva, positivay comprometida.

* Asistir, de manera conjunta con el Referente accagg la higiene y alimentacion de los/las
nifos, nifas, en el caso que fuese necesarionttmen cuenta el bienestar de los mismos.



