LEY 4819

TITULO 15: EVALUACION Y CUMPLIMIENTO DE LOS FINES, PRINCIPIOS Y METAS ESTABLECIDOS
POR ESTA LEY

Articulo 210.- El Consejo Provincial de Educacién en su condicién de garante del cumplimiento de
los fines, principios y metas de la presente, establece una politica de evaluacién del sistema
Educativo la que es de caracter general, continua y participativa.

Articulo 211.- Las autoridades educativas establecen los procedimientos, caracteristicas vy
alcances de la evaluacidn de la calidad de la educacidn provincial, entendiéndose a ésta como al
progreso en el efectivo cumplimiento del derecho social a la educacion.

Articulo 212.- El Consejo Provincial de Educacién dispone criterios y procedimientos para la
implementacion de la autoevaluacion de las escuelas la que debe incluir la participacién de los
docentes y su comunidad educativa.

Articulo 213.- El Consejo Escolar implementa un dispositivo de evaluacion cuantitativa y
cualitativa de las necesidades socio-educativas de la poblacidon y de la cobertura educativa en
su zona de influencia que es disefiado por el Consejo Provincial de Educacién, con la
participacion de todos los representantes que lo conforman.

Articulo 214.- Las evaluaciones que se realicen en los Consejos Escolares son analizadas por el
Consejo Provincial de Educacién a los fines de redactar las recomendaciones correspondientes
para la mejora continua de la educacion y el cumplimiento de los objetivos y fines de la presente.

Articulo 215.- Las distintas evaluaciones que se realicen tanto en lo relativo a las cuestiones
técnico-pedagdgicas como a la expansion y funcionamiento del sistema educativo, son
sistematizadas por el area de planeamiento y se garantiza desde el Consejo Provincial de
Educacién su difusidon y su comunicacion mediante informes anuales a la Defensoria del Pueblo y
a la Legislatura de la Provincia.

Articulo 216.- Créase una comision de seguimiento para los disefios curriculares basicos,
integrada por miembros del Consejo Provincial de Educacidn y representantes de la Legislatura
Provincial. La misma estara presidida por quien designe el Consejo Provincial de Educacién de Rio
Negro, con el fin de acompanar el proceso para la construccién de los Disefios Curriculares
Basicos de cada Nivel y Modalidad

Articulo 217.- Crease una comisidn de seguimiento integrada por el Ministro de Educacion vy
Presidente del Consejo Provincial de Educacidn, los vocales del Consejo Provincial de Educacion,
el Presidente de la Comision de Educacion de la Legislatura de Rio Negro, un legislador
representante por la mayoria parlamentaria, un legislador representante por las minorias
parlamentarias, un representante por la Universidad Nacional de Rio Negro, un representante de
la Universidad del Comahue y un representante por la organizacion sindical docente mayoritaria
reconocida con personeria gremial, quienes deben evaluar periédicamente el cumplimiento de
los fines, principios y metas establecidas en la presente .
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Articulo 218.- Crease el Observatorio Permanente de la Igualdad y Calidad Educativa (OPICE),
con el fin de elaborar evaluaciones diagndsticas anuales y recomendaciones especificas
orientadas a la mejora permanente de los niveles de igualdad y calidad educativa del sistema
educativo provincial. Se establece para su conformacion y funcionamiento los siguientes
principios y regulaciones:

a) El OPICE tiene por mision el seguimiento permanente del Sistema Educativo Rionegrino en lo
atinente a la Igualdad y Calidad Educativas, en base a los principios de esta Ley.

b) Es conducido por un Consejo Directivo ad-honorem, integrado por el Presidente del Consejo
Provincial de Educacién de la Provincia de Rio Negro, un vocal de CPE, un representante de la
organizacidon sindical docente mayoritaria con personeria gremial, un representante de la
Universidad Nacional de Comahue y un representante de la Universidad Nacional de Rio Negro y
tres representantes de la Legislatura provincial: dos por el bloque mayoritario y uno por los
bloques minoritarios. El Consejo Provincial de Educacion designa a un Coordinador Ejecutivo que
es seleccionado de una terna de especialistas en Educacion que el OPICE eleva a tal fin.

c) El CPE garantiza para el desarrollo de la misidn especifica el pleno acceso a la informacién
primaria que releva en sus dreas correspondientes.

d) El OPICE establece la metodologia de investigacion que considere técnicamente apropiada
para el seguimiento de los niveles de igualdad y calidad educativa del sistema educativo
rionegrino.

e) La informacion que produzca sobre la situacion de las escuelas rionegrinas debe ser tratada
con suma confidencialidad y en todos los casos se resguardard la identidad de los estudiantes,
docentes e instituciones educativas a fin de evitar cualquier forma de estigmatizacion, en un todo
de acuerdo con el art. 97° de la Ley de Educacidn nacional N° 26.0206.

f) El OPICE elabora un informe anual publico sobre el Estado de Sistema Educativo rionegrino en
lo atinente a la Igualdad y Calidad Educativa en el que se expondra el enfoque y los criterios
técnico-metodoldgicos utilizados, las conclusiones del andlisis efectuado y las recomendaciones
que se estimen pertinentes.

g) El informe anual publico elaborado por el OPICE se presenta a la Legislatura Provincial y
simultdaneamente se entrega al Consejo Provincial de Educacién y al Gobernador de la Provincia.

h) Los informes parciales y finales como asi también la documentacién producida por el OPICE es
de propiedad intelectual de la Provincia de Rio Negro que podrd autorizar su utilizacién vy
reproduccion con fines cientificos o académicos

HLR- ley 4819



