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Fusion en Ley 391, segun Digesto Provincial por Ley 4270 y 4312 (Ao 2007)
TITULO IV- DISPOSICIONES ESPECIALES PARA LA ENSENANZA SUPERIOR

CAPITULO XXXI
De la acumulaciéon de cargos

Articulo 124 - El personal docente de los establecimientos de ensefianza superior, con las excepciones que
se establecen en el articulo 125 y siempre que no exista incompatibilidad de horarios, sélo podrd acumular
los siguientes cargos y/o cétedras:

a) A un cargo docente: otro cargo docente o un cargo no docente y ocho (8) horas de catedra superior o
doce (12) horas de catedra en la ensefianza secundaria;

b) A ocho (8) horas de catedra superior: a un cargo docente o un cargo no docente o doce (12) horas de
catedra en la ensefianza secundaria;

c) Dieciséis (16) horas de catedra en la ensefianza superior.

A los efectos del maximo compatible, cuando se desempefien simultdneamente cargos y/u horas de
catedras en establecimientos de ensefianza superior y secundaria, se aplicaran proporcionalmente el
equivalente de catedras de una y otra rama cuyo conjunto no podra exceder de veinte (20) horas.

Los limites establecidos en este articulo podran excederse, excepcionalmente, en una (1) hora cuando se
trate de completar catedras con asignaturas cuyo numero de horas sumado al de las desempefiadas
excedan al maximo compatible.

Articulo 125 - A partir de la vigencia del régimen de remuneraciones fijado en la presente Ley se
establecen las siguientes excepciones a los casos sefialados en el articulo precedente:

a) Los secretarios de los establecimientos de ensefianza superior, que por el inciso a) del articulo 124
pueden acumular hasta ocho (8) horas de catedra, no podran dictar las mismas en el turno en que atienden
las secretarias. Si el establecimiento en que desempefian este cargo es de turno Unico, podran dictar, en
dicho establecimiento, hasta un maximo de cuatro (4) horas, sin perjuicio de la acumulacién de catedras en
otros establecimientos mientras no excedan el maximo compatible.

b) Los cargos de rector o director seran incompatibles con el desempefio de los cargos o actividades
sefialadas en el primer parrafo del inciso b) del articulo 56 para las demas ramas de la ensefianza.

Sin perjuicio de lo establecido precedentemente los rectores o directores podran dictar hasta cuatro (4)
horas de catedras en el establecimiento en que se desempefien, sin pérdida de derecho a la bonificacion por
dedicacidn exclusiva establecida en el articulo 48.

Articulo 126 - Son aplicables al personal docente en ejercicio de la ensefianza superior, sea titular,
interino o suplente, y en lo sucesivo el que ingrese como tal, todas las disposiciones del articulo 57.

Los rectores de institutos superiores, al tomar posesién de su cargo, deberdn limitar las horas de catedra al
maximo establecido en el articulo anterior, siendo reemplazado en las demas que dictare, por un profesor
suplente.
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